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REKREASYON HIZMETi, REKREASYON UZMANININ GOREV, YETKi VE
SORUMLULUKLARI

Bos zamanin1 degerlendirmek isteyen her yas grubunun sosyal, kiiltiirel, spor, saglik, sanat ve
egitim ihtiyaclarin1 giderecek olan eglenceye dayali aktivitelerin ve etkinliklerin yonetimi
(planlama, orglitleme, yoneltme, koordinasyon, kontrol), liderligi, danismanligi, projelendirilmesi,
pazarlanmasi, tutundurma faaliyetlerinin (kisisel satis, halkla iligkiler, reklam, satig tutundurma,
dogrudan pazarlama) uygulanmasi, dagitimi (tasima, depolama, dagitim kanali vb.), tedarigi
(rekreasyon triinii arastirip bulma, elde etme, saglama vb.), etkinlik alt yapisinin organizasyonu
(programlama, uzman/egitmen, alan tahsisi, arag-gere¢, ulasim vb.), kullanilan malzemelerin
tasarimi ve Uretimi ile ilgili hizmettir.

Rekreasyon uzmanlar1 kamu, 6zel ya da goniillii orgiitlerde etkinlik yonetimi ve aktivite liderligi
icin gorev alabilir. Ozel sektdérde etkinlik organizasyonu, terapatik rekreasyon, hareket
egitimi/gelisimi, c¢ocuk oyun merkezleri, spor salonu vb. isletmeler agabilir. Turizm
isletmelerinde, temali parklarda, sanayi isletmelerinin insan kaynaklart departmanlarinda ve
aligveris merkezlerinde gorev alabilir. Goniillii 6rgiitlerde gorev alabilir, genglik ve spor kuliibii
kurabilir, spor okullar1 ve kamplar agabilir. Belediyelerin spor isleri daire bagkanliginda, belediye
parklarinda, {tniversitelerin saglik, kiiltiir ve spor daire baskanliginda, Genglik ve Spor
Bakanliginda ve genglik merkezlerinde gorev alabilirler.

Rekreasyon Uzmaninin Gorev ve Yetkileri

» Rekreasyon etkinliklerini ve aktivitelerini tasarlar, planlar, koordine eder ve degerlendirir.

» Aktiviteye katiim yolu ile bireylerin zihinsel, bilissel, duygusal, ruhsal ve sosyal
gelisimine, sagligin  korunmasma ve fiziksel uygunlugun artirilmasina katkida
bulunabilecek rekreasyon hizmetlerini ve programlarini organize eder, bu hizmetlerin
planlanmasini, drgiitlenmesini, koordinasyonunu, motivasyonunu ve kontroliinii saglar.

» Rekreasyon hizmeti veren kurum ve kuruluslarin (6zel, kamu, goniilli) ya da ilgili
birimlerin hizmetlerini ve programlarini organize eder ve yonetir.

» Rekreasyon tiirlerine (rekreasyonel spor, terapatik rekreasyon, park ve acik alan
rekreasyonu ve turizm rekreasyonu, is yeri rekreasyonu, alisveris rekreasyonu vb.) 6zgii
hizmetleri organize eder, liderlik yapar ve yonetir.

Rekreasyon Uzmaninin Sorumluluklar:

» Rekreatifetkinlikler araciligi ile toplumsal birlik biitiinliigiin saglanmasi, vatandaslik ruhu
ve aile kavramlarina saygili davranilmasi gerekliligi ve bu degerlerin yasatilmasi,
gelistirilmesi i¢in bilingli ugras verir.

» Rekreatif etkinliklerin ve aktivitelerin toplumsal fonksiyonlarinin tam olarak
gercgeklestirilmesi igin ¢aba harcar.



Diizenledigi etkinliklerle toplum ve ¢evre bilinci olusturulmasina katki saglar ve sorunlarin
coziimiinde aktif gorev alir.
Fiziksel/biligsel/ruhsal/sosyal iyi olusu, kisisel gelisimi ve yasam kalitesini artiracak
etkinlik ve aktiviteleri diizenler.
Bos zamanda yapilan ve eglenceye dayali sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin
gergeklestirilmesi igin ihtiyaglari belirler.
Calistig1 kurum ve kuruluslarda bos zaman faaliyetlerini artirmaya yonelik oneriler sunar,
etkinlik ¢iktilarini izler ve degerlendirmelerde bulunur.
Calistigt kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen etkinlikler ve aktiviteler igin ilgili
birimlerle iletisim ve koordinasyonu saglar.
Eglenceye dayali bos zaman etkinliklerinin yoneticilik (planlama, oOrgiitleme,
koordinasyon, motivasyon ve kontrol) hizmetini verir.
Eglenceye dayali bos zaman aktivitelerinin liderlik hizmetini verir.
Eglenceye dayali bos zaman etkinlikleri ve aktivitelerinin danigmanlik hizmetini verir.
Eglenceye dayali bos zaman etkinlik ve aktiviteler ile ilgili projeler gelistirir.
Eglenceye dayali bos zaman etkinliklerinin ve aktivitelerinin tutundurma faaliyetlerini
yuritir.
Eglenceye dayali bos zaman etkinliklerinin ve aktivitelerinin kaynaklarini etkili ve verimli
kullanir.
Eglenceye dayali bos zaman etkinliklerinin ve aktivitelerinin finansal ydnetimini
gergeklestirir.
Etkinlik ve aktivite organizasyonu 6zelinde (Simsek, 2018);

o Etkinlik ve aktivite katilimcilarinin rezervasyonlarini olusturur,
Etkinlik ve aktivite i¢in bilet islemlerini yapar,
Etkinlik/aktivite alanina ulasimi saglar
Etkinlik ve aktivite i¢in konaklama hizmetini saglar,
Etkinlik ve aktivite i¢in yeme igme hizmetini saglar,
Etkinlik ve aktivite i¢in rehberlik hizmetini verilmesini saglar,
Etkinlik ve aktivite i¢in arag, gere¢ ve malzeme tedarigini saglar,
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Katilimcinin saglik ya da seyahat sigortasinin yapilmasini saglar.

RB-UCEP-2025'in AMACI, HEDEFLERI ve ILKELERI

RB-UCEP, Rekreasyon Boliimleri icin asgari diizeyde esas alinmasi gereken program
yeterliliklerini belirleyen ve bu dogrultuda egitim programlarinin gelistirilmesine yon veren bir
cerceve niteligindedir. RB-UCEP, lisans diizeyindeki rekreasyon egitiminin iilke genelindeki
temel yapi taglarini ortaya koyar ve bu egitimin dayandigi temel ilkeleri agiklar. RB-UCEP, mezun

olacak bir rekreasyon uzmanimin edinmesi beklenen mesleki beceriler ile mesleki yasantisinda

gostermesi gereken sosyal yeterlilikleri kapsayan rehber bir dokiimandir.

Temel amaci, Tiirkiye'de rekreasyon alaninda egitim veren tiim kurumlar igin ortak bir standart

olusturarak bu alandaki egitim programlarinin uyumlu ve Kkarsilastirilabilir hale gelmesini
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saglamak; ayn1 zamanda rekreasyon uzmanligini sekillendiren kurum ve kuruluslara gelistirmeye
acik, ortak bir referans noktasi sunmaktir.

HEDEFLER:

RB-UCEP, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ile uluslararasi diizeyde bir rekreasyon
uzmaninda bulunmas1 gereken nitelikler dikkate alinarak hazirlanmistir. Bu kapsamda belirlenen
baslica hedefler sunlardir:

1. Rekreasyon Boliimlerinin ders planlarinin, egitim siireci sonunda ulagilmasi Oongoriilen
yeterlilikleri esas alan, ¢ikti temelli bir yaklasimla tasarlanmasi.

2. Ogretim siirecinin, tanimlanmis temel rekreasyon yeterliliklerine oncelik verilerek, bu
dogrultuda planlanmasi ve yiiriitiilmesi.

3. Rekreasyon alanindaki yeterliliklerin, sosyal ve mesleki boyutlar olmak iizere iki ana
bilesen tizerinden belirlenerek, egitim programlarinda bu asgari yeterliliklerin esas
alinmasi.

4. Rekreasyon programlarindan mezun olan bireylerin, ulusal O&lgekte bir rekreasyon
uzmanindan beklenen gorevleri yerine getirecek diizeyde yetkinlik kazanmis olarak mezun
olmalarinin saglanmasi.

5. Rekreasyon egitimi veren bolimlerin, miifredat yapilarimm RB-UCEP ilkeleri
dogrultusunda yeniden sekillendirmeleri.

6. Bu kapsamda, Rekreasyon Boliimlerinin  asagidaki  adimlari  uygulamalari:
a. Boliimler, rekreasyon uzmani olarak mezun olacak bireyler igin gerekli yeterlilikleri
kendi program yapilari i¢inde tanimlar.

b. Genisletilmis egitim programlarinin en az %70'i, RB-UCEP kapsamindaki tiim
yeterlilikleri i¢erecek bigimde hazirlanabilir. Kalan %30'luk boliim ise, ulusal dnceliklerin
yani sira kurumun kendi stratejik hedefleri, iiniversitenin vizyonu ve 6grenci beklentileri
dogrultusunda sekillendirilmis program yeterliliklerini kapsar.

c. Bolimler, zorunlu ders programlarimi %100 oraninda RB-UCEP ile uyumlu hale
getirebilir.

7. Rekreasyon egitiminin ¢agin gereklerine, teknolojik gelismelere ve sektorel ihtiyaglara
uygun bicimde siirekli gelistirilebilmesi i¢in gerekli yapisal zeminin olusturulmasi.

ILKELERi: RB-UCEP; Rekreasyon Boliimlerinin egitimlerini diizenlerken program
yeterliliklerini iki temel bilesen halinde ele almasini ilke edinir. Rekreasyon program yeterlilikleri
"sosyal yeterlilikleri" ve "mesleki yeterlilikleri" birbiri ile iligkili ve birbirini tamamlayan
bilesenlerden olusur. Sosyal yeterlilikler, bir rekreasyon uzmaninin meslegini icra ederken gerekli
olan planlama, organizasyon, liderlik, iletisim, problem ¢6zme ve karar verme becerilerini
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kapsayan mesleki yeterliliklerdir. Mesleki yeterlilikler ise bir rekreasyon uzmaninin meslegini icra
ederken ihtiya¢ duydugu etkinlik yonetimi, program gelistirme, uygulama, degerlendirme, risk
yonetimi, gilivenlik Onlemleri, ekipman kullanimi ve materyal tasarimi gibi temel mesleki
becerileri igerir. Mesleki yeterlilikler, ancak sosyal yeterliliklerle biitiinlesik olarak
uygulandiginda etkili sonuglar verebilecek diizeyde olmalidir. Dolayisiyla rekreasyon program
yeterlilikleri, bolim tarafindan biitlinciil bir yaklagimla ele alinmasi gereken temel bilesenlerdir.

REKREASYON EGITIiMININ HEDEFLERi VE TEMEL BiLESENLERI

Ulkemizdeki Rekreasyon Béliimlerinin ana amaci lisans diizeyinde rekreasyon ve iliskili tiim
sektorlerin gereksinim duydugu her alanda nitelikli insan giiclinii yetistirmektir. Tiirkiye SBD
SPORAK Spor Bilimleri Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitlerinin Rekreasyon
Programlarina iliskin belirlemis oldugu 6l¢iitlere gére mezunlarin, programin 6ngordiigli amaclar
dogrultusunda asagidaki alanlarda bilgi, beceri ve yetkinliklerin tiimiinii' kapsayacak sekilde
tanimlanmas1 gerektigi belirtilmistir;

a) Rekreasyon alanina 6zgii kavram, kuram, ilkelere, hizmet verme siireglerine, yasal
diizenlemelere ve mesleki bilgiye sahip olarak, mesleki bilgileri is ortaminda yeniden
yapilandirabilme, kullanabilme, gelistirebilme ve uygulayabilme,

b) Rekreasyon hizmeti veren kurum ve kuruluslari (6zel, kamu, goniillii) ya da ilgili
birimlerini yonetebilme ve hizmetlerini organize edebilme,

c) Rekreasyon etkinliklerini ve aktivitelerini uygulayarak (tasarlama, planlama, koordine
etme ve degerlendirme) geri bildirimde bulunabilme,

d) Fiziksel aktiviteye katilim yolu ile bireylerin zihinsel, bilissel, duygusal, ruhsal ve sosyal
gelisimine, sagligin  korunmasma ve fiziksel uygunlugun artirilmasma katkida
bulunabilecek rekreasyon hizmetlerinin uygulama becerisine sahip olma ve liderlik
edebilme,

e) Rekreasyon tiirlerine (terapatik rekreasyon, ticari rekreasyon, sportifrekreasyon, agik alan
rekreasyonu vb.) 6zgii uygulamalari1 yapabilme, yonetebilme ve liderlik edebilme,

f) Rekreasyon alani ile ilgili glincel gelismeleri ulusal ve uluslararasi diizeyde takip edebilme
ve uygulamaya yansitabilme.

Bu kapsamda; rekreasyon meslegini segmek isteyen dgrencilerin beklentilerini karsilamak, bilgi,
beceri, tutum ve davranislart ile yiiksek nitelikli rekreasyon uzmanlar1 yetistirmek amaciyla
rekreasyon lisans egitiminin hedefleri asagidaki sekilde siralanabilir:

» Rekreasyon alanina 6zgili temel kavram, kuram, ilke ve yasal diizenlemeleri 6grenmek ve
bu bilgileri farkli is ortamlarinda etkili bigimde kullanabilmek

* Maesleki bilgi ve becerileri gelistirme, yapilandirma ve uygulama yetkinligi kazanmak.

» Rekreasyon hizmeti veren 6zel, kamu ve goniillii kuruluslart tanimak, bu kurumlarin
organizasyon yapisini anlayarak yonetim siire¢lerinde etkin rol alabilmek.



» Rekreasyon etkinliklerini tasarlama, planlama, uygulama, koordine etme ve degerlendirme
becerisi kazanmak.

* Uygulamalardan elde edilen sonuglara gore etkili geri bildirim sunabilme ve programlari
gelistirebilme becerisi edinmek.

» Fiziksel aktivite ve egzersiz yoluyla bireylerin ¢ok yonlii gelisimlerine (zihinsel, biligsel,
duygusal, sosyal, ruhsal) katkida bulunacak uygulamalar1 gelistirmek ve liderlik
edebilmek.

» Saglkli yasam ve fiziksel uygunluk diizeyini artirmaya yonelik rekreasyon programlari
ylirtitebilmek.

» Terapatik, ticari, kampiis, agik alan gibi farkli rekreasyon tiirlerine 6zgii uygulamalarda
bilgi ve liderlik yeterliligine sahip olmak.

» Rekreasyon alanindaki gilincel gelismeleri ulusal ve uluslararasi diizeyde izleyebilmek, bu
gelismeleri kendi uygulamalarina entegre edebilmek.

» Etik, katilime1, yenilik¢i ve siirdiiriilebilir yaklagimlar ¢er¢evesinde rekreasyon hizmetleri
sunmak.

» Toplumsal ihtiyaglara duyarli, erisilebilir ve kapsayici rekreasyon programlari
gelistirebilecek donanima sahip uzmanlar yetistirmek.

RB-UCEP-2025 kapsaminda belirlenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak teorik ve pratik
ders igerikleri; derinlik, kapsam, yerindelik, kalite, ardisiklik ve pekistirme bakimindan uygun
bi¢imde diizenlenmeli, tamamlayic1 ve biitiinlesik bir yap1 sunmalidir. Rekreasyon alaninda hizmet
veren profesyonellerin; bireylerin yasam kalitesini artirmaya yonelik fiziksel, zihinsel, sosyal ve
duygusal gelisimlerine katki saglayacak bilgi ve becerileri edinmeleri hedeflenmelidir. Bu
kapsamda RB-UCEP'te tanimlanan {i¢ ana alan:

* Rekreasyon Kuram ve ilkeleri,
* Rekreasyonel Uygulamalar ve Etkinlik Yonetimi,
* Rekreasyon Yonetimi ve Girisimcilik seklinde yapilandirilmistir.

Bu alanlarda sunulan derslerin, RB-UCEP'in iki temel bileseni olan sosyal yeterlilik ve mesleki
yeterlilikler ile dengeli bigimde iliskilendirilmesi esastir. Ayrica tiim igerikler, dikey ve yatay
entegrasyon ilkelerine gore biitiinciil bir 6grenme siireci olusturmalidir.

Rekreasyonel uygulamalarin gergeklestirilmesinde kuramsal bilgi temeli ve alan becerisi biiyiik
onem tagir. Analitik diisiinme, yaratici tasarim ve uygulama becerileri, 6grencinin rekreasyon
alanina iligkin temel bilgi diizeyine ulagsmasiyla gelisir. Bu nedenle miifredatin erken donemlerinde
sunulan Rekreasyon Bilimine Giris, Bos Zaman Sosyolojisi, Bos Zaman Tarihi ve Felsefesi,
Rekreasyon Liderligi, Bos Zaman Egitimi, Rekreasyon Yonetimi ve Organizasyonu gibi dersler,
sonraki donemlerdeki uygulamalara gii¢lii bir zemin hazirlar.



RB-UCEP kapsaminda yer alan Terapatik Rekreasyon, Turizm Rekreasyonu, Rekreasyonel Spor,
Park ve Agik Alan Rekreasyonu gibi alanlar; ¢esitliligi yansitarak dgrencilerin ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda uzmanlasmalarina olanak tanir. Rekreasyonda Etkinlik Yonetimi, Rekreasyon ve
Girigimcilik, Rekreasyonda Program Gelistirme ve Planlama, Oyun Teorileri ve Uygulamalar1 gibi
dersler ise organizasyonel yeterliliklerin gelismesine katki sunar. Bilimsel ve Mesleki Arastirma
Projeleri, 0grencilerin kanita dayali uygulama ve akademik tiretim becerilerini desteklemelidir.

[letisim, goniilliiliik, etik, liderlik, cevre duyarlilig1 ve kiiltiirel farkindalik gibi sosyal yeterlilikleri
gelistiren dersler, Ogrencilerin yalnizca mesleki degil, toplumsal sorumluluk agisindan da
donanimli bireyler olarak yetismelerini saglar. Mezunlarin sadece uygulayici degil, ayn1 zamanda
elestirel diistinen, siirdiiriilebilirlik odakli ve katilimci1 programlar gelistirebilen bireyler olarak
yetistirilmesi temel amagtir.

Programda yer alan genis yelpazeli uygulamali segmeli dersler, 6grencilerin bireysel gelisimlerini
destekleyerek farkli rekreasyon alanlarinda deneyim kazanmalarini saglar. Isletmede Mesleki
Egitim staj uygulamasi, ogrencilerin sektorel ortamlarda sorumluluk alarak profesyonel
yeterliklerini artirmalarini hedefler.

Her 6grenci, programin son yilinda danigman esliginde bir bilimsel/mesleki arastirma projesi
gergeklestirerek, rekreasyon alaninda akademik ve/veya uygulamali bir konuda derinlesir. Ayrica
bu donemlerde sunulan mesleki se¢meli dersler, dgrencilerin belirli rekreasyon alt alanlarinda
uzmanlasmasina katki sunar.

RB-UCEP dogrultusunda olusturulan bu miifredat yapisi; 6grenim ¢iktilarinin izlenebilirligi,
yeterlilik temelli 6lgme ve degerlendirme siiregleri ile desteklenmeli, sarmal yapi ile tiim ders
icerikleri arasinda ilerleyici ve tamamlayict bir bag kurulmalidir. Boylece teknik ve sosyal
yeterlilikler bir biitiin olarak kazandirilmis olur.



OGRETIM YONTEM VE MODELLERI

Gilintimiizde tiniversiteler, 6grencilerini yalnizca akademik bilgiyle donatmakla kalmayip elestirel
diisiinme, problem ¢ozme, iletisim ve is birligi becerilerini de gelistirmeyi hedefliyor.
Yiiksekogretimde kullanilan bu ¢agdas yontemler, 21. yiizyil becerileri odakli, esnek ve etkilesimli
ogretim ortamlar1 tasarlamak icin giiclii bir cergeve sunar. Ogrenciler bilgiye pasiftiiketici olarak
degil, aktif {iretici ve yorumlayici olarak katilir; bu da hem akademik basariyr hem de mesleki
yetkinligi artirir.

Ulusal Cekirdek Egitimi Programi kapsaminda hazirlanan Rekreasyon Boliimii Egitim Programi
iceriginde rekreasyon uzmani olarak mezun olacak Ogrenciler ilk 4 doneme kadar ortak dersler
alacak son 4 donemde ise kendi istekleri dogrultusunda uzmanlasma alanlarina ayrilacaktir. Bu
uzmanlagma alanlar1 Turizm Rekreasyonu, Terapatik Rekreasyon, Rekreasyonel Spor, Park ve
Acik Alan Rekreasyonu Uzmanliklar olarak ayristirilmigtir. Tiim bu uzmanlik alanlar1 toplumun
tamamina yonelik olacak sekilde bos zaman ydnetimi, etkinlik yonetimi, acik alan etkinlikleri,
kitlesel sporlar ve liderlik gibi alanlarda bilgi ve beceri kazandirmayi hedeflemistir. Bu alanda
etkin 6grenme yontemleri, 6grencilerin uygulamali beceriler gelistirmesi ve toplumsal ihtiyaglari
karsilayacak donanim elde etmesi agisindan kritik 6nemdedir.

Rekreasyon bilimi bireylerin bos zamanlarini saglikli, yaratict ve sosyal yonden gelistirici
etkinliklerle degerlendirmelerini amaglayan disiplinler arasi bir bilim alanidir. Bu baglamda,
rekreasyon egitimi yalnizca kuramsal bilgi aktarimiyla sinirli kalmamali, 6grencilerin uygulama
becerilerini, liderlik yetkinliklerini, iletisim ve organizasyon becerilerini gelistirecek yontemlerle
desteklenmelidir. Bu amagla yiliksekogretimde ¢esitli 6grenci merkezli egitim yontem ve modelleri
kullanilmaktadir.

Rekreasyon Bolimii 6zelinde kullanilan 6gretim  yontem ve modelleri aktif Ogrenme,
problem/proje tabanli 6grenme, ters yiiz smif, ¢evrim i¢i/hibrit 6grenme, yeterlilige dayali
egitim, biitlinciil ve deneyimsel 6grenme gibi yontemlerdir. Bu yaklasimlar 6grencilerin elestirel
diisiinme, problem ¢6zme ve is birligi becerilerini gelistirmektedir. Bu yontem ve modellerin temel
ortak Ozellikleri Ogrenci merkezli olmasi, problem ve proje tabanli yaklasimlar ile gergek
diinya/mesleki yasam ile baglantili olmasi, zaman ve mekandan bagimsiz olarak tasarlanabilen
esnek ve kisisellestirilmis icerige sahip olmasi, teknoloji entegrasyonunun olmasi ve derin
O0grenme stratejilerini igermesidir.

Aktif Ogrenme: Rekreasyon egitiminde aktif 6grenme, 6grencilerin sadece derste dinleyici
olmak yerine, grup ¢alismalari, tartismalar, simiilasyonlar ve rol oynama gibi etkinliklerle
siirece dogrudan katilmalarini saglar. Bu yaklasim hem teorik bilginin uygulanmasini hem
de sosyal becerilerin gelisimini destekler.

Proje Tabanli Ogrenme: Rekreasyon alaninda proje tabanli grenme, dgrencilerin bir park
diizenlemesi, doga yiiriiyiisii rotasi olusturma ya da toplum temelli rekreasyon etkinligi
tasarlama gibi somut projeler tizerinden bilgi ve becerilerini gelistirmesini saglar. Bu



stiregte Ogrenciler arastirma yapar, is plant hazirlar, uygulama siireci yiiriitiir ve sonuglari
degerlendirir.

Ters Yiiz Edilmis Sinif: Rekreasyon programlarinda ters yiiz sinif yaklagimiyla, dersin
teorik igerigi (6rnegin liderlik kuramlari, katilim modelleri vb.) 6grencilere video veya
makale yoluyla onceden sunulur. Sinif i¢i siirede ise senaryo analizleri, vaka tartigmalari
ve uygulama planlamalar1 yapilir. Bu model, 6grencilerin derse hazirlikli gelmesini ve sinif
stiresinin daha etkilesimli gegmesini saglar.

Cevrim I¢i ve Hibrit Ogrenme: Rekreasyon egitiminin 6zellikle teorik derslerinde ¢evrim
ici ve hibrit 6grenme modelleri etkin bir sekilde kullanilabilir. Ornegin, ¢evrim i¢i tartisma
forumlari, dijital saha gezileri, sanal miilakatlar veya online spor etkinlik analizleri gibi
araglarla mekandan bagimsiz etkilesimli 6grenme saglanabilir.

Yeterlilige Dayali Egitim: Bu model, rekreasyon Ogrencilerinin belirli becerileri
kazanmaya odaklanmasini saglar. Bu yaklagimla 6grenciler, kendi 6grenme hizlarinda
ilerleyerek pratik yetkinliklerini gelistirirler.

Biitiinciil (Holistik) Ogrenme: Rekreasyon egitiminin dogas1 geregi, 6grencilerin yalnizca
biligsel gelisimi degil, duygusal, sosyal ve etik yonleriyle gelisimi de énemlidir. Biitiinciil
ogrenme modeli, 6grencinin liderlik, empati, toplumsal sorumluluk ve ¢evre bilinci gibi
yonlerini de kapsayacak sekilde tasarlanir. Bu model, rekreasyon alaninda toplum temelli
ve insan odakli bir yaklasimi tesvik eder.

Deneyimsel Ogrenme: Rekreasyon programlarinin en temel bilesenlerinden biri olan
deneyimsel o6grenme; kamp liderligi, doga egitimi, agik alan sporlari gibi derslerde
yasayarak dgrenmeyi merkeze alir. Ogrenciler, ger¢ek saha uygulamalar: yoluyla 6grenir,
deneyimlerini gozlemler, iizerine diisiiniir ve yeniden uygular.

Oyunlastirma ve Egitsel Oyunlar: Rekreasyonun temelinde oyun yer alir. Bu nedenle,
oyunlastirma stratejileriyle yapilan degerlendirmeler, etkinlik planlamalari ve smif igi
etkinlikler ogrencilerin motivasyonunu Onemli Olgiide artirir. Ayrica egitsel oyunlar,
rekreasyon yonetimi, iletisim becerileri veya ilk yardim gibi konularin 6gretiminde etkili
araclar olarak kullanilabilir.

Yiiksekogretim diizeyindeki rekreasyon programlarinda, 6grencilerin ¢ok yonli gelisimini
saglayacak ¢agdas egitim yontemlerinin kullanilmas1 biiyiik 6nem tasir. Aktifkatilim, uygulamali
ogrenme ve bireysel sorumluluk gibi becerileri destekleyen bu yontemler sayesinde 6grenciler hem
mesleki yetkinlik kazanir hem de sosyal sorumluluk bilinciyle donanir. Bu modeller, gelecegin
rekreasyon uzmanlarin1 yetistirmede giiglii bir temel saglar. Sonu¢ olarak Tiirkiye'deki
Rekreasyon Boliimleri kendi bulunduklari cografi bolgeye, toplumun ihtiyaglarina ve
tiniversitenin sahip oldugu olanaklarina gore kendi 6gretim yontem ve modelini segebilir.
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OLCME VE DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Olgme ve degerlendirmenin temel amaci, Ogrencilerin bilgi, beceri ve tutuma yonelik
kendilerinden beklenen yeterlilik diizeylerini kazanip kazanmadiklarinin sinanmasidir. Yapilan
degerlendirme egitim programinin tiim hedeflerini kapsamalidir. Rekreasyon alaninda yapilan
degerlendirmeler, Ogrencilerin yalnizca teorik bilgileri degil, aym1 zamanda uygulamali
yetkinliklerini, iletisim, liderlik, takim c¢alismasi ve problem ¢d6zme becerilerini de kapsamalidir.
Bu hedefler dogrultusunda olusturulan program igeriginin degerlendirme etkinliklerinde yeterince
temsil edilmesi, her alan ve diizeyden Ogrenmenin objektif olarak simnanmasi Onemlidir. Bu
kapsamda kullanilan 6l¢me araglari, 6grencinin mesleki yeterliligini, alan bilgilerini, uygulama
becerilerini ve profesyonel gelisimini desteklemeye odaklanir. Olgme ve degerlendirmede
siniflandirma baslica 2 sekilde yapilmaktadir. Her iki siniflandirma da egitimde etkin olarak
uygulanabilir.

1. Uygulanma Gerekcesine Gore Simiflandirma

a) Seviye Tespit (Diagnostik) Swinaviari: Ogrencinin egitim dénemine baslarken bu
dénemden en iyi sekilde yararlanmasi amaciyla uygulanan smavlardir. Ulkemizde
yiiksekdgrenimde cok nadir olarak uygulanmaktadir. Ogrencinin egitime baslamadan
onceki bilgi diizeyini, fiziksel yeterliligini, iletisim ve liderlik potansiyelini ve rekreatif
farkmdaligimi 6lgmek amaciyla temel diizey tarama sinavlar1 ve miilakatlar yapilabilir.

b) Ogretme (Formatifi sinavlari: Siireg odakli degerlendirme yontemleriyle &grencinin
ders stiresince gelisimini desteklemeye yoOneliktir. Egitim siirecinde fark etmedigi
eksiklikleri fark etmesini saglamak amaciyla yapilan bilgiyi 6gretmeye hedefli sinavlardir.
Tirkiye'de uygulanan ara smavlar ¢ogunlukla 6gretme amagli yapilmaktadir. Gozlem
formlari, uygulama degerlendirme ¢izelgeleri, yapilandirilmis kontrol listeleri de bu
siirecte kullanilabilir.

¢) Karar (SummatiJ) swmaviari: Ogrencinin egitim periyodu boyunca miifredatta
belirlenmis olan ¢iktilara ulasip ulasmadigini belirlemek ve bir egitim periyodunu basari
ile bitirip digerine gecip ge¢memesine karar vermek amaciyla yapilan simavlardir.
Ulkemizde final (bitirme) smavlari cogunlukla karar amagl yapilmaktadir.

2. Bloom Taksonomisine Gore Siniflandirma
a) Biligsel alan ol¢me araglari: Coktan segmeli, eslestirmeli, kisa cevapli, ¢oklu segmeli,

yapilandirilmis agik uglu, yapilandirilmis sozlii, yapilandirilmis kisa cevapli sorular ile
biligsel alanda 6lgmeye hedefli araglardir.
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b) Psikomotor alan él¢me araglari: Ogrencilerin fiziksel becerilerini, koordinasyonlarini
ve motor yeterliliklerini degerlendirmeye yonelik araglardir. Gozlem formlari, beceri
kontrol listeleri, dereceli puanlama anahtarlar1 (rubrikler), uygulamali smavlar, video
analizi, siire¢ ve Uriin odakli degerlendirme yontemleri bu kapsamda kullanilabilir.
Gozleme dayali degerlendirme araglar ile 6grencinin performansi belirli dlgiitlere gore
yapilandirilmis olarak degerlendirilir.

¢) Duyussal alan dl¢me araclari: Ogrencilerin tutum, deger, ilgi, inan¢ ve duygusal
tepkilerini degerlendirmeye yonelik araglardir. Bu kapsamda; tutum olgekleri, 0z
degerlendirme formlari, akran degerlendirme anketleri, Ogretmen gozlem formlari,
yansitict giinlikler ve goriisme formlar1 kullanilabilir. Simiile veya gercek O0grenme
ortamlarinda gozlem ve geribildirim yoluyla 6grencinin igsel tepkileri, duyarliligi ve
tutumlar1 yapilandirilmis olgiitlere gore degerlendirilebilir.

d) Performans ol¢me aracglari: Nesnel yapilandirilmis performans sinavi, gergek hayat

uygulama smavlari, 6deve dayali degerlendirme, sunum, uygulama degerlendirme
cizelgeleri, gelisim dosyalar1 seklinde uygulanan performans 6l¢iimiine dayali araglardir.
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STAJ KAPSAMI, ISLEYiSi VE HEDEFLERI

Egitimin temel amaci 6grencileri hayata, mesleki egitimin amaci ise meslek hayatina
hazirlamaktir. Egitimin dnemli bir pargasi olan stajlar, fakiiltelerde verilen rekreasyon uzmanligi
egitiminin, giincel ve mesleki uygulamalarda kullanilmasi ve pekistirilmesi i¢in ihtiyagtir.
Rekreasyon uzmanliginda staj, lisans programinda kazanilan teorik ve pratik bilginin, becerinin,
tutumun ve davraniglarin gercek meslek yasami ile pekistirilerek daha yiiksek teknik yeterlilik
diizeylerine ulasilan bir egitim-6gretim siirecidir. Ogrencilerin meslegin farkli uygulama
alanlarinda mesleki becerilerini sunabilecek yeterlilige sahip olabilmeleri i¢in yaptiklar stajlarda
temel rekreasyon bilimleri, sosyal, davranigsal ve yonetimsel rekreasyon bilimleri ile rekreasyon
uzmanlig1 uygulamalar1 biitiinlestirilmistir. Boylece mesleki bilgi ve becerilerin uygulanmasi ve
mesleki tutum, etik ve davraniglarin gelistirilmesi amaglanmaktadir. Yapilan stajlarda meslege
giris deneyimi saglayan faaliyetler ve aktif 6grenme gozetilmektedir.

Stajin genel anlamda yararlar1 asagidaki anlatimlar ile 6zetlenebilir:

«  Opgrenciler, ileride ¢alismayi diisiindiikleri mesleki alanlar hakkinda bilgi sahibi olarak, ilgi
duyduklar1 alanlar1 belirleyerek, gelecekleri icin daha iyi planlar yapma olanagi
bulabilirler.

» Akademik bilgiler, ¢alisma ortaminda gozleme dayali pratik uygulamalara doniisiirken
ayn1 zamanda pekiserek akilda daha kalict duruma gelebilmektedir.

« lleride meslek yasamlarinda karsilasabilecekleri sorunlar1 mantik ve bilgi ¢ercevesinde en
uygun sekilde ve en kisa zamanda ¢dzebilmeleri i¢in yeni beceriler, pratiklik ve vizyon
kazanirlar.

+ Is hayat: 6grencilik yasaminin aksine cogu durumda takim ¢alismasini gerekli kilmaktadir.
Staj ile 6grenciler takim ¢aligsmasinin 6énemini daha iyi kavrarlar.

» Staj swrasinda Ogrenciler verilen gorevleri zamaninda ve en iyi sekilde tamamlamaya
calisacaklari i¢in sorumluluk duygular artar, 6zgiivenleri gelisebilir ve cesaretleri artabilir.

» Staj, 6grencilerin igverenle egitimleri bitmeden iletisim kurmalarin1 saglayan, edindikleri
referanslarla mezun olduktan sonra is bulma olanaklarini arttiran 6nemli bir firsattir.

» Staj, 6grenciye mezun olmadan dnce meslek yasamindan bir kesit sunar.

» Staj, 0grenilen teknik bilgilerin pratige yansitildigi ve is yasaminda ortaya ¢ikabilecek her
tiirlii soruna karsi rasyonel davranabilmeyi saglayacak olan deneyimlerdir.

Spor Bilimleri Fakiilteleri Dekanlar konseyinin talebi iizerine yapilan c¢alismalar
neticesinde Rekreasyon Programu igin Isletmede Mesleki Egitim (ISME) Calisma ve Uygulama
Esaslar1 Yonergesi hazirlanmistir. Rekreasyon egitiminde staj (ISME) 19/6/1986 tarihli 19139
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, 31/5/2006 tarih ve 5510
sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu, .... Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi ile 17/06/2021 tarihli ve 31515 sayili Yiiksekogretime
Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi hiikiimlerine dayandirilmigtir. Bu yonergenin amaci;
rekreasyon uzmani adaylarinin egitim 6gretim programlarinda yer alan konulari uygulama iginde
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gormeleri, rekreasyon uzmanligi ile ilgili kazanmis olduklari bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklarini
gergek is ortami iginde uygulayabilmeleri ve mezuniyet sonrasi ¢alisma hayatina kisa siirede uyum
saglayabilmeleri i¢in Ogrenciyi deneyim sahibi yapacak c¢alismalara iligkin kurallar
diizenlemektir.

ISME Calisma ve Uygulama Derslerinin Diizenlenmesi, Yiiriitiilmesi ve Degerlendirilmesi
On Kosullar

- Ogrencinin yedinci ve sekizinci yariyillara ait isletmede mesleki egitim ve diger dersleri
alabilmesi i¢in;

a) ilk alt1 yartyil biitiin derslerini almis ve devam sartini saglamak,
b) Temel alan derslerini basariyla tamamlamak gereklidir.
Uygulama ile Tlgili Genel ilkeler Calisma Saat ve Siireleri

a) Isletmede mesleki egitim c¢alisma ve uygulamasi belirlenen uygulama alaninda
yapilacaktir. Uygulama bir giin Fakiilte/Yiiksekokulda, dort (4) giin belirlenen isletmelerde
yapilacaktir.

b) Isletmede mesleki egitim calisma ve uygulamasi degerlendirme dersi haftanin ilk giinii
Fakiilte/Yiiksekokulda sorumlu 6gretim elemaniyla dort (4) saat yiiz yiize yapilacaktir.

¢) Spor Bilimlerinde Arastirma Uygulamas ve Bitirme Projesi - (tercihen Isletmede mesleki
egitim ¢alisma ve uygulamasi sonuglariyla iliskili)

d) Isletmede mesleki egitim ¢alisma siiresi haftada dort (4) giin, giinde en az alt1 (6) saattir.
Ogrencinin uygulama yaptig1 kurumun ¢alisma saatlerine gére sorumlu dgretim elemani
tarafindan bu gercevede Ogrencilerin haftalik ¢aligma saatlerinin planlamasi yapilir.

e) Isletmede mesleki egitim ¢alisma ve uygulama dersi sorumlu dgretim elemaninin dnerisi
ve Ilgili komisyonun uygun gormesi halinde giiz ve bahar yariyillarinda iki farkli kurumda
yapabilir.

Devam Zorunlulugu ve Mazeretler

Uygulamali egitim yapan Ogrenciler, uygulamali egitimler esnasindaki izin veya
devamsizlik siirelerine iliskin islemlerde Ogrencisi olduklari yiiksekogretim kurumunun ilgili
mevzuati ile igletmenin resmi ¢aligma kurallarina tabidir. Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cerceve Yonetmeligi hiikiimlerine veya isletmenin resmi ¢alisma kurallarina aykiri davranan
ogrencilerin uygulamali egitimleri basarisiz olarak degerlendirilir.

Isletmede mesleki egitim uygulamalarinin degerlendirilmesi
Isletmelerde mesleki egitim c¢alisma ve uygulamasi haftalik planlama tablolarinin

degerlendirilmesi sonucunda hazirlanan dosya, ilgili 6gretim elemani tarafindan doldurulacak
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"Ogretim Eleman1 Ogrenci Degerlendirme Formu" ve goriisiiyle birlikte boliimde olusturulan
BUEK'na teslim edilir. Sonu¢ komisyon tarafindan degerlendirilir ve ilan edilir.

Isletmede mesleki egitim uygulamasinn diizenlenmesi ile ilgili genel ilkeler Uygulama

alanlar

Isletmelerde mesleki egitim ¢alisma ve uygulama alanlari, ilgili dersin yiiriitiilmesinden
sorumlu 6gretim elemani tarafindan onerilir; Boliim baskanliginin ve dekanin/miidiiriin onayindan
sonra Uygulamali1 Egitimler Komisyonunca karara baglanir.

a) Rekreasyon Programi icin Isletmede Mesleki Egitim Calisma ve Uygulama alanlari
Kamu Sektdrii

* Genglik ve Spor Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilatlar
« Milli Egitim Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilatlar

«  Universite Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliklari

* Yerel Yonetimler

*  QGenglik Merkezleri

» Tiirk Silahli Kuvvetleri

Ozel Sektor

 Sanayi Isletmeleri

* Aligveris Merkezleri

* Temali Agik - Kapali Park Rekreasyonu Alanlari
«  Turizm Isletmeleri

» Fitness ve Spa Merkezleri

«  Etkinlik Yénetimi Isletmeleri

»  Spor Kuliipleri ve Salonlari

» Rehabilitasyon Merkezleri

Goniulli Sektori

*  Sivil Toplum Kuruluglar1 (TEGV, TEMA, AKUT vb.)

Is Kazas1 ve Meslek Hastahig Sigortasi
a) Isletmelerde mesleki egitim Calisma/Uygulama alan dersleri i¢in dgrencilere "Is
Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortast"....................... Universitesi tarafindan yapulir.
b) Isletmelerde mesleki egitim Calisma ve Uygulama sirasinda acil bir durum s6z konusu
oldugunda oOgrenci, ¢alistigt kurumun sorumlusuna ve sorumlu Ogretim elemanina
yazili olarak, Ogretim elemani da aymi giin i¢inde yazili olarak fakiiltedeki ilgili

komisyona bildirir.
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BIiTIRME/MEZUNIYET PROJESI

Rekreasyon lisans programinin son yilinda, dgrenciler alanlartyla ilgili bir bitirme/mezuniyet
projesi hazirlamalidirlar. Bu projeyle 6grencilerin, rekreasyon alaninda belirlenen bir konuda
bilimsel kaynaklar1 ve ilgili bilgi teknolojilerini kullanarak giincel bilgiye ulasmalari, teorik
ve/veya pratik arastirma ve degerlendirme yapabilmeleri ve projelerini rapor halinde sunma
becerisi kazanmalar1 amaglanmaktadir. Ayrica rekreasyon alaninda farkli bakis agilar1 gelistirerek
meslegin gelisimine katki saglamak ve akademik bir perspektif kazandirmak hedeflenmektedir.
Ogrencilerin bilimsel verileri degerlendirme, kanit hiyerarsisini anlama ve degisen bilimsel
bilgilerin dogrulugunu analiz etme yetkinlikleri gelistirilir. Mezuniyet projeleri, bireysel veya en
fazla bes kisilik gruplar halinde hazirlanabilir. Hazirlanan projeler 6nceden belirlenen kurul
karsisinda sergilenmelidir.
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KARIYER PLANLAMA VE DEGIiSiM PROGRAMLARI

Rekreasyon uzmanligit meslegi ¢ok disiplinli ve uluslararasi bir meslektir. Temali parklarin
operasyon miidiirliiglinden TSK'daki terapatik rekreasyon uzmanligina kadar farkli alanlarda ve
farkli disiplinlerden gelen bir ekip igerisinde calisilmasi olduk¢a onemlidir. Mezunlar; turizm,
saglik, egitim, spor ve sosyal hizmetler gibi ¢esitli alanlarda istihdam edilebilir. Rekreasyon
programi mezunlar1 etkinlik ozelinde aktivite liderligi, etkinlik koordinatorliigii, genel
koordinatorliik, etkinlik yoneticisi yardimciligi, etkinlik yoneticiligi, AR-GE (etkinlik projesi
gelistirme) departmaninin  yonetici yardimciligi, AR-GE departmani yoneticiligi, vb.
pozisyonlarda hizmet verebilir. Dolayisiyla mezunlarin hem kariyer planlama faaliyetleriyle hem
de uluslararasi degisim programlariyla bu c¢ok yonli meslege hazirlanmalar1 bir ihtiyagtir.
Ogrencilerin mesleki ve bilimsel gelismelerden haberdar olmalar1 ve Kkariyer planlamasi
yapabilmeleri amaciyla fakiilte igerisinde belirli periyotlarla seminer, panel, sdylesi, kariyer giinii
gibi etkinlikler diizenlenmelidir. Fakiilte'nin davet edecegi uzmanlarin yani sira 6grenci kuliipleri
ve temsilcileri de benzeri organizasyonlari yapmalari igin dzendirilmelidir. Mesleginde farkli
uygulamalar yaparak, etik ilkeler dogrultusunda kaliteli rekreasyon hizmeti sunan rekreasyon
uzmanlari, rekreasyon endiistrisinde Onemli pozisyonlara gelmis mezunlar, baghi bulundugu
kurumda rekreasyon uzmanligi roliine iyi drnek teskil edebilecek nitelikteki rekreasyon uzmanlari,
meslek oOrgiitlerinin yoneticileri, kamu ve 6zek sektor tesislerinin yoneticileri, biiyiik etkinlik
yoneticileri, turizm merkezlerinin, kampiislerin, kamp alanlarinin ve rehabilitasyon merkezlerinin
yoneticileri, iletisim ve kisisel gelisim uzmanlari, satis ve pazarlama yoneticileri ve
akademisyenler bu kapsamda davet edilebilecek meslek profesyonellerine 6rnek verilebilir. Ayrica
ogrencilerin rekreasyon endiistrisi gezileri yapmalarina imkan taninmali, kongre, fuar ve diger
mesleki organizasyonlara katilmalar1 desteklenmelidir.

Ogrencilerin uluslararast ve ulusal hareketliligine imkan veren degisim programlarindan
yararlanmalar1 igin Ogrenciler motive edilmelidir ve gerekli kolayliklar saglanmalidir. Bu

programlar baslica sunlardir:

» ERASMUS+: Bagvuru kosullarin1 yerine getiren 6grenciler, yapilan ikili anlagsmalar ve
kabul edilen ders esdegerlikleri dogrultusunda bir veya iki yariyil siiresince program
iilkelerinde egitim alabilirler.

« FARABI: Ogrenciler, yapilan ikili anlasmalar ve kabul edilen ders esdegerlikleri
dogrultusunda bir veya iki yartyil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir yiiksekdgretim
kurumunda egitim alabilirler.

« MEVLANA: Ogrenciler, yapilan ikili anlasmalar ve kabul edilen ders esdegerlikleri
dogrultusunda bir veya iki yariyil siiresince, cografi bolge ayrimi olmaksizin diinyadaki
yliksekogretim kurumlarinda egitim alabilirler.
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REKREASYON EGITIMINDE AKREDITASYON

Yiiksekogretimde akreditasyon; kurum ve programlarin egitim-6gretim, arastirma ve topluma
hizmet alanlarindaki faaliyetlerinin belirli kalite standartlarimi kargilamasini ve bu yolla
kamuoyunda giiven olusturulmasint  hedeflemektedir. Bu ¢ergcevede, Spor Bilimleri
Fakiilteleri'nde sunulan basta rekreasyon boliimii olmak tlizere tiim spor bilimleri lisans ve
lisanslistii programlarmin niteliklerinin artirilmasi, siirekli gelistirilmesi, taninirliginin  ve
giivenilirliginin ~ saglanmast amaciyla SPORAK (Spor Bilimleri Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu) kurulmustur. SPORAK, 2017 yilinda g¢aligmalarina
baslamig, 12 Temmuz 2018 tarihinde Tiirkiye Ulusal Spor Bilimleri Egitim Programi
Akreditasyon Standartlari'm yayimlamustir.

SPORAK, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan 08.01.2020 tarihinde 2 yil siireyle
yetkilendirilmis; bu yetki 2022 yilinda yenilenmis ve 13.01.2024 tarihli bagvuru sonucunda
19.01.2026 tarihine kadar uzatilmistir.

SPORAK, 2021 yilindan itibaren akreditasyon basvurularini almaya baslamis ve ayni yilin
sonunda ilk akreditasyon kararlarin1 vermistir. 2025 yili itibariyla 25 tiniversiteden toplam 51
program SPORAK tarafindan akredite edilmistir. Bu programlar arasinda rekreasyon béliimii de
yer almakta; s6z konusu boliim, bireylerin yasam kalitesini yiikselten, toplum sagligina katki sunan
ve bos zaman yoOnetimi becerilerini gelistiren yapisiyla spor bilimleri alaninda 6zel bir 6neme
sahiptir.

SPORAK tarafindan yiiriitiillen degerlendirme siireci; egitim programinin amag¢ ve c¢iktilari,
ogretim elemani yeterlilikleri, fiziksel altyapi ve donanim, Ogrenci destek sistemleri, kalite
giivence politikalari, paydas katilimi ve toplumsal katki gibi bagliklar1 kapsamaktadir. Bu
kapsamda SPORAK!'in temel gorevleri; spor bilimleri ve 6zellikle rekreasyon alaninda yiiriitiilen
programlar1 degerlendirmek, akredite etmek, ilgili kurumlara rehberlik etmek, ulusal ve
uluslararas1 kalite standartlarina uyumu desteklemek ve mezunlarin mesleki yeterliliklerini
artirmaya katki saglamaktir. Degerlendirmeye dahil olan programinin amag¢ ve hedefleri;
performans degerlendirmesi; fakiilte ve tiniversite arasindaki iliskiler; fakiiltenin orgilitlenmesi ve
yoOnetimi; lisans egitim programi; stajlar ve mezuniyet projesi; Ogretim ve O0grenim siirecleri;
ogrenme durumunun degerlendirilmesi; lisans egitim programinin degerlendirilmesi; 6grenci
hizmetleri; 6grenci temsili; O6grenci/ogretim elemani iligkileri; Ogretim elemani; Ogretim
elemanlarmin degerlendirilmesi; 6grenme kaynaklari; fiziksel tesis ve olanaklar; mali kaynaklar
vb. basliklar ¢ercevesinde kapsamli bir standartlasma degerlendirmesine tabi tutulur. Bu baglamda
SPORAK spor bilimleri alaninda nitelikli uzmanlar yetistirilmesinde standartlar1 dlgen bir dis
gbzlem birimi olarak faaliyet gosterir.
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RB-UCEP 2025'in TEMEL BILESENLERI

Ulkemizdeki Spor Bilimleri Fakiilteleri'nin (SBF) Rekreasyon Béliimlerinde egitim
programlarinin olusturulmasi veya iyilestirilmesinde kullanacaklar1 ana c¢ergeveyi olusturan,
egitim igeriklerinin belirlenmesinde, egitim strateji ve yoOntemlerinin se¢iminde SBF'ne yol
gosterme amacini tagityan Rekreasyon Bolimii Ulusal Cekirdek Egitimi Programi (RB-UCEP)
genis bir katilmla ve paydas goriislerine yer verilerek hazirlanarak diizenli araliklarla
giincellenmesi planlanmis ulusal bir belgedir. Belgenin hazirlanmasi siirecinde de asagidaki
dayanaklar kullanilmis ve 6rnek ¢alismalardan yararlanilmistir:

*  Yiiksekogretim Kurumunun 12.04.2000 tarihli toplantisinda alinan kararla 2547 Sayili
Kanunun 2880 Sayili kanunla degisik 7/d-2, 7/4 Maddeleri uyarinca BESYO' lar
bilinyesinde Rekreasyon Boliimiiniin agilmasina iligskin karar

* Yiiksekogretim Kanununun 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili ek 35 inci maddesine
dayanilarak hazirlanan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi

*  Yiiksekogretim Kalite Kurulu; 23 Temmuz 2015 tarih ve 29423 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirlirliige giren "Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi"

» Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC),

RB-UCEP-2025, Programdan mezun olacak Rekreasyon Uzmanlarmin TYC igin belirlenen
yeterlilik kategorileri ¢ergcevesinde dort bilesen halinde sunulmustur.

Ana Yeterlilikler

Rekreasyon galisma alanindaki 6grenme kazanimlarmin degerlendirilmesi siireci sonunda edinilen
genis kapsamli yeterlilikler olarak dikkate alindiginda Sosyal ve Mesleki olarak iki ana bilesene
ayrilmagstir.

1. Sosyal Yeterlilikler: Programdan mezun olan Rekreasyon Uzmani nitelikli bir rekreasyon
hizmeti sunabilmesi, karst karsiya oldugu durumu etkin bir sekilde anlayabilmesi,
degerlendirebilmesi ve yonetebilmesi, fiziksel aktivite, spor ve eglence hizmetleri alaninda
iistlendigi gorevleri nitelikli bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in sahip olmasi ve bu gorevler
sirasinda sergilemesi gereken mesleki davraniglardir. Bir bagka ifade ile sosyal yeterlilikler,
rekreasyon uzmaninin mezun olurken fakiiltesi tarafindan kazandirilmasi hedeflenen ana
yeterlilikler kapsamindaki tutum ve davranislardir. Bu 6zellikler rekreasyon uzmaninin temel
calisma alanlar1 g6z Oniine alinarak ve diinyadaki standart ornekleri incelenerek
olusturulmustur. Yaygin olarak gorev aldigi alanlardaki deneyimlerden yola ¢ikarak yapilan
degerlendirme neticesinde rekreasyon uzmanlarinin asagida listelenen sosyal yeterliliklere
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sahip olmasi beklenmektedir. Bu kapsamda RB-UCEP-2025 belirtilen sosyal yeterlilikler
asagida agiklanmis olup SBF Rekreasyon Boliimleri tarafindan uygulama esnasinda
kazandirilmasina yonelik gerekli agsamalar 6lgme ve degerlendirme teknikleri ile bir biitiin
halinde kurgulanmalidir.

Siirekli 6grenmeye aciklik; rekreasyon yasam boyu bireyin aktif yasamasini tesvik eden
bir bos zaman alanidir. Meslegini icra eden rekreasyon uzmaninin da 6zellikle teknolojik
gelisimlerden dogrudan etkilenen kamusal, 6zel ve/veya ticari rekreasyon uygulamalarina
cevap verebilmek i¢in yasam boyu Ogrenme siirecine agik olmasi beklenmektedir.
Meslegin icrasinda yeni akim, etkinlik, etkinlik ara¢ geregleri (hava, kara ve deniz
rekreasyon aktivitelerinde kullanilan arag-gere¢) kullanim ve becerilerine iliskin agik
olmasi yagam boyu bilgi ve becerilerini gilincel tutmasi beklenmektedir.

Ogretir; Rekreasyon uzmanlari, bos zaman alaninda farkli roller iistlenebilir. Bu roller
macera rekreasyonu programlamasi 6rneginde oldugu gibi (Priest ve Gass, 2018) terciiman,
oncti, lider, giidiileyici, otorite, koruyucu ve model niteligi tagiyabilir. Hangi rolde gorev
iistlenirse veya tercih ederse etsin rekreasyon uzmanimin oncelikli gorevi rekreasyon
etkinligine iligskin farkli bilgi, beceri ve katiim farkindaligina iligkin o&gretimdir.
Katilimciya yaklagiminda bu o6gretici ve/veya egitmen (instructor) gorevini yiiriitmesi
beklenmektedir.

Meslek uygulamalarim yansiz ve kamita dayalh uygulamalar; rekreasyon uzmani
gergeklesen etkinliklerinin planlama, uygulama ve degerlendirme asamasinda tarafsizdir.
Tarafsiz ve dogru bilgiyi katilimcilara ve birlikte ¢alistigi calisma ekibi liyelerine saglar,
bilgiye erisilebilirligi arttirir.

Etkin iletisim yapar; toplumla i¢ ice, ¢esitli kitlelerden farkli amaglarla gelen katilimciya
yazili ve sozlii iletisime cevap verebilmek iizere, iletisim tekniklerini, bilgi, medya ve
teknolojiyi etkili bir sekilde kullanir.

Karar verir; etkinlikler boyunca karsilasilan problemlerin ¢dziilmesi i¢in bilgi, kavrama
analiz ve sentezleme becerilerini kullanarak objektif, etkili ve etik kararlar verir.

Liderlik yapar; asina olunan veya olunmayan g¢evre kosullarinda katilimcilarin
beklenmedik yanlarini giin yiiziine c¢ikarabilmek, etkinlik hedeflerini basarmak ve
durumsal gereklerin baskisi altinda farkli liderlik stil ve davraniglarin1 benimseyebilir. Cok
disiplinli spor ve rekreasyon hizmeti vermekle yiikiimli isletmelerin yetersiz oldugu
durum ve sartlarda birey olarak liderlik gorevi iistlenir. Lider olarak gilivenilir, tutarli,
merhametli olmasi ve empati gostermesi yani sira karar verme, etkin iletisim kurma, etkin
yoOnetim becerilerine de sahip ¢oziim odaklidir bir yaklasim benimsemesi beklenmektedir.
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Takim oyuncusudtir ve ekip ruhu ile meslegini uygular; gerek caligma arkadaslari ve
gerekse de katilimcilarla is birligi iginde, profesyonel kisilige, yiiksek degerlere, etik
prensiplere ve tutarli davraniglara ve sayginliga sahiptir.

Girisimci ve aktif bir yoneticidir; Rekreasyon uzmani meslegini uygularken maddi ve
insan kaynagi gereksinimlerini tanimlayarak, kaynaklar1 ve bilgiyi uygun, etkin ve yaratici
bigimde kullanir. Meslegi gelistirmek, kaliteyi arttirmak veya engelleri asmak icin yenilikei
fikirler ve yaklasimlar gelistirir.

Mesleki Yeterlilikler: Rekreasyon sektoriinde c¢alisabilmesi igin gerekli genel mesleki
yeterlilikleri tanimlamaktadir. Rekreasyon sektoriinde mesleki yeterlilik, bos zaman, spor, agik
alan etkinlikleri ve eglence sektorlerinde isleri etkin bir sekilde gerceklestirmek icin gereken
0zel becerileri, pratik bilgileri ve profesyonel yeterlilikleri ifade eder.

a) Bos zaman bilincinin birey ve toplum lehine faydalarini bilir.

b) Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutuma sahiptir.

¢) Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre igin proje ve etkinlikler
diizenleyebilme ve bunlar1 uygulayabilir.

d) Insan viicudu ve saglik ile ilgili temel teorik ve uygulama bilgisine sahip olur.

e) Elestirel diisiinme, yaratici diisiinme, problem ¢dzme ve iletisim becerilerine sahip
olur.

f) Rekreasyon alamiyla ilgili kisi ve kurumlart bilgilendirebilme; diisiincelerini ve
sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktarabilir.

g) Rekreasyon alani ile ilgili yasal mevzuati yorumlar ve etkinlik alan1 ve etkinliklerin
bu mevzuata uygunlugunu denetleyebilir.

h) Rekreasyon deneyimini kamusal, 6zel ve ticari rekreasyon alanlarina yorumlayarak
gerekliliklere uygun bi¢cimde uyarlayabilir.

i) Rekreasyon alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
sonuglariin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere
uygun hareket eder.

j) Rekreasyon alanimnin gerektirdigi diizeyde bilisim ve iletisim teknolojilerini ve
becerilerini kullanabilir,

k) Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiiri ve kiiltiirel degerlerin
korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

1) Rekreasyon alanindaki isleri yasalar ve meslek standartlar1 ¢cergevesinde yerine getirir,

m) Rekreasyon plan ve programlarini bilerek, bu plan ve programlar ile ilgili gérev ve
sorumluluklarimin farkina varir,

n) Rekreasyon alaninda uygulamaya ydnelik bir problem ¢6ziimiinde kullanilabilecek
ilkeleri bilerek, ¢oziim onerileri gelistirir

0) Temel hak ve hiirriyetleri gozetir, insanlar ve kiiltiirler arasindaki farkliliklara duyarl
olur; hosgorii ve saygi gosterir.
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p) Kisisel bakima, hijyene, giyime ve goriiniime rekreasyon alaninin gerektirdigi sekilde

Ozen gosterir

Destekleyici Yeterlilikler

Sahip olunan ana yeterliliklere ek olarak bilgi veya becerilerin gilincellenmesi, yenilenmesi veya
stirekli mesleki gelisim ile ilgili yeterliliklerdir (https://www.tyc.gov.tr). Rekreasyon uzmanlarinin
sahip olduklar1 farkli spor dallarina iligkin antrenérliikk ve/veya egitmenlik belgeleri, ilk yardim,

cankurtaranlik belgelerine sahip olabilme yeterlilikleridir. Antrenorliikk yeterlikleri, Genglik ve

Spor Bakanligi Antrendrliik Yonetmeligi Ana Statii ve ilgili federasyonun antrenorliik

yonetmeliklerinin 20. maddesince diizenlenir. Belgelendirme islemi Genglik ve Spor Bakanligi

Spor Egitim ve Arastirmalart Daire Bagkanligi koordinasyonuyla yiiriitiilmektedir.

1.

Antrenorliik Yeterlilikleri
Universitelerin spor bilimleri alani lisans egitimi mezunlari hak ve muafiyetleri:

MADDE 20 - (1) Universitelerin spor bilimleri alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya
yliksekokullarinin antrenorliik egitimi bolimii/programi mezunlarinin hak ve muafiyetleri

asagidaki gibidir:

a.

[lgili spor dalini ihtisas/uzmanlik olarak aldigim belgeleyenler, temel egitim ve
simnavindan muafolup, uygulama egitimi ve sinavina katilarak basarili olmalar1 halinde
kidemli antrendrliik belgesi almaya hak kazanir.

Ihtisas/uzmanlik spor dali haricinde en az bir donem egitim alanlar, tercih edecegi
yalnizca bir spor dalinda yardimci antrendrliik belgesi almaya hak kazanir.

Bu fikra kapsamindakiler, mezuniyet tarihinden itibaren dort yil boyunca kidemli
antrendrliik ve temel antrendrliik kademelerindeki temel egitim ve smavlarindan
muaftir.

(2) Universitelerin spor bilimleri alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya yiiksekokullarmin

antrendrliik egitimi bolimii disinda kalan mezunlardan;

a.

[lgili spor dalinda en az iki donem egitim aldigim belgeleyenler, temel egitim ve
smavindan muaf olup, tercih edecegi yalnizca bir spor dalinda ilgili federasyon
tarafindan agilan uygulama egitimi ve smavina katilarak basarili olmalar1 halinde
temel antrenorliik belgesi almaya hak kazanir.

[lgili spor dalinda en az bir donem egitim alanlar, tercih edecegi yalnizca bir spor
dalinda yardimci antrenorliik belgesi almaya hak kazanir.

Bu fikra kapsamindakiler, mezuniyet tarihinden itibaren dort yil boyunca temel
antrendrliik temel egitimi ve sinavindan muaftir.

(3) Universitelerin spor bilimleri alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya yiiksekokullarindan

lisans mezunu olanlar, tiim spor dallarinda yardimci antrenorliik temel egitim ve sinavindan

muaftir.
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(4) Universitelerin spor bilimleri alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya yiiksekokullarmdan
¢ift ana dal mezunu olanlar, bu maddenin birinci ve ikinci fikralar1 hiikiimlerine istinaden, her
bir ana dal i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere ilgili spor dalinda durumlarina uygun antrendrliik belgesi
almaya hak kazanir.

(5) Yurt disindaki tiniversitelerin spor bilimleri alaninda egitim veren fakiilte veya yiiksekokul
lisans mezunu olanlardan, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen 6grenim denkligini
ve spor dalindaki ihtisaslarin1 belgeleyenler, temel egitim ve sinavindan muaf olup, Bakanlik
veya ilgili federasyon tarafindan agilan uygulama egitimi ve sinavlarina katilarak basarili
olmalar1 halinde, durumlarina uygun antrenorliik belgesi almaya hak kazanir.
(https://sporegitim.gsb.gov.tr)

Birim Yeterlilikler

Ana yeterliligin bir kismima karsilik gelen Ogrenme kazanimlari sonucu belgelendirilen
yeterliliklerdir. Birim yeterlilikler, modiiler 6grenme programlari ile iligkilendirilebilir
(https://www.tvc.gov.tr).

1. Park ve A¢ik Alan Rekreasyonu: Acik alan rekreasyonu, dogada insan giiciiyle yiiriitiilen
etkinlikleri nitelemektedir (Priest ve Gass,2017). Bu rekreasyon alani bir yaniyla dogada
yapilan etkinliklere aktif katilim1 tesvik ederken bir diger yaniyla yabanil yagamin insana
yansittig1 zorluklarla miicadeleyi 6n plana ¢ikarmaktadir. Gergekten de Ewert ve dig., (2014)
kavrami, dogal parkurlardaki fiziksel tehlike unsurlarini, anlamli insan deneyimleri yaratmak,
dogada bulunmak ve bir miicadele durumuyla kars1 karsiya kalmayla 6zdeslestirir. Hardiman
ve Shelley (2011), bu tip etkinlikleri; dogal bir ortam veya &zelligin kontrol edilemeyen
tehlikelerine karsi o6zel gelistirilmis beceri ve kararlarin uygulanmasi yoluyla isteyerek
meydan okuma olarak tanimlayarak Brown, (1989, s. 37)'a atifta bulunmustur.

Park ve Acik Alan Rekreasyonu Alanina iliskin yeterlilikler:

a. Etkinlik hedeflerine ulagsma siirecinde doga ve insan kaynakli tehlikeleri yoneterek
saglik, giivenlik ve risk degerlendirmesi yapar.

b. Agcik alan rekreasyonu ve dogal park yonetimi kavram ve kuramlarina hakimdir.
Katilimcr beklentisi dogrultusunda etkinlikleri kolay ve sert macera profilinde
planlayabilir.

d. Dogal ¢evrenin korunmasi ve siirdiiriilebilir etkinlikler tasarlar.

Agik alan rekreasyonunda bireysel ve grup etkilesimine iliskin katilimct
beklentilerini gozetir.

f. Uygun cevresel ortamda macera egitimi yoluyla yaparak yasayarak Ogrenme
programlar1 gelistirir.

23


https://sporegitim.gsb.gov.tr
https://www.tvc.gov.tr

2.

Terapatik Rekreasyon: Geleneksel olarak engelli durumdaki insanlarin bos zaman
becerilerini gelistirebilmek iizere kullanilan danigmanlik, tedavi ve egitim stratejilerin bir
kombinasyonu olarak ifade edilen rekreasyon terapileri, farkli bakistan yasamda birtakim
engellerle karsilasan insanlarin belirledikleri hedeflere ulasabilmeleri igin bos zamanin
terapatik anlamda kullanmasidir (Leigh Snead, 2003: s 499-503). Bu yaklagimla rekreasyon
bir kisinin rehabilitasyon programina eglence ve keyif katmaktan ¢ok daha fazlasini yapma
potansiyele sahiptir. Bireyin engellerinden siyrilarak yasam kalitesinin artirilmasi igin
kolaylastirici  faktor olarak bos zaman ve rekreasyonun kullanildigi net bir sekilde
vurgulanabilir. Dolayisiyla rekreasyon, fiziksel, sosyal, duygusal ve bilissel islevlerde
iyilesme saglamak icin planlanmis bir terapatik miidahalenin 6zel bir araci olarak kullanilir.

Terapatik Rekreasyon Alanina iliskin yeterlilikler:

a. Etkinliklerin terapatik bir hedef veya iirline ulagsmak amaciyla bos zamanin
degerinin farkinda olur.

b. Ozel gereksinimleri nedeniyle bos zaman katiliminda uzak kalan bireylere uygun
terapatik modeli secebilir.

c. Rekreasyon uzmani sahip olunan ¢evre Ozelinde, toplum tarafindan saglanan
kaynak veya desteklerin kisi veya katilimciya sunulmasi i¢in firsat yaratir.

d. Rekreasyon uzmani rekreasyon katiliminin saglik, zindelik, iyi olus, mutluluk ve
yasam kalitesi tizerinde uzun siireli gelisme saglayacaginin bilincindedir.

e. Farkli engel, hastalik ve sosyal kisitliliklart olan bireyler i¢in uygun etkinlikler
gelistirebilir.

f. Rekreasyon katilimi yoluyla fiziksel, zihinsel, duyussal, ruhsal ve sosyal gelisime
ve sagligin korunmasina katkida bulunur.

Turizm Rekreasyonu: Turizm rekreasyonu, bireylerin normal ¢evrelerinin disinda, tipik
olarak zevk, rahatlama veya kisisel gelisim amaciyla gergeklestirdikleri bos zaman
faaliyetlerini ifade eder (Hail ve Page, 2014). Turizm rekreasyonu bu yaklasimla yaban hayati
izleme ve plaj turizmi gibi doga temelli, kiiltiire]l miras turlar1 ve festivaller gibi kiiltiirel,
riizgarsorfu ve snowboard gibi aktif spor katilimi veya eglence, gezi amaciyla kentsel
rekreasyon igerikleriyle icra edilebilir. Rekreasyon turizmi, gegici dogasi ve destinasyona
0zgii kaynaklara dayanmasi nedeniyle giinliik bos zaman faaliyetlerinden farklidir (Goeldner
& Ritchie, 2012). Ekonomik biiyiimenin, ¢evrenin korunmasinin (siirdiiriilebilir bir sekilde
yonetildiginde) ve kiiltiirler aras1 aligverigin kritik bir itici giicii olarak hizmet eder (UNWTO,
2019).
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Turizm Rekreasyon Alanina iliskin yeterlilikler:

a.

Alanmin ulusal ve uluslararasi farkli kiiltiirlerde durum ve gelisim bilgisine
sahiptir.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii Bl Genel Diizeyinde kullanarak
alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilir.

Turizm rekreasyon alanindaki orgiitlerin i¢ ve dig ¢evre faktorleri, orgiit boliimleri
ve birbirleriyle iliskileri ve etkilesimleri, yonetimi, politikalari ve stratejileri
konularinda bilgi sahibidir.

Calisma arkadaslarinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirir ve performanslarini
degerlendirir.

Turizm rekreasyonu hizmet siireclerini planlar, uygular, denetler ve gerektiginde
analiz ederek gelistirir.

Turizm rekreasyonu katilimcilarinin niyet, motivasyon ve memnuniyet diizeylerini
analiz eder ve yorumlar.

Rekreasyonel Spor: Profesyonel rekabet veya kazancgtan ziyade oncelikle keyif, rahatlama

ve saglik icin yapilan fiziksel aktiviteleri ve oyunlar1 ifade eder. Eglence, sosyal etkilesim ve

fiziksel uygunluga odaklanan, rekabet¢i olmayan veya diisiik riskli rekabet¢i faaliyetleri

kapsar. Rekreasyonel sporlar, profesyonel veya elit sporlara kiyasla fiziksel aktiviteye daha

rahat ve kapsayici bir yaklasim sunan bos zaman ve kisisel iyi olusun énemli bir yoniidiir. Bu
Rekreasyon alani birgok farkli spor etkinliklerine iliskin ¢ekirdek becerilerin kazanilmasina
yonelik katilimcry1 tesvik ederken ve bu sportifetkinliklere katilirken eglence ve zevk almay1
saglayacak farkli bakis agilar1 da kazandirir. Dolayisiyla rekreasyonel sporun oncelikli amact

katilimcinin becerileri 6grenmesi, eglenmesi ve oyuna katiliminin saglanmasidir.

Rekreasyonel Spor Alanna iliskin Yeterlilikler:

a.

Bireysel farkliliklar1 ve ¢evre olanaklarini dikkate alarak rekreasyon programlarinin
planlar ve uygun yontem ve teknikleri kuramsal/bilimsel temellerine uygun bir
sekilde kullanir.

Fiziksel aktivite ve rekreasyon alani ile ilgili fiziksel ortami, arag geregleri ve
teknolojileri tanir ve kullanir

Birey ve topluma bos zamani etkili kullanarak rekreasyonel spora katilim bilincini
kazandirabilir.

Rekreasyonel spor alanindaki GSGM, Federasyonlar ve Belediyelerle is birligi
kurarak turnuva, miisabaka, oyun ve 6zel etkinlikleri planlayabilir.

Rekreasyonel spor alani ile ilgili fiziksel kapasiteleri, ara¢ geregleri ve teknolojileri
tanir, kullanir ve gerektiginde danigsmanlik yaparak gelistirilmelerini saglar.
Segilen herhangi bir spor alaninda brangin gerektirdigi becerilerle ilgili egitim
verebilir, yeni becerilerin 6grenimine agiktir.
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RB-UCEP'IN PAYDASLAR TARAFINDAN KULLANIMI

Rekreasyon Uzmanligina iligkin yeterlilikleri karsilayacak bir egitim modelinin tiim Spor Bilimleri
Fakiiltelerinin Rekreasyon Boliimlerinde uygulanmasi, rekreasyon hizmetlerinin  mesleki
uygulama standartlarinin olusturulmasi ve gelistirilebilmesi agisindan Onem tagimaktadir. Bu
temel amacla hazirlanmis olan RB-UCEP'in sadece yiiksekdgretim kurumlarindaki egitim
programlarinda degil ayn1 zamanda kamusal, 6zel ve ticari rekreasyon oOrgiitlerinde rekreasyon
hizmeti sunan ilgili tim paydaslarin yararlanabilecegi bir kilavuz olmasi agisindan Onemlidir.
Asagida adi gegen tiim paydaslarin bu c¢alismadan esinlenerek, iilkemizdeki bos zaman ve
rekreasyon endiistrisinin  gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in girisimlerde bulunulmasi
beklenmektedir. RB-UCEP'in farkli kurum ve kuruluslar tarafindan hangi kapsamda
kullanabilecegi asagida belirtilmistir;

Spor Bilimleri Fakiilteleri:

» Egitimle ilgili stratejik planlamalarin ve hedeflerin belirlenmesinde

* RB-UCAP temel alinarak Rekreasyon bolimii Genel Egitim Programlarinin (GEP)
gelistirilmesinde

» Egitim programlarinin gelistirme ve 6grenme ¢iktilarinin tanimlanmasinda

* Yeni agilacak ve egitime yeni baslayacak olan Rekreasyon Boliimlerinin egitim
programlarinin olusturulmasinda

* Ders amaciin ve igeriginin hazirlanmasinda

«  Olgme ve degerlendirme ydntemlerinin belirlenmesinde

» Egitim siireci ve sonuglarinin degerlendirilmesinde

«  Ogrenci, egitici ve personel sayis1 ve niteliklerinin belirlenmesinde

« Ogrencilere mesleki yeterliliklerin kazandirilmasinda

» Akreditasyon standartlarinin karsilanmasinda

* Rekreasyon Anabilim Dalinin gelistirilerek Yiiksek Lisans ve doktora program sayisi ve
niteliklerinin arttiritlmasinda

* Gelecekte ihtiya¢ duyulacak akademik personelin yetistirilmesi siirecinde alan hedeflerinin
ve kalite standartlarinin belirlenmesinde

Ogrenciler:
* Rekreasyon alanina iliskin farkindaligin Yiiksekogrenime baslanmadan arttirilmasinda
* Rekreasyon egitiminde hedefler ve giincel yeterliliklerin taninmasinda
o Fakiiltenin 6grenme ¢iktilariin degerlendirilmesinde
Derslerdeki teorik ve uygulama agirliklarinin dagiliminda
Fiziksel aktivite, oyun ve sportifuygulamali egitimlerin giincellenmesinde
Staj ve uygulamalarda

© © O ©O

Proje ve bitirme tezi hazirlamada
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Bilimsel ve mesleki etkinliklere katilimda
Mesleki gelisimin planlanmasinda

Rekreasyon Uzmani:

Toplumdaki rekreasyonla iliskili mesleki roliin agiga ¢ikarilmasinda

Beden egitimi 6gretmeni, antrendr ve spor yoneticiligi gibi mesleki gorevlerle arasindaki
rollerin tanimlanmasinda

Oz degerlendirme arac1 olarak kendi diizeyini belirlemede

Siirekli mesleki gelisim ihtiyaglarini belirlemede

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde meslege yonelik degisen egilimlerin takibi ve uyumunun
saglanmasinda

Meslek Orgiitleri, Sivil Toplum Kuruluslart ve Ilgili Kuruluglar:

Genelinde Spor Bilimleri, 6zelinde ise rekreasyon alanindaki mesleki yeterliliklerin
uygulanmasinda

Mezuniyet sonrasi egitim ve mesleki gelisim programlarinin diizenlenmesinde
Rekreasyon Uzmanlik egitiminin akreditasyonunda

OSYM:

Rekreasyon uzmanligi i¢in taban puanlarin incelenmesinde

Ozel yetenek sinavi basvurularinda gerekli puan sisteminin belirlenmesinde (sdzel, sayisal,
esit agirlik vb.)

Ulusal 6lgekli merkezi 6zel yetenek sinavlarinin kapsaminin planlamasi ve gelistirilmesi
stirecinde

Yiiksekogretim Kurulu:

Mezuniyet Oncesi rekreasyon egitimine yonelik siireclerin ulusal 6l¢ekte planlanmasinda
ve iyilestirilmesinde

Egitim programlarinin yeniden yapilandirilmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesinde

Spor Bilimleri Fakiiltelerinin farkli boliimlerine ulusal merkezi 6zel yetenek sinavlarinin
aliacak 0grenci sayisi ve niteliklerinin belirlenmesinde

Yeni Rekreasyon Boliimii ve Anabilim Dallarinin agilmasinda

Kamusal, Ozel ve Ticari Rekreasyon Kurum veya Isletmeleri

Rekreasyonun mesleki alanlarina gore insan kaynaklari planlama ve se¢iminin 6zellesmesi
icin dayanak olmasinda (park ve agik alan rekreasyonu, terapatik rekreasyon, turizm
rekreasyonu, rekreasyonel spor, ig yeri rekreasyonu, kampiis rekreasyonu vb.)
Rekreasyon uzmaninin nitelik ve standartlarinin belirlenmesinde

Mesleki planlama c¢aligmalarinda

Personel diizenlemelerinde
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Caligsma standartlar1 gelistirilmesinde

Genglik ve Spor Bakanlhgi, Milli Egitim Bakanligi, Universiteler, Yerel Y&netimler,
Genglik Merkezleri, Tiirk Silahli Kuvvetleri, Sanayi Isletmeleri, Alisveris Merkezleri,
Temal1 Agik-Kapali Parklar, Tabiat ve Milli Parklar, Belediye Parklari, Turizm Isletmeleri,
Fitness ve Spa Merkezleri, Spor Kuliipleri ve Salonlari, Rehabilitasyon Merkezleri,
Etkinlik Yonetimi Isletmelerinde (Etkinlik organizasyonu isletmesi) gorev alacak
personelin nitelik belirlenmesinde

Rekreasyon alaninda calisacak personelin is degerlemesinde

Rekreasyon alanlarindaki risklerin yonetilmesinde

Sezonluk (yaz ve kis turizmindeki egitmen, cankurtaran ve antrendrler) ve kalici personel
rejiminin diizenlemesinde

Rekreasyon alaninda kullanilacak ekipmanlarin pazarlamasinda (spor, agik alan ve macera
sporlart vb.) ekipmanlarini pazarlayan sirketlerin pazarlama elemani niteliklerinin
belirlenmesinde

Plaj, gol, nehir ve daglarin stirdiiriilebilir ¢evre kaygilariyla gozetilmesinde
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REKREASYON BOLUMU ULUSAL CEKIRDEK EGIiTiM PROGRAMI (RB-UCEP 2025)
GELISTIRME SURECLERI

Program gelistirme, egitim programlarinin tasarlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve bu
degerlendirmeler sonucu elde edilen veriler dogrultusunda yeniden diizenlemesi siirecidir. Bu
siire¢ bircok program gelistirme yaklasiminda hedef, igerik, Ogrenme-0gretme siireci ve
degerlendirme oOgeleri arasindaki dinamik iliskiler biitiinlinlin kurulmasi ile miimkiin
olabilmektedir.

Rekreasyon alanindaki program gelistirme faaliyetlerinin; toplumsal dinamikler, bireysel
beklentiler, istihdam olanaklari, sektorel gereklilikler, bilimsel yenilikler, teknolojik ilerlemeler,
ulusal hedefler ve uluslararasi egilimler dogrultusunda sekillendirilmesi 6nemlidir. Ayni1 zamanda,
alana 0zgli yasal gercevelerin ve rekreasyon hizmetlerinin degisen yapisinin da dikkate alinmasi
gerekmektedir.

Rekreasyon boliimii egitim programi, bireylerin yasam boyu 6grenmelerini destekleyen, temel
bilimler, yonetim bilimleri ve sosyal bilimlerle biitiinlesmis, spor bilimleri yaklasimlarini
merkezde tutan ancak rekreasyon alani gatis1 altinda da konumlanabilen saglik bilimleri, turizm ve
sanat alanlarinin etkilesiminden de yararlanarak 6grencilere ¢ok yonlii gelisme ya da 6zellesme
olanaklarinin sunuldugu, katilimci merkezli ve uygulama agirlikli bir yapiya sahiptir.

Egitim programlarinin baslangi¢ noktasi, mezunlarda kazandirilmasi hedeflenen yeterliliklerin
tanimlanmasidir. Bu yeterlilikler, mesleki rol ve gorev tanimlarina kaynaklik ederken, aymi
zamanda Ogrencilerin 6grenim gereksinimlerinin belirlenmesine katki sunar. Bu dogrultuda;
ogrenme ¢iktilari, uygulama siiregleri ve degerlendirme yontemleri belirlenen yeterliliklerle
biitiinlesik olmalidir.

RB-UCEP'ten GEP'e Gecis (Rekreasyon Boliimii Ulusal Cekirdek Egitim Programi'ndan
Genisletilmis Egitim Programi'na Gecis)

Rekreasyon Boliimleri, RB-UCEP-2025'1 oldugu gibi uygulayabilir ya da programlarinin en az
%70'1 bu g¢erceveye dayali olmak kosuluyla, boliimiin kendi misyon ve vizyonuna uygun bir
Genigletilmis Egitim Programi (GEP) tasarlayabilir. Her iki durumda da boliimler, hedef
yeterliliklerine ulasmak icin belirtke tablolarina dayandirilmis ve yapilandirilmis bir ¢ikti
hiyerarsisi olusturmali; bu ¢iktilar tizerinden yatay (ayni diizeydeki dersler arasi) ve dikey (sinif
diizeyleri arasinda) entegrasyon planlarini hazirlamalidir. Ayrica uygun 6gretim yontemleri ve
degerlendirme stratejileri belirlenmelidir.

RB-UCEP i¢inde bulundurdugu alanlara yonelik uzmanlagma firsati sunan yapisiyla rekreasyon
alaninin dogas1 geregi sahip oldugu genis yelpaze ve alan yeterliliklerini belirleme zorlugunun da
oniline gecmeyi hedeflemistir.
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GEP Gelistirme Siirecinin Temel Asamalari

1.

Egitimsel Strateji Gelistirme: Boliimiin kurumsal egitim hedeflerini ve amaglarini igeren
stratejik plan, fakiiltenin ve iiniversitenin genel politikalariyla uyumlu olmalidir. Bu plan,
rekreasyon lisans egitimine dair misyon, vizyon ve uzun vadeli gelisim hedeflerini agik bir
sekilde ortaya koymalidir.

Belirtke Tablolarinin Olusturulmasi: GEP'in RB-UCEP 2025'e uyumu siirecinde
belirtke tablolar1 hazirlanmalidir. Bu belirtke tablolar1 hem mesleki belirtke tablosu hem
de teknik belirtke tablosu seklinde hazirlanmalidir. Mesleki belirtke tablosu, bir programin
mezunlarindan beklenen genel yeterlilikleri, bu yeterliliklerin dl¢iilebilir alt basliklarini ve

bu bagliklara ulagsmak i¢in Ogrencilere kazandirilmasi gereken Ogrenme hedeflerini
sistematik bir sekilde gosteren bir tablodur ve bu sirayla siire¢ yiiriitiilmelidir. Sosyal
yeterlilikler ise bir bireyin meslegi etkili bir sekilde icra edebilmesi i¢in gerekli bilgi, beceri
ve tutumlarin biitiiniine ve uygulama yetkinligine karsilik gelmektedir. Sosyal yeterlilikleri
belirlerken ise Oncelikle konularin, sonrasinda alt konularin ve son olarak ise Ogrenim
hedefinin yazilmas1 gerekir.

Yeni Sosyal Yeterliliklerin Eklenmesi: RB-UCEP-2025'te yer almayan, ancak bdliimiin
stratejik hedeflerine uygun yeni sosyal yeterlilikler belirlenebilir. Bu yeterlilikler igin
ayrica alt yeterlilikler ve 6grenme hedefleri tanimlanmali; eklenen yeterliligin mevcut bir
yeterliligin tekrar1 ya da alt kategorisi olmadigi dogrulanmalidir.

Sosyal Yeterlilik Seviyesinin Uyumu: Bolimiin mevcut egitim igerigi, RB-UCEP-
2025'teki yeterlilik diizeyleriyle karsilastirilmalidir. Eger yeterlilik diizeyi daha iistteyse,
ilgili uygulamali derslerin, proje g¢alismalarinin veya staj olanaklarinin giincellenmesi
gerekebilir. Daha diisiik diizeyde bir yeterlilik sz konusuysa, bu yeterlilik GEP'e entegre
edilerek yiikseltilebilir. Mesleginin uygulanisina yonelik deneyim edebilecegi staj,
isletmede mesleki egitim ya da alan uygulamasi tarzindaki diizenlemeler ile yeterlilik
diizeyi arttirilabilir.

Egitim Yontemlerinin ve Olcme-Degerlendirme Araclarimin Belirlenmesi: Boliim,
belirledigi hedefyeterliliklere uygun 9. sayfa da yer alan egitim yontemi ve modellerinden
se¢melidir. Ayrica bu modelin yatay-dikey diizlemdeki entegrasyonunu saglamalidir. Her
bir 6grenme periyoduna iliskin 6lgme ve degerlendirme araglari agik¢a tanimlanmali; bu
araglarin ¢iktilarla dogrudan iliskili olmasi saglanmalidir.
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SONUC ve ONERILER

Rekreasyon Bolimii Cekirdek Egitim Programi (RB-UCEP 2025), geri bildirimler ve
uygulamalardan elde edilen deneyimlerle siirekli gelisime agik bir ortak akil belgesi olarak
tasarlanmistir. RB-UCEP 2025'in uygulanmaya baslanmas1 planlanan egitim-6gretim yili1 dahil
olmak tizere, mevzuat degisikligi gibi zorunlu durumlar haricinde her 4 yilda bir Spor Bilimleri
Fakiilteleri Dekanlar Konseyi tarafindan goézden gegirilmesi Onerilmektedir. Bu siiregte tim
paydaslardan (akademisyenler, 6grenciler, sektor temsilcileri ve mezunlar) gelen geribildirimler
dikkate alinarak gerekli revizyonlarin yapilmasi dngoriillmektedir.

Temel alan derslerinin, meslek alanindaki derslerle biitlinlesik ve destekleyici nitelikte olmasi
saglanmali; Ogrencilerin  mesleki egitime ayiracaklart zamani azaltacak fazlaliklardan
kagiilmalidir.

Rekreasyon egitiminde mevcut 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin, 6grenmeyi destekleyen
cok basamakli sistemleri kapsayacak sekilde RB-UCEP 2025 c¢iktilarina uygun bigimde
diizenlenmesi beklenmektedir. RB-UCEP 2025'in Olgme ve Degerlendirme Yontemleri
bolimiinde belirtildigi lizere, yapilacak degerlendirmelerin tiim egitim hedeflerini kapsamasi
onem arz etmektedir. Bu amagcla, 6lgme ve degerlendirme siireglerinde teorik e uygulama sinavlari
icin hazir bulunusluk (diagnostik) ve bicimlendirme (formatif) sinavlarinin kullanilmasi
onerilmektedir. Smavlarin gegerlilik ve giivenilirligi uygun yontemlerle denetlenmeli, her fakiilte
kendi kosullarina uygun sistematik ve siirdiiriilebilir bir yaklagim belirlemelidir.

Olgme ve degerlendirmenin nesnelligi, egitimin seffaflig1 ve giivenilirligi {izerinde olumlu etki
yaratacak; egitim hedefleri ile sinav sorularinin uyumu, sinav kalitesini beklenen seviyeye
tastyacaktir. Bu dogrultuda, RB-UCEP 2025'in rekreasyon egitiminde hélen kullanilmakta olan
0lgme-degerlendirme siireglerinin iyilestirilmesine de katki sunmasi beklenmektedir.

Rekreasyon egitiminin spor, saglik, toplum ve hizmet sektorlerinde iilke ve diinya kosullarina

uygun sekilde gelistirilebilmesi i¢in mevcut egiticiler, belediyeler, meslek orgiitleri, sivil toplum
kuruluslar1 ve ilgili diger paydaslarin birlikte hareket etmeleri gerekmektedir.
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SPOR BIiLIMLERI FAKULTESI REKREASYON BOLUMU
ULUSAL CEKIiRDEK EGIiTiMi PROGRAMI (RB-UCEP)

L YARIYIL (GUZ)

KOD | DERSIN ADI T U | AKTS Z/S
Tiirk Dili 2 0 2 z
Yabanci Dil I 2 0 2 z
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I 2 0 2 z
REK Rekreasyon Bilimine Girig 2 0 5 z
REK Genel Cimnastik ve Hareket Egitimi 2 1 5 z
REK Saghk Bilgisi ve Ilk Yardim 2 1 5 z
REK Rekreasyonel Spor 3 0 5 z
REK Se¢meli Uygulama Dersi I 1 1 4 s
I. YARIYIL TOPLAMI 16| 3 30
II. YARIYIL (BAHAR)
KOD | DERSIN ADI T | u | AKTS| Z/S
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I 2 0 2 z
Yabanci Dil I 2 0 2 z
Tiirk Dili E 2 0 2 z
REK Iletisim ve Halkla iliskiler 2 0 3 z
REK Turizm Rekreasyonu 3 0 5 z
REK Kariyer Planlamasi 2 0 4 z
REK Oyun Teorileri ve Uygulamalart 1| 2 5 z
REK Temel Bilgi Teknolojileri 2 0 3 z
REK Se¢meli Uygulama Dersi 11 1 1 4 S
n. YARIYIL TOPLAMI 17 3 30




III. YARIYIL (GUZ)

KOD DERSIN ADI T | U | AKTS | Z/S
REK Terapatik Rekreasyon 3 0 5 z
REK Rekreasyon Liderligi 2 0 4 z
REK Bos Zaman Sosyolojisi 2 0 4 z
REK Park ve Agikalan Rekreasyonu 3 0 5 z
REK Psiko Motor Gelisim 2 0 4 z
REK Mesleki Ingilizce 2 0 4 z
REK Se¢meli Uygulama Dersi 11 1 1 4 S
III. YARIYIL TOPLAMI 15 1 30
IV. YARIYIL (BAHAR)
KOD DERSIN ADI T U | AKTS | Z/S
REK Ticari Rekreasyon 2 0 5 z
REK Rekreasyon Yonetimi ve Organizasyonu 2 0 4 z
REK Bos Zaman Egitimi 2 0 5 z
REK Bos Zaman Tarihi ve Felsefesi 2 0 4 z
REK Se¢meli Teorik Ders 1 2 0 3 S
REK Se¢meli Uygulama Dersi IV 1 1 4 s
REK Mesleki Se¢meli Ders 1 210 5 S
IV. YARIYIL TOPLAMI 13 | 2 30
V. YARIYIL (GUZ)
KOD DERSIN ADI T u | AKTS| z/s
REK Rekreasyon ve Isletmecilik 210 4 z
REK Rekreasyonda Program Gelistirme ve Planlama 21 0 5 Z
REK Is Yeri Rekreasyonu 210 5 z
REK Kamu ve Yerel Yonetim Rekreasyonu 20 4 z
REK Se¢meli Teorik Ders 11 210 3 S
REK Se¢meli Uygulama Dersi V 1 1 4 S
REK Mesleki Segmeli Ders 11 21 10 5 S
V. YARIYIL TOPLAMI 13| 2 30

36



VL YARIYIL (BAHAR)

KOD DERSIN ADI T | U | AKTS| Z/S
REK Rekreasyonda Etkinlik Yonetimi 2 0 5 z
REK Bilimsel Arastirma Y 6ntemleri 2 0 5 z
REK Antrenman Bilimi 2 0 3 z
REK Sec¢meli Teorik Ders 111 2 0 3 S
REK Se¢meli Uygulamali Ders VI 1 1 4 S
REK Mesleki Segmeli Ders IH 2 1/0 5 S
REK Mesleki Segmeli Ders IV 2 1/0 5 S
VL YARIYIL TOPLAMI 133 30

7. Yariyilda isletmede Mesleki Egitime Gidecek Ogrenciler I¢in.

VII. YARIYIL (GUZ)

KOD DERSIN ADI T | U JAKTS Z/S
REK Isletmede Mesleki Egitim 0 | 24 20 z
REK Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirmesi 4 4 z
REK Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi I (TEZ) 2 6 z
VII. YARIYIL TOPLAMI 6 |26 30
VIII. YARIYIL (BAHAR)
KOD DERSIN ADI T | u | AKTS| Z/S
REK Rekreasyon ve Girisimcilik 2 0 5 z
REK Rekreasyon Pazarlamasi 2 0 5 z
REK Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi II (TEZ) 2 2 6 z
REK Se¢meli Uygulama Dersi VII 1 1 4 S
REK Mesleki Segmeli Ders V 2 1/0 5 S
REK Mesleki Segmeli Ders VI 2 1/0 5 S
VIII. YARIYIL TOPLAMI 11| 6 30




8. Yariyilda isletmede Mesleki Egitime Gidecek Ogrenciler i¢in.

VII. YARIYIL (GUZ)

KOD | DERSIN ADI T| u | AKTS| Z/S
REK Rekreasyon ve Girisimcilik 2 0 5 z
REK Rekreasyon Pazarlamasi 2 0 5 z
REK Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi I (TEZ) 2 2 6 z
REK Se¢meli Uygulama Dersi VII 1 1 4 s
REK Mesleki Segmeli Ders V 2 1/0 5 S
REK Mesleki Segmeli Ders VI 2 1/0 5 S
VIII. YARIYIL TOPLAMI 11| 6 30
VIII. YARIYIL (BAHAR)
KOD | DERSIN ADI T (U |AKTS | Z/S
REK isletmede Mesleki Egitim 0 | 24 20 z
REK Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirmesi 4 4 7z
REK Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi Il (TEZ) 2 6 z
VII. YARIYIL TOPLAMI 6 | 26 30
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SECMELI TEORIK DERSLER

KOD | DERSIN ADI T AKTS| Z/S
REK  |Degerler Egitimi
REK  |Akademik Yazma ve Sunum Teknikleri
REK  |Cocuk Haklar
REK  |Genel Muhasebe
REK  Stratejik Yo6netim 2 3 S
REK  |Orgiitsel Davranis
REK  |Saghk ve Beslenme Yaklagimlari
REK  |Goniillillik Calismalar
REK  |Tiirk isaret Dili
Toplam: 9 Secmeli Teorik Ders
SECMELI UYGULAMA DERSLERI
KOD | DERSIN ADI T AKTS |Z/S
REK  |[Futbol
REK  |Voleybol
REK  |Plaj Voleybolu
REK  Basketbol
REK  |Hentbol
REK  |Futsal
REK  |Yiizme
REK  |Atletizm
REK  |Artistik Cimnastik
REK  |Tenis
REK  |Eskrim 4 S
REK  [Bilardo
REK  |Satrang
REK  |Masa Tenisi
REK  |Badminton
REK  |Halk Oyunlar
REK |Kano
REK  |Rafting
REK  |Masaj
REK  |Step-Aerobik
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REK Bocce

REK  Bisiklet

REK  Oryantiring
REK  Dagcilik

REK  Okguluk

REK  Dag/Tur Kayag
REK  Paten

REK  Kaykay

REK  Dart

REK  Kickboks

REK  Taekwondo

REK  Karate Do

REK  Aikido

REK  Wushu

REK  Modern Danslar

REK  Doga Yiiriyiisti ve Kampeilik
REK  Izcilik

REK  Mat Pilates

REK  Aquarunning

REK  Hemsball

REK  Pickleball

REK  Zumba

REK  Sosyal Danslar

REK  Salon Danslart

REK  Yoga

REK  Spinning

REK  Doga ve Cevre Egitimi
REK  Squash

REK Corfbol

REK  Reformer

REK otografcilik

REK  Trampolin Cimnastik
REK  Yaz Kampi1 Uygulamalari
REK Cis Kamp1 Uygulamalart

Toplam: 54 Se¢cmeli Uygulama Dersi
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MESLEKi SECMELI DERSLER

KOD Dersin Adi Mesleki Uzmanhk Alanlaria Gére Onerilen Dersler AKTS | Z/S
Turizm Terapatik | Rekreasyonel | Park ve Acik
Rekreasyonu | Rekreasyon | Spor Alan
Uzmanhg1 Rekreasyonu
Uzmanhg | Uzmanlig Uzmanhi
REK | Ekorekreasyon X X
REK | Termal ve Spa Hizmetleri X
REK | Ozel ilgi Turizmi X
REK | Turizm Rekreasyonunda Bolgesel Kalkinma X
REK | Macera Rekreasyonunda Motivasyonel Egilimler X
REK | Rekreasyon Alanlarinin Gorsellestirilmesi X X
REK | Dogal ve Ulusal Park idaresi X
REK | Agik Alan Rekreasyonda Tasarim X
REK | Dogal Alan Macera Egitimi X X
REK | Agik Alan Rekreasyonunda Risk Yonetimi X X X
REK | Acik Alan Macera Rekreasyonun Sosyal Perspektifi X
REK | Hava, Kara ve Su Tabanli Rekreasyon Programlari X
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REK | Agik Alan Rekreasyon Yonetimi X
REK | Saglik Turizmi X X

REK | Yashlarda Rekreasyon X

REK | Terapatik Rekreasyonda Yonetim Siireci X

REK | Bireysellestirilmis Terapatik Rekreasyon Programlamasi X X
REK | Dezavantajli Gruplarda Terapatik Rekreasyon X

REK | Rekreasyon Aktivitelerinde Olgme ve Degerlendirme X

REK | Fiziksel Aktivite ve Rekreasyon X X X X
REK | Egzersiz Fizyolojisi X X

REK | insan Anatomisi ve Kinesiyoloji X X

REK | Okullarda Rekreasyon X X

REK | Rekreasyonda Takim Caligmasi ve Uygulamalari X X
REK | Rekreasyonda Etik ilkeler X X X X
REK | Rekreasyon ve Dijital Teknolojiler X X X X
REK | Bos Zaman Psikolojisi X X X X
REK | Rekreasyonda Proje Yonetimi X X X X
REK | Kentsel Rekreasyonda Peyzaj Tasarimi X
REK | Rekreasyonda insan Kaynaklan Yonetimi X X X X
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REK | Rekreasyonda Materyal Tasarimi ve Gelistirme X X X X
REK | Rekreasyonda Toplam Kalite YOnetimi X X X X
REK | Rekreasyonda Miisteri Iliskileri Y&netimi X X X X
REK | Rekreasyonda Yenilik Yonetimi X X X X
REK | Kampiis Rekreasyonu X X X X
REK | Rekreasyonda Zaman Y 6netimi X X X X
REK | Rekreasyonda Sponsorluk X X X X
REK | Rekreasyon Ekonomisi X X X X
REK | Tesis Saha ve Malzeme Y 6netimi X X X X
REK | Rekreasyon ve Kentlesme X X X X
REK | Eglence Pazarlamasi X X X X
REK | Animasyon X

REK | Yaratici Drama X X X
REK | Engelli Gruplarda Rekreasyon Uygulamalart X

REK | Fitness I X X X X
REK | Fitness II X X X
REK | Fiziksel Uygunluk ve Yasam Koglugu X X X X

Toplam: 47 Mesleki Se¢meli Ders




T U S AKTS
GENEL TOPLAM 104 (%69.34) | 46 (%30.66) 150 240
ZORUNLU DERS SAYISI 37 (% 69.81)

SECMELI DERS SAYISI 16 (% 30.19)
TOPLAM DERS SAYISI 53 (% 100)
ACIKLAMALAR

1) Boliimler programlarinin en az %70'ini RB-UCEP 2025'in tamamini kapsayacak sekilde olugturmalidir. Egitim programinin geri kalan %30'Tuk kismi
ulusal gerekliliklerin yani sira {liniversite hedef ve politikalar1 ile uluslararasi gelismeler kapsaminda olusturulan fakiilte misyonuna uygun olarak
belirlenmis program yeterlilikleri, kurumsal gelisim hedefleri ve dgrenci beklentileri dogrultusunda degisiklik gosterebilir.

2) Sec¢meli ders havuzuna (segmeli teorik, se¢meli uygulamali, mesleki se¢gmeli) ekleme yapilabilir.

3) Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi [ (TEZ) dersini alabilmek i¢in Bilimsel Arastirma Yo6ntemleri dersinden basarili olmak gerekir.

4) Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi Il (TEZ) dersini alabilmek i¢in Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi I (TEZ) dersinden basarili olmak gerekir.

5) Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi I ve II dersleri, birbirini takip eden iki yartyilda biitiinliikk arz eden bir yapidadir. Ogrenciler, ilk yartyilda segtikleri
proje tiirtine (bilimsel veya mesleki) takip eden diger yartyilda da aym sekilde devam etmekle yiikiimliidiir. Bu kapsamda, birinci yartyilda "Bilimsel
Aragtirma Projesi [" dersini alan 6grenciler, ikinci yartyilda "Bilimsel Arastirma Projesi II" ile devam etmelidir; ayn1 durum Mesleki Arastirma Projesi
tlirii i¢in de gecerlidir. Proje tiirii, yarryillar arasinda degistirilemez.

a. Mesleki Arastirma Projesi: Bir rekreasyon etkinligini arastirmak, tasarlamak, planlamak, uygulamak, koordine etmek ve degerlendirmek
asamalarindan olusan etkinlik projesidir. Aktivite ve etkinlik arasindaki benzerligin ya da i¢ ige gegmisligin ayrimmi anlamak i¢in "etkinlikler
aktivitelerden olusur" goriisiiniin dikkate alinmasi onemlidir. Etkinlik; biiyiikliige, genis bir kapsama, uzun bir zaman dilimine ve genis bir
cevreye, aktivite ise kiigiikliige, dar bir kapsama, kisa bir zaman dilimine ve kiiciik bir cerceveye isaret etmektedir.

b. Bilimsel Arastirma Projesi: Rekreasyon ile iligkili aragtirma konusu segerek ilgili konuda literatiir taramasi, veri toplama, analiz ve raporlama
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asamalarmdan olugan bilimsel arastirma projesidir.

6) ISME Uygulamasi ve ISME Degerlendirmesi isletmede Mesleki Egitim (ISME) Calisma/Uygulama Esaslar1 Yonergesine gore yapilir.

7) AKTS kredisi yiiksek olan derslerin iceriklerine uygulama bilesenleri yerlestirilerek (6dev, rapor, takim g¢aligmasi, sunum, proje vb.) is yiikleri
artirilmalidir. (Derslerin AKTS kredilerinin farklilagsmasindaki temel etmen, 6grencinin derse iligkin sorumlu oldugu is yiikii (6dev, rapor, takim
caligmasi, sunum, proje vb.) ile ilgilidir.)

8) Mesleki Segmeli Dersler havuzunda uzmanlik alanlar i¢in 6nerilen dersler matriks icerisinde (X) isareti ile gosterilmistir.

9) RB-UCEP 2025 kapsaminda tanimlanmis dort uzmanlik alami bulunmaktadir. Ag¢ilmasi planlanan uzmanlik alanlari, boliim kurullari tarafindan
belirlenir. Ancak doért uzmanlik alani disinda yeni bir uzmanlik alaninin belirlenmesi miimkiin degildir.

10) IV. yar1 yildan itibaren baslayan Mesleki Se¢cmeli Derslerin boliim baskanliklart tarafindan uzmanlik alanlar dikkate alinarak dengeli bir sekilde

donemlere dagitilmasi gerekmektedir.
11) Yabanci Dil I ve II yerine Ingilizce I ve 11 olarak almabilir

12) Ders programinda bos zaman kavraminin yerine serbest zaman kullanilabilir.
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ZORUNLU DERS iCERIKLERI

BIRINCIi YARIYIL

REK ... Atatiirk flkeleri ve inkilap Tarihi I

Osmanli Devleti'nin Yikihsini Hazirlayan I¢ ve Dis Sebepler; XIX. Yiizyilda Osmanli Devleti'nde
Yenilik Hareketleri; Osmanli Devleti'nin Son Donemindeki Fikir Akimlari; XX. Yiizyilin Basinda
Osmanh Devleti'nin Siyasi ve Askeri Durumu; I. Diinya Savasi ve Ermeni Meselesi; Anadolu'nun Isgali
ve Tepkiler; Mustafa Kemal Pasa'nin Samsun'a Cikist ve Faaliyetleri; Kongreler Dénemi ve
Teskilatlanma; Son Osmanli Mebuslar Meclisinin  Agilisi ve Misak-1 Milli'nin Kabulii; Milli
Miicadeleye Hazirlik ve Bu Hazirligin Maddi ve Manevi Temelleri; TBMM'nin Agilis1 ve Faaliyetleri,
Sevr Antlagmasi; Gliney ve Dogu Cephelerindeki Miicadeleler; Diizenli Ordunun Kurulusu; Yunan
Taarruzu ve Bat1 Cephesindeki Savaslar, Mudanya Miitarekesinin imzalanmasi; Lozan Konferansi'nin
Toplanmas1 ve Baris Antlasmas’'min Imzalanmasi; Siyasi Alanda Yapilan inkilaplar (Saltanatm
Kaldirilmasi, Cumhuriyet'in ilam, Halifeligin Kaldirilmasi vb.); Sosyal Alanda Yapilan inkilaplar
(Sapka Inkilabi, Tekke ve Zaviyelerin Kapatilmasi, Takvim, Saat ve Soyadi Kanunu); Egitim ve Kiiltiir
Alaminda Gergeklestirilen Inkilaplar (Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Harf Inkilabi, Tiirk Tarih ve Dil
Inkilabi).

REK... Tiirk Dili I

Dil, Dilin Tammu, Dilin Nitelikleri, Dilin Dogusu, Dil- Kiiltiir Iliskisi; Yeryiiziinde Diller, Dil
Siniflamalari, Yap1 Bakimindan Diller, Kaynak Bakimmdan Diller; Dilek¢e Yazimi ve Uygulama; Dilin
Tiirleri, Anadili, Ortak Dil, Yazi Dili, Konusma Dili, Lehce, Agiz, Ozel Diller ve Argo; Tiirk Dili, Tiirk
Dilinin Tarihi Dénemleri, Tiirkiye Tiirkcesi, Cumhuriyet Oncesi Caligmalar; Cumhuriyet Dénemi
Calismalar1 ve Yaz1 Devrimi, Atatiirk ve Tiirk Dili, Tiirkiye Tiirkgesinin Ozellikleri; Tiirk Dilinin Genel
Ozellikleri, Tiirkgenin Ses Ozellikleri; Tiirkgenin Yap1 Ozellikleri, Tiirk Dilinin Zenginligi, Tiirk¢enin
Yabanci Dillerle Etkilesimi, Tiirk Dilinin Diinya Dillerine Etkisi, Diinya Dillerinin Tiirk Diline Etkisi,
Tiirkgede Kullanilan Yabanci Ogeler.

REK... Yabanci Dil I (2-0-2)

Yabanci Dil-I: Ingilizce ciimle yapilari: Subject+ verb + object ciimle yapilari, To be fiilinin olumlu,
olumsuz ve soru formunda kullanimi, Have/Has fiilinin tekil ve ¢ogul 6znelerle kullanimi; Aidiyet
Sifatlari; Genis zamanm olumlu climle yapilarinda kullanimi; There is/there are, some, any, a lot of,
this, that, these, those kullanimlari; "Can/Can't" modiilleri, to be fiili gegmis zamanda kullanim sekli
(was ve were), past tense could modiilii kullanimi; Gegmis zaman: regular/irregular verb, verb2
kullanimlari, gegmis zamanda kullanilan zaman ifadeleri, olumlu, olumsuz ve soru ciimle yapilari;
Sayilan ve sayilamayan isimlerde miktar anlatimi; Sifatlarin comperative ve superlative formlarindaki
kullanimlar1 ve kurallari; Present continuous tense'de olumlu, olumsuz ve soru ciimlesi yapilarinin
kullanim1; Simple present tense ve present continuous tense karsilastirmasi; Gelecek zaman: Gelecek
zamanda "be going to" yardimei fiiinin kullanimi, amag fiil yapisi kullanimlari, will yardimer fiilinin
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kullanimi, Imperative verbs olumlu olumsuz ciimle yapilari; Present Perfect Tense giris: Ever, never,
yet, already, just kelimeleri ile perfect tense kullanimlart.

REK ... Rekreasyon Bilimine Giris

Zaman, Bos Zaman ve Rekreasyon Kavramlarina Genel Bakis; Bos Zaman ve Rekreasyon Tarihi; Bos
Zamanm Onemi ve Degeri; Bos Zamani Aciklamaya Yonelik Bireysel Yaklasimlar: Zaman dilimi
olarak bos zaman, Aktivite olarak bos zaman, Nitelik temelli bos zaman, Deneyim olarak bos zaman,
Ruh hali, kisisel gelisim, kisisel ve sosyal kimlik ve yasam kalitesi olarak bos zaman; Bos Zamani
Aciklamaya Yonelik Kavramsal Yaklagimlar: Politik agidan bos zaman, Ekonomik agidan bos zaman,
Egitim ve bos zaman; Rekreasyon Kavrammim Ozellikleri ve Yararlari; Rekreasyon Teorileri: Ihtiyag
karsilama araci olarak rekreasyon, Bos zaman aktivitesi olarak rekreasyon, Birey ve toplum igin bir
deger olarak rekreasyon; Rekreasyonel Aktivelerin Smiflandirilmasi: Katihm sekline gore rekreasyon
aktiviteleri, Mekana gore rekreasyon aktiviteleri, I¢erigine gore rekreasyon aktiviteleri; Bos Zaman ve
Rekreasyon Endiistrisi.

REK ... Genel Cimnastik ve Hareket Egitimi

Isinma Sekilleri anlatimi; Hareket Kavramlari (Alan ve Viicut Farkmdaligi Efor, Hareket
iliskileri) ; Temel Hareket Becerileri anlatimi; On Calisma (Basamaklama) Teknikleri;
Yardimlagsma Sekilleri anlatimi ; Yer Degistirme Hareketleri (Yiirime, Kosma, Atlama,
Tirmanma, Sekme, Galop Kayma, Yuvarlanmalar) ve Hayvan Taklitleri; Dengelenme
Hareketleri (Egilme, Esnetme, Dénme, Salinim, Atlama, Inis, Dinamik ve Statik Denge
Hareketleri, Itme, Cekme) ve Cimnastikteki diger Uygulamalari Planérler, Tek Ayakta
Dengeler, Temel Duruslar ve Oturuslar, Viicut Tutulusu anlatimi; Nesne Kontrol Hareketleri
(Topa veya Bir Nesneye Alisma Calismalari, Atma, Tutma, Yakalama, Ayakla Topa Vurma,
Yuvarlama, Durdurma, Top Siirme, Raketle veya Nesne ile Vurma) anlatimi; Temel Ritim
Egitimi anlatimi; Temel Hareket Becerilerinin Ritim ve Miizik Esliginde anlatimi; Hareket
Analizi Diyagrami1 Kullanarak Temel Hareket Becerilerinin Gelistirilmesi ve Bir Cimnastik
Dersi Hazirlama anlatimi; Cimnastigin Cocuk Gelisimine Faydalari; Cocuklarin Kondisyonel
ve Koordinatif'yetilerinin gelistirilmesi; Giinliik-Hafitalik-Aylik-Yillik Calisma Plan1 Hazirligr.

REK ... Saghk Bilgisi ve ik Yardim

Saglik Bilgisi Temel Kavramlar: Genel saglik bilgisi ve saglik okuryazarligi, hijyen ve kisisel temizlik
bilgisi; Ilkyardima Giris ve Ilkyardim Malzemeleri; Hasta/Yarali ve Olay Yeri Degerlendirme; Temel
Yasam Destegi; Kanamalarda ve Yaralanmalarda Ilkyardm Uygulamalari; Kirk, Cikik ve
Burkulmalarda Ilkyardim Uygulamalari: Pansuman ve sargi uygulamalari; Dogada ilkyardim
Uygulamalari; Yanik, Donma ve Sicak Carpmasinda Ilkyardim Uygulamalari; Biling Bozukluklarinda
Ilkyardm Uygulamalari; Zehirlenmeler, Bogulmalar ve Diger Acil Durumlarda Ilkyardim
Uygulamalari; Ilkyardimda Hasta/Yaral Tasima Teknikleri.
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REK... Rekreasyonel Spor

Rekreasyonel Spora Giris: Bos zaman, fiziksel aktivite, egzersiz, spor, rekreasyonel spor; Rekreasyonel
Sporda Cesitlilik ve Gelisim: Rekreasyonel spora katilim engelleri, Rekreasyonel spor programi
sunumunda dikkat edilmesi gereken hususlar; Bos Zaman ve Rekreasyonel Spora Katilim Modelleri:
Egitsel spor, Kurum igi spor, Kurum dis1 spor, Yapilandirilmamis spor, Kuliip sporu; Rekreasyonel Spor
Programi Planlama: Program felsefesi, Program bilesenleri; Turnuva Planlama; Tesis Planlama ve
Tasarimi; Rekreasyonel Sporda Finans ve Pazarlama: Rekreasyonel sporda temel gelir kaynaklari,
Pazarlama teknikleri, Miisteri hizmetleri; Risk Y®onetimi; Rekreasyonel Sporda Insan Kaynaklari;
Rekreasyonel Sporda Teknoloji Kullanimi; Rekreasyonel Sporda Kariyer Geligimi.
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SEKIiZINCi YARIYIL

REK ... Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi IT

Hukuk Alaninda Yapilan Inkilaplar; Atatiirk Dénemi Cok Partili Hayata Gegis Denemeleri ve Tepkiler
(Terakkiperver Cumhuriyet Firkasinin Kurulusu ve Kapatilmasi, Seyh Sait Isyam ve Atatiirk'e Suikast
Girisimi); Atatiirk Donemi Cok Partili Siyasal Hayata Gegis Denemeleri (Serbest Cumhuriyet Firkasinin
Kurulusu, Kapatilmasi ve Menemen Olay1); Cumhuriyet Doneminde Tiirkiye'nin Ekonomik Kaynaklari
ve Politikas1 (Izmir Iktisat Kongresi); Atatiirk Dénemi Tiirk Dis Politikas1 (Niifus Miibadelesi, Milletler
Cemiyetine Uyelik, Balkan Antanti ve Sadabat Pakti); Atatiirk Donemi Tiirk Dis Politikasi (Montrd
Bogazlar Sozlesmesi, Hatay'in Anavatan'a Katilmasi, Tiirkiye'nin Diger Ulkelerle Olan Ikili
Miinasebetleri); Atatiirk Diisiince Sisteminin Tanim, Kapsami ve Atatiirk Ilkeleri; Atatiirk'ten Sonra
Tiirkiye, Demokrat Partinin Iktidar Yillar;, 1960'h ve 1970'i Yillarda Tiirkiye, 1960 Sonras Tiirkiye'nin
Dis Politikasi.

REK... Yabanc Dil II (2-0-2)

Yabanci Dil-II: All about adjectives; Auxiliary verbs; Stative and activity verbs: Karsilastirmalar, soru
ve cevap yapilari, aktif ve pasif ciimle yapilarinin karsilastirmasi; Narrative tenses: aktif gegmis zaman

ve pasif climleler; Modals for advice, permission and obligation (should, must, have to); Simple ve
continuous tenslerde; Pasif climleler; Passive sentences in present simple and present Progressive tenses;
Verb patterns, Verb + ing/verb + infinitive kullanimlari, adjectives ve prepositions; Future forms (will
and be going to and present continuous), may, might, could for the future possibility; Conditional
sentence climle yapilari (if sentences 1 st type & second type), modules past tense kullanimlari; Olasilik

anlatiminda kullanilan modal yapilar (must be & can't be & looks like); Articles, Aidiet anlatimlar
(Possesives), all & everything, reflexive pronouns; Is basvurusu igin e-mail yazmak, Is goriismesi
davetine cevap yazmak i¢in gerekli akademik yaz tiirleri ve kelime bilgisi 6grenimi; Is goriismesi
kapsaminda gerekli olan climle yapilart ve goriisme sirasinda kullanilacak kelime bilgisinin
kazandirilmasi.

REK... Tiirk Dili II

Yazim Kurallar1 ve Noktalama Isaretleri Anlatim Bozukluklar, Sézciiklerle ilgili Anlatim Bozukluklart
Ciimle Kurulusu ile Ilgili Anlatim Bozukluklari, Sdyleyis Bozukluklari; Anlatim Bozukluklari,
Sozciiklerle Ilgili Anlatim Bozukluklari Ciimle Kurulusu ile Ilgili Anlatim Bozukluklari, Séyleyis
Bozukluklar1 Yazili Anlatim: Paragraf ve Ozellikleri; Yazili Anlatim Tiirleri, Diisiince Degeri Olan
Yazilar:Makale, Fikra, Elestiri, Deneme, Soylesi, Gezi, Giinliik, An1; Yazil anlatim tiirleri; Sanat degeri
olan tiirler: Roman, Hikaye, Siir, Tiyatro; Yazismalar, Ozel Yazismalar:Mektup, Davetiye, Not,
Kutlama, Ozel Yazismalarda Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar Resmi Yazismalar:Elektronik posta,
Belgegecer, Teleks, Dilekce, Ozgecmis, Rapor, Tutanak; Karar, Resmi Yazismalarda Dikkat Edilmesi
Gereken Noktalar; Dinleme:Dinlemenin Ogeleri, Dinleme Tiirleri, Dinleme ili Kisilik Iliskisi, Etkili
Dinleme, Etkin Dinleme Konugma: Hazirlikli Konusmalar: Konferans, Kongre,Panel, Seminer,
Agikoturum,Sempozyum, Soylev Hazirliksiz Konusmalar: Telefon Konusmasi, Tanigtirma, Konugma
Kurallar.
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REK... Tletisim ve Halkla fliskiler

Halkla iliskiler: Halkla iliskilerde temel kavramlar, diinyada ve Tiirkiye'de halkla iliskilerin gelisimi,
halkla iligkiler modeli, tanitim, pazarlama, reklam, halkla iligkiler ve etik halkla iliskilerde hedefkitle,
halkla iliskiler yonetimi, halkla iliskiler ve sosyal sorumluluk, kriz yonetimi, Halkla iliskilerde etik,
rekreasyon uygulamalarinda hakla iliskiler. iletisim: Iletisimde temel kavram ve kuramlar, iletisimin
tarihgesi, iletisim tiirleri, iletisim siireci ve bu siirecin temel Ogeleri, iletisim stirecindeki olumsuz
etkenler, iletisim yontemleri, iletisimin disiplinler aras: iliskisi, iletisim modelleri, iletisim sistemleri ile
kitle iletisim araglar1 ve alana 6zgii kullanimi, Medya okur yazarlig, etkili iletisim.

REK... Turizm Rekreasyonu

Turizm Rekreasyon ve Bos Zaman; Turizm ve Rekreasyon Merkezleri Olarak Konaklama Isletmeleri:
Spa merkezleri, Turistik yerler olarak oteller; Turizm Rekreasyon ve Uluslararasi Seyahat: Bos zaman
seyahatinin gelecegi; Kentsel Alanlarda Turizm ve Rekreasyon; Kirsal Alanda Turizm ve Rekreasyon:
Kirsal alanda turizm ve rekreasyonun gelisimi; Turist Deneyimi; Turizmin Ekonomik Etkileri; Turizmin
Cevre Uzerindeki Etkisi; Turizmin Sosyal Etkileri; Turizm Rekreasyonunda Trendler; Turizm
Rekreasyonunda Sorunlar ve Politik Yaklagimlar.

REK... Kariyer Planlamasi

Kariyer Kavrami, Planlamasi ve Asamalari; Bireysel Kariyer Gelisimi; Kariyer Stratejisinin
Olusturulmasi; Kariyer Planlama Modeli: Rekreasyon uzman: ile ilgili kariyer segenekleri, Ozgegmis
Hazirlama ve Ozgecmis Cesitleri: CV formati ve drnekleri, CV hazirlamada dikkat edilecek hususlar,
Kapak yazilari, Tanitim mektuplari, Is goriismesi, Amaglari, Yontem ve Tiirleri, Goriismeye Hazirhk
ve Goriisme Asamalart: Gorlismelerde karsilasilabilecek durumlar, Soru tipleri, Viicut dili-bedensel
isaretler.

REK ... Oyun Teorileri ve Uygulamalar

Bos zaman, rekreasyon ve oyun: oyun hakki ve oyunculuk, Bos zamanin temeli; g¢ocuk oyunu,
Rekreasyonun tarihsel gelisiminde oyunun yeri ve onemi; Antik medeniyetlerden giiniimiize oyun,
Filozof ve egitimci bakistyla oyun, Oyun Kurallari; Oyun oynama egilimi: Kisilik, bireysellesme ve
oyun, Cevreyi kesfetme araci olarak oyun, Deneyim gelistirmek i¢in oyun, Oyunu dogru deneyimlemek;
Etkinlik araci olarak oyun: Geleneksel etkinliklerde oyun, Nis etkinliklerde oyun; Oyun Kuramlari;
Klasik oyun kuramlar1 ( Artan enerji kuramu, i¢giidii kurami, Yasama hazirlik kurami vb.), Yakin donem
oyun kuramlari (Genelleme ve telafi kuramlari, Psikanalitik kuramlar, Entelektiiel gelisim kurami, Oyun
terapisi kurami, Uyaran-tepki kurami, Sosyo-kiiltiirel kuram vb.), Cagdas oyun kuramlar1 (Uyarilma
araci olarak oyun, Biyolojik gelisim kuramlarinda oyun, Lieberman'n oyunculuk yaklagimi, Yasamin
anlami1 ve oyun, Macera araci oyun vb.), Giincel oyun yaklagimlart (Oyunun yararlari, Oyunda mahrum
kalmanm sonuglari, Oyun ve ¢ocuk gelisimindeki yeri, Kisilik gelisiminde oyun; Oyunla iligkili konular:
Oyun ve deneyimsel 6grenme, Oyun ve liderlik, Oyun alanlari, Oyun tasarimi, Beceri 6greniminde
oyun, Oyun, fiziksel aktivite ve dans.
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UCUNCU YARIYIL

REK... TerapatikRekreasyon

Terapatik Rekreasyonun Tanimi ve Amaci; Terapatik Rekreasyonun Tarihsel Gelisimi; Terapatik
Rekreasyon Felsefesi; Terapatik Rekreasyonun Faydalar1 ve Uygulama Alanlari; Terapatik Rekreasyon
Uzmani; Terapatik Rekreasyon Uygulama Modelleri: Bos zaman beceri modeli, Sagligi koruma ve
gelistirme modeli, Van Andel'in terapatik rekreasyon hizmeti sunma ve sonu¢ modeli, Self
determinasyon ve haz gelistirme modeli, Terapatik rekreasyon yoluyla yasam boyu sagligi optimize
etme modeli, Aristotelesci iyl yasam modeli, Bos zaman ve wellbeing/iyi olus modeli, Ruhsal basa
¢ikma modeli; Ozel Gruplar ve Terapatik Rekreasyon; Terapatik Rekreasyonda Alternatif ve Yenilikgi
Yaklasimlar; Terapatik Rekreasyonda Kariyer Olanaklart.

REK... Rekreasyon Liderligi

Liderlikle Ilgili Temel Kavramlar; Liderligin Olusumu, Liderligin Dogal Yapisi, Liderligin Tanimu;
Hiyerarsik Kademede Liderlik; Liderlikle Ilgili Yaklasimlar, Ozellikli Yaklagimlar, Davranissal
Yaklasimlar, Durumsal Yaklasimlar, Liderlik Fonksiyonlari; Liderlik I¢in Gerekli Temel Ozellikler;
Liderlik Etkenlerini Etkileyen Degiskenler; Rekreasyon Liderligi; Calisma Alanlari, Rekreasyon
Liderlerinin Sorumluluklari.

REK ... Bos Zaman Sosyolojisi

Sosyolojinin Tammi ve Bos Zamanla iliskisi; Bos Zaman Sosyolojisinin Tanimi ve Amaci; Bos Zamana
Kavramsal, Etimolojik ve Semantik Bakis; Bos Zamam Agiklayan Bireysel Yaklasimlarin Sosyolojik
Acidan Incelenmesi; Bos Zaman Davramsi; Bos Zaman Davramsmi Agiklayan Teoriler: Objektif ve
stibjektif bog zaman yaklagimi, Telafi ve tasma teorisi, Bos zaman paradigmasi, Akis teorisi, Aylak smif
teorisi, Ciddi ve kayitsiz bos zaman teorisi, Proje tabanli bos zaman teorisi, Self determinasyon teorisi,
Bos zamani anlamaya yonelik diger yaklagimlar; Bos Zaman ve Tiiketim; Bos Zaman ve Toplumsal
Simiflar; Bos Zaman ve Kiiltiirel Farkliliklar.

REK ... Park ve Acik Alan Rekreasyonu

Bos zaman agik alan rekreasyonu ve parklar, Ag¢ik alan rekreasyonunun tarihsel gelisimi, A¢ik alan
rekreasyonun kavramsal temelleri; A¢ik alan, Dogal Alan, Kirsal Alan, Yabanil Yasam ve Parklar; A¢ik
alan rekreasyonunda yonlendirici motivasyon ve kazanimlar, Agik alan rekreasyonunda etkinlik
smiflamasi, Macera rekreasyonu, Macera turizmi, Agik alan rekreasyonunda ekolojik yaklagimlar, Agik
alan egitimi, Acik alan ve parklar; simflamasi, tasarimi ve ydnetimi, Ozel gereksinimli bireyler igin agik
alan rekreasyonu, Acik alan rekreasyonunda risk yonetimi, A¢ik alan liderligi, A¢ik alanda teknik ve
cevresel beceriler.

52



REK ... Psiko Motor Gelisim

Gelisim ile ilgili Temel Kavramlar: Motor gelisim ile ilgili temel kavramlar, Motor Gelisim Alanlarr;
Cocuk Gelisim; Modelleri; Motor Gelisimi Etkileyen Faktorler: Dogum 6ncesi etkenler, Dogum siireci
etkenleri, Bebeklik ve cocukluk donemi etkenleri; Biiyiime ve Gelisme; Psikomotor Gelisim Donemleri:
Refleks hareketler donemi, Ilkel hareketler donemi, Temel hareketler donemi, Sporla iliskili hareketler
donemi; Psikomotor ile ilgili 6zellikler: Fiziksel uygunluk, Algisal motor yetenekler, Benlik kavrami.

REK... Mesleki Ingilizce (2-0-4)

Mesleki Ingilizce: Aktif serbest zaman kavramu ve ilgili terimler; Aktif eglence sektoriinde kariyer
firsatlari; Tirkiye'deki rekreasyon; Mesleki turizm rekreasyon kavramlart: Turizm endiistrisi ile ilgili
spor ve fiziksel aktiviteler, Tiirkiye'deki turistik atraksiyonlar ve tesislerin gesitliligi, Serbest zaman
temelli tatillere katilan turistlerin modeli; Saglik rekreasyonu kavramlari: Rekreasyon etkinliklerinde ilk
yardimin kapsami ve acil durum prosediirleri, saglikla ilgili faaliyet alaninda kariyer firsatlari, saglikli
yasam ve beslenme; Su sporlari rekreasyonu kavramlari: Su sporlarinda kullanilan ekipmanlar, Su
sporlart alanmdaki kariyer firsatlari; Agik alan rekreasyonu kavramlar:: Agik hava etkinliklerinin
tanitim1, A¢ik hava etkinlikleri alaninda kariyer firsatlari; Istila oyunlarinin tanitima.
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DORDUNCU YARIYIL

REK... Ticari Rekreasyon

Ticari Rekreasyona Giris: Ticari rekreasyonun tanimi, Ticari rekreasyon ve organizasyon isletmelerinin
iirtinleri, Rekreasyon uzmaninin is ¢ercevesi, Rekreasyon endiistrisi, Ekonomide bos zaman ve
rekreasyonun merkezi rolii; Rekreatif Hizmet Organizasyonu Tiirleri: Rekreasyonel turizm seyahati
organizasyonlari, Macera rekreasyonu organizasyonlari, Spor, Konser ve festival seyahati
organizasyonlari, Sosyal ve egitim icerikli organizasyonlar, Ozel spor merkezi organizasyonlari,
Terapatik rekreasyon organizasyonlari, Rekreatif aligveris organizasyonlari, Eglence ve animasyon
organizasyonlar1, Kampiis rekreasyonu organizasyonlari.

REK... Rekreasyon Yonetimi ve Organizasyonu

Rekreasyon Yonetiminde temel kavramlar: Yonetim kavrami ve yonetimin fonksiyonlari, rekreasyon
yonetimi kavrami ve tarihsel siireci, Organizasyon kavrami ve organizasyon kuramlari, Etkinlik
planlamasi, Etkinlik dizaym ile ilgili siire¢ ve prensipler, Etkinlik planlamasi ile ilgili slire¢ ve
prensipler, Etkinlik analizi ile ilgili siire¢ ve prensipler, Rekreatif organizasyonlarm asamalarmin
planlanmasini ve prosediirler Organizasyon Planlama ve yonetim siireci: Rekreasyonel organizasyon
tanim1 ve Ozellikleri, Rekreasyonel organizasyonlarinda planlama, Rekreasyonel organizasyonlarinda
organizasyon Rekreasyonel organizasyonlarinda koordinasyon, Rekreasyonel organizasyonlarda
degerlendirme. Isletme yonetimi ile ilgili siirecler; Isletmelerin sistemi, Isletme kurulusu, Isletme
yonetimi ve yonetim fonksiyonlari, Pazarlama ydnetimi, Personel yonetimi, Halkla iligkiler.

REK ... Bos Zaman Egitimi

Temel Kavramlar ve Tamimlar: Zaman, serbest zaman, rekreasyon, serbest zaman egitiminin tanimi;
Serbest Zaman Egitiminin Amaglari;; Serbest Zaman Egitimi Goriis Bildirgeleri; Farkli Yas
Donemlerinde Bos Zaman Egitimi: Cocukluk doneminde, Genglik doneminde, Yetiskinlik ve yaslilik
doneminde serbest zaman egitimi; Bos Zaman Egitiminin Okullardaki Yeri ve Onemi; Okul Dis1
Ogrenme Ortamlari: Milli parklar ve doga egitimi, Spor merkezleri; Serbest Zaman Egitimi Miifredati
(gesitli ornekler).

REK ... Bos Zaman Tarihi ve Felsefesi

Bos Zaman Tarihi: Tarih oncesi toplumlar, Antik Yunan, Antik Roma, Ortacag, Ronesans, Sanayi
devrimi, Modern diinyada ve giiniimiizde bos zaman; Tiirk Rekreasyon Tarihi; Felsefenin Tanimi ve
Bos Zamanla Iliskisi; Bos Zaman Felsefesinin Tanimi ve Onemi; Bos Zaman Felsefesi Olusturmanin
Asamalar1; Bos Zamanda Felsefi Gorlisler: Aristotle'in bos zaman felsefesi; Marksist bos zaman
felsefesi, Lafargue'nin tembellik hakki yaklasimi, Veblen'in aylak simnif teorisi ve gosterisci tiikketim
yaklagimi, Gongarov'un bos zaman yaklasimi, Russell'n aylakliga ovgii yaklasimi, Riesman'in
bagkalarinca yoneltimli bos zaman yaklagimi, Baudrillard'in tiiketim alan1 olarak bos zaman yaklagima,
Rojek'in garpik bos zaman yaklagimi, Postmodern diinyada bos zaman felsefesi, Tiirkiye'de bos zaman
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felsefesi; Bos Zaman ve Felsefi Akimlar: Daimicilik, Deneyselcilik, Varolusculuk, Idealizm, Realizm,
Pragmatizm.
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SEKIZINCi YARIYIL

REK ... Rekreasyon ve Isletmecilik

Rekreasyonla Iliskili Isletmeler; Giris ve Genel Bilgiler: Isletme amaglar1 ve tiirleri, Isletme sistemi ve
dis cevresi; Rekreasyon Isletmelerinin Kurulusu: Ik kurulus calismalari, Kurulus asamalari,
Yapilabilirlik karar1; Rekreasyon Isletmelerinin Hukuki Yapilari: Ozel isletmeler, Kamu isletmeleri,
Isletmelerin birlesmeleri, Yabanci sermayeli isletmeler, Cok uluslu isletmeler, Kiiresel isletmeler;
Isletmelerin Islevleri: Yénetim islevi, Pazarlama islevi, Finans islevi, insan kaynaklar1 islevi, Muhasebe
islevi, Halkla iligkiler islevi, Arastirma ve gelistirme islevi; Isletmelerde Sayisal Karar Modelleri: Karar
tiirleri, Karar ortamlari, Baslica sayisal karar tiirleri; Isletmenin Teskilat Yapisi; Rekreatif Tesis
Isletmelerinin Amaglar1 ve Ozellikleri; Rekreatif Tesis Isletmelerinde Yoneticilik; Rekreasyon
Isletmelerinde Insan Kaynaklar1 Y®&netimi.

REK ... Rekreasyonda Program Gelistirme ve Planlama

Rekreasyonda Program Gelistirme Kavrami; Rekreasyonda Program Gelistirmeye Tarihsel Bakis:
Klasik déonem, Modern donem; Rekreasyonda Program Felsefesi: Program felsefesinin amaci, Felsefi
akimlarin rekreasyon program felsefeleri iizerine etkileri; Rekreasyon Programlarinda Hizmet
Sistemleri: Devlet sistemi, Goniilliilik sistemi, Ticari sistem; Rekreasyonda Program Gelistirme
Yaklasimlart: Geleneksel yaklasim, Giincel egilimler (trend) yaklagimi, Beklenti yaklasimi, Otoriter
yaklagim, Sosyo-politik yaklagim, Kafeterya yaklasimi, Toplum liderleri yaklasimi; Rekreasyonda
Program Gelistirme Bilesenleri: Program hedefleri, Program alanlari, Program formatlari, Program
degerlendirme; Rekreasyonda Program Gelistirmeyi Etkileyen Kavramlar: Zaman, Tesis ve olanaklar,
Personel, Maliyet, Ekipman ve tedarikler, Pazarlama ve sponsorluk.

REK ... Is Yeri Rekreasyonu

Is Yeri Rekreasyon Programlarinin Amaglar1 ve Ozellikleri; Is Yeri Rekreasyonunun Tarihsel Siireci; Is
Yeri Rekreasyonuna Yonelik Arastirmalar; s Yeri Rekreasyonunu Gerekli Kilan Unsurlar; Gegmis
Mevzuat; Bos Zaman Algisi; Yonetim Modelleri; Program ve Hizmet Cesitleri; Katilimeilar; Liderin
Nitelikleri ve Sorumluluklari; Kazammlar; Planlama; Verimlilik: Stres atma, Orgiitsel baglhlk, Is
tatmini, Iletisim, Odiil, Motivasyon, Wellness, Grup dinamigi; Takim Biitiinliigii Aktiviteleri.

REK ... Kamu ve Yerel yonetimlerde Rekreasyon

Kamu ve Yerel Yonetimlerde Temel Kavramlar, Kamu ve Yerel Yonetimlerin Yetki ve Sorumluluklari,
Tiirkiye'de Yerel Yonetimler, Belediyeler ve Rekreasyon, Gelismis, Ulkelerde Yerel Yonetimler ve
Rekreasyon, Yerel Yonetimlerde Park ve Rekreasyon Departmanlari, Sehir Yasami Agisindan
Rekreasyon, sehir Markalasma Siirecinde Rekreasyon, Sehir parklari ve Rekreasyon, Fuarlar, Senlikler,
Etkinlikler Agisindan Rekreasyon.
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ALTINCI YARIYIL

REK ... Rekreasyonda Etkinlik Yonetimi

Etkinlik ve Tarihgesi; Etkinlik Tiirleri: Kiiltiirel kutlamalar, Sahne sanatlari, Is ve ticari etkinlikler, Spor
etkinlikleri, Eglence ve dinlence etkinlikleri, Ozel etkinlikler, Marjinal etkinlikler; Etkinlik Y®6netim
Siireci: Arastirma, Tasarim, Planlama, Koordinasyon, Degerlendirme; Etkinlik Yonetici Tiirleri:
Etkinlik yoneticisi, Etkinlik planlayicisi, Etkinlik koordinatorii; Etkinlik Ureticisinin Tagimasi Gereken
Nitelikler: Basarili etkinlik iireticilerinin aligkanliklari, Organizasyon komitesi, Gorevliler.

REK... Bilimsel Arastirma Yontemleri

Bilimsel arastirmaya 6zgii temel kavramlar: Bilimsel yaklasimm niteliklerini kavrayabilme, Bilimsel
yontemin asamalarini taniyabilme, Bilimsel aragtirma yontemlerinde temel doniistimleri (niteliksel ve
niceliksel arastirma yontemleri) agiklayabilme, Nicel arastirma yaklasimiyla ilgili temel kavramlar
tantyabilme, Arastirma tasarlama ve yiiriitme: Nicel arastirma yaklagimiyla ilgili temel siniflamalart
hatirlayabilme, Nicel arastrma yontemlerinin temel ilkelerini taniyabilme, Nicel arastirma
yontemlerinde veri analizini kavrayabilme, literatlir tarama, model olusturma, veri toplama, analiz,
raporlama, Uygulama ve sonuglarin yorumlanmasi: Alaniyla ilgili herhangi bir konuda yerli ve yabanci
bilimsel bir makaleyi degerlendirebilme, Alaniyla ilgili herhangi bir konuda yiiksek lisans ve doktora
tezini degerlendirebilme, Etik kurallar, Arastirma ve aragtirma planlarinda bilimsel etige uygun
davranabilme.

REK ... Antrenman Bilimi

Antrenman Kavrami ve Antrenmanin Temel Ilkeleri; Yiiklenme ve Adaptasyon; Antrenman Planlamasi
Ilkeleri ve Antrenman Planlamasi Ornekleri; Cocuklarda Biiyiime ve Biyomotor Becerilerin Gelisimi;
Cocuklarda Yetenek Secimi ve Yonlendirilmesi; Siirat Gelisimi ve Antrenmani; Kuvvet Gelisimi ve
Antrenmani; Dayaniklilik Gelisimi ve Antrenmani; Esneklik Gelisimi ve Antrenmani; Koordinasyon
Gelisimi ve Antrenmani; Antrenmanin bilimsel testleri ve bilimsel testlerle yonlendirilmesi.

57



SEKIZINCi YARIYIL

REK ... Rekreasyon ve Girisimcilik

Girisimcilikte Yanhs Bilinen Gergekler; Girisimcilik ve Girisimei Rekreasyon Uzmani; Girigimeilik
Siireci; Girisimei, Firsat, Girisim ekibi, Kaynaklar, Is Firsatim Yakalamanmn Yolu; Girisimci
Rekreasyon Uzmaninin Sahip Olmasi Gereken Diisiince Yapist; Yenilik¢i ve yaratici olma, Risk alma,
Oncii olma, Rekabetgi olma, Girisimci Rekreasyon Uzmanmnin Basari igin 10 Kural; Girisimei Tiirleri;
Girisimci Rekreasyon Uzmani Is Fikrini Nasil Uretmeli?; Is Kurma Siirecinin Asamalari; s kurma
motivasyonu, Is Fikri, Calisma Programi, On degerlendirme, Yapilabilirlik, Is Plani, Is Kurmak,
Isletmecilik ve isi gelistirmek, Is Plan1 Uygulamasi.

REK... Rekreasyon Pazarlamasi

Hizmet Kavrami: Hizmetlerin tanimlanmasi, Hizmetlerin ortak 6zellikleri, Hizmet sektorii, Hizmet
sektoriiniin 6nemi, Hizmet sektoriindeki biiylimenin nedenleri, Hizmetlerin siniflanmasi; Hizmet
Isletmeleri ve Pazarlama Karmasi: Hizmetlerde markalagsma, Uriin, Dagitim, Fiyat, Tutundurma;
Hizmet Pazarlamasinda Insan Faktorii: Is géren tatmini ve miisteri tatmini, Hizmet pazarlamasinda etkili
insan kaynaklar1 politikalari, Hizmet ve miisteri, Miisteri iligkilerinin yonetimi; Hizmet Pazarlamasinda
Fiziksel Kanitlar: Hizmet ¢evresi, Hizmet tesisinin boyutlari; Hizmet Isletmelerinde Talep ve Kapasite
Yonetimi; Hizmet Kalitesi: Kalite boyutlar1, Kalite modeli, Kalitenin gelistirilmesi ve miisteri tatmini.

REK ... Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi I

Temel Kavramlar; Etik Kurallar; Bilimsel/Mesleki Arastirma Proje Konusunun Belirlenmesi; Problemin
Tanimlanmasi; Literatiir Taramasi; Proje/Arastirmanin Planlanmasi; Nitel ve nicel yontemlerin
rekreasyon alanindaki uygulamalari; Saha Etkinliklerinin/Aragtirmalarinin Planlanmasi: Veri toplama
teknikleri, Etkinlige/arastrmaya wuygun veri toplama tekniginin  belirlenmesi;  Bilimsel
Arastirmanin/Mesleki Projenin uygulanmasi: Verilerin toplanmasi, Verilerin iglenmesi, Verilerin analiz

edilmesi.
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SEKIiZiINCi YARIYIL

REK ... isletmede Mesleki Egitim

Kamu Sektdrii, Ozel Sektdr ve Sivil Toplum Kuruluslarinda Rekreasyon Alanlarimi Kapsayan
Isletmelerde Mesleki Uygulama; Kurum Isleyisi, Organizasyon Yapisi, Hizmet Siiregleri ve Kullanict
Iliskilerini Gozlemlenmesi; Ilgili Mevzuatlarin Incelenmesi; Rekreasyon Alanlarinda Etkinlik
Tasarlama, Planlama, Uygulama ve Degerlendirme Siireglerine Katilm; Kurumsal Sorumluluklar
Cergevesinde Gorev Alma ve Mesleki Deneyim Kazanma; Is Yerinde Gézlem, Uygulama ve Mesleki
Becerileri Gelistirme.

REK ... isletmede Mesleki Egitim Degerlendirmesi

Rekreasyon Uzmani Aday1 Tarafindan Elde Edilmis Olan Teorik ve Uygulama Odakli Bilgilerin Farkli
Ortamlarda (Genglik Hizmetleri Genel Midiirliigli Merkez ve Tasra Teskilati, Genglik Merkezleri,
AVM'ler, Sanayi Isletmeleri, Temali A¢ik-Kapali Park Rekreasyonu Alanlari, Turizm Isletmeleri,
Rehabilitasyon Merkezleri, Tiirk Silahli Kuvvetleri, Universite Saglik, Kiiltiir Spor Daire Bagkanliklari,
Belediyeler vb.) Deneyimlenmesi; Deneyime iliskin Yapilnis Olan Mesleki Egitim Uygulamasmdan
Elde Edilen Deneyimlerin Ogretim Elemani ile Paylasma; Haftalik Uygulama Raporlart Hazirlama;
Donem Sonunda Mesleki Egitim Siirecini Raporlastirma, Sunum Dosyast Olusturma; Isletmede
Edinilen Deneyimlerin Sozli ve/veya Yazili Olarak Sunulmasi ve Degerlendirilmesi.

REK ... Bilimsel/Mesleki Arastirma Projesi 11

Bilimsel Arastirmani/Mesleki Projenin uygulanmasi: Verilerin toplanmasi, Verilerin islenmesi,
Verilerin analiz edilmesi; Bilimsel Arastirmanin/Mesleki Projenin ~ Sonuglandirilmas:  ve
Raporlastirilmasi: Bulgularin yorumlanmasi, Tartigma ve sonug boliimlerinin yazilmasi; Poster veya
Dijital Sunu Hazirlama, Bilimsel Arastirmanin/Mesleki Projenin Sunulmasi ve Degerlendirilmesi.
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SECMELI TEORIK DERSLER

REK ... Degerler Egitimi (2-0-3)

Degerler Egitimi Temel Kavramlart: Kisilik, sahsiyet, karakter, mizag, inang, tutum, kani, rol, norm,
etik, ahlak, deger, erdem, kiiltiir kavramlari; Egitim ve Degerler: Degerler egitimi programlart,
degerlerin egitim siirecinde rolii, degerlerin Ogretimi; Degerlerin Tanimi ve Smiflandirilmast,
Degerlerin Kaynaklari: Degerlerin bireysel, toplumsal, kiiltiirel, dini, ahlaki temelleri; Degerler
Felsefesi: Meta etik, normatif etik, ahlaki psikoloji, ahlaki epistemoloji; Degerler Felsefesinde
Yaklasimlar: Ahlaki dil ve semantik, deger ontolojisi, ahlaki karar alma teorileri; Deger Egitimi
Yaklagim: Modelleme ve omek olma, hikdye anlatma, duygusal zeka ve empati gelistirme; Deger
Egitimi Uygulamalari: Proje tabanli 6grenme, 6grenci katilimi ve tartisma, dinamik ve siirekli siireg;
Modern ve Cok Kiiltiirlii Toplumlarda Degerler Krizi; Degerler krizi, ¢ok kiiltiirlii toplumlarda sorunlar,
cok Kkiiltiirlii toplumlarda hosgorii, kiiltiiriin giincellenmesi; Degerler ve Kiiltiir: Kiiltiirel mirasin
korunmasi, insan haklari; Insani Kiiltiirel Kalkinma Siirecinde Degerler: Toplumsal degisim, deger
stirdiiriilebilir kalkinma; Teknolojik Gelismelerin Rolii: Teknolojinin degerler iizerinde yarattigi
degisim, teknolojinin degerler iizerinde yarattigi sorunlar; Degerlerin Toplumsal Diizlemde
Yansimalart: Empati ve yardimlagma, diiriistliik ve sorumluluk, hosgorii ve gesitlilik, adalet ve esitlik,
cevre duyarliligi; Tiirkiye'de Degerler Egitimi: Giincel arastirmalar, uygulamalar ve 6rnekler.

REK... Akademik Yazma ve Sunum Teknikleri (2-0-3)

Dersin Igerigi: Akademik Yazim Teknikleri: akademik yazimim &nemi, diizen, plan, akademik iislup ve
intihalden kaginma, Arastirma Oneri Metni: amag, kapsam, dnem ve bigim, Dinamik Sunum Teknikleri:
sesler ailesi, iletisim, fiziksel varolus, gerginlik ve ses tonu iliskisi, dinleyici kitlesinin siirece dahil
edilmesi, sunuma baglarken ve sunum esnasinda dikkat edilmesi gereken hususlar, sunum esnasinda
dogabilecek gerginligi yonetmek, videolar ile basarili/basarisiz sunum ornekleri {izerinden bir
degerlendirme, Sunum Tasarmmu ve Slayt Icerikleri: sunum konusunu takdim etmek, sunum konusunun
ana hatlarin1 ve sunumu 6nem sirasina gore olusturmak, 6nemli hususlarin altini ¢izmek, gorsel araclar
kullanmak, konular arasinda gecis yapmak, kapanis notlari.

REK ... Cocuk Haklar1 (2-0-3)

Cocuklugun Tanimi, Cocuk Haklarinin Tarihgesi ve Cocuk Haklar1 So6zlesmesi, Cocuk Koruma
Politikalar1 I, Cocuk Koruma Politikalar1 II, Cocuk Haklarini Korumada Karsilasilan Sorunlar:
Kiiltiirel, siyasal, ekonomik, Medya ve Cocuk Haklari, Catisma, G6¢ ve Cocuklar, Hukuk ve
Cocuk.

REK ... Genel Muhasebe (2-0-3)

Isletme ve Muhasebe ile ilgili Bilgiler: Mali tablolar ve mali karakterdeki olaylarin mali tablolara
etkileri; Mali Tablolar I¢in Bilgi Toplama Teknigi: Muhasebe fisleri, Hesap tiirleri; Giinliik Islemler:
Hesaplarm agilist; Mal Alm Satim Islemleri: Aralikli envanter yontemi, Devamli envanter ydntemi ve
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hasilat islemleri, Menkul kiymet islemleri; Banka Islemleri: Banka islemleri ile ilgili belgeler, Mevduat
islemleri, Kredi islemleri, Nakit krediler, Teminat ve kefalet kredileri; Senet Islemleri: Senet tiirleri,
Senet islemlerinin muhasebelestirilmesi, Duran varlik islemleri, Envanter islemleri, Hatalar; Isletme ve
Mubhasebe ile Ilgili Bilgiler: Mali tablolar ve mali karakterdeki olaylarm mali tablolara etkileri; Mali
Tablolar I¢in Bilgi Toplama Teknigi: Muhasebe fisleri, Hesap tiirleri; Giinliik islemler: Hesaplarm
acilis;; Mal Alm Satim Islemleri: Aralikli envanter yontemi, Devamli envanter ydntemi ve hasilat
islemleri, Menkul kiymet islemleri; Banka Islemleri: Banka islemleri ile ilgili belgeler, Mevduat
islemleri, Kredi islemleri, Nakit krediler, Teminat ve kefalet kredileri; Senet Islemleri: Senet tiirleri,
Senet islemlerinin muhasebelestirilmesi, Duran varlik islemleri, Envanter islemleri, Hatalar.

REK ... Stratejik Yonetim (2-0-3)

Stratejik Yonetimin Temel Konulari, Stratejik Karar Verme, Dis Cevre ve Endiistri Analizi, I¢
Cevre Analizi, Durum Analizi ve Is Stratejisi, Kurumsal ve Fonksiyonel Stratejiler, Strateji
Olusturma, Stratejilerin Uygulanmasi, Degerlendirme ve Kontrol, ve Insan Kaynaginin
Yonetilmesi Gibi Konularin Incelenmesi ve Is Stratejisi Simulasyonunun Uygulanmasi.

REK... Orgiitsel Davrams (2-0-3)

Orgiitsel Davranis: Orgiitsel davranis kavrami; Bilimsel temeller; Tarihsel gelisim ve yaklasimlar; Orgiit
icinde birey ve kisilik, kisilik tanimi, olusumu ve etkileyen faktdrler, dénem kavramu; Orgiit icinde birey
ve kisilik, kisiligin bes biiylik boyutu, orgiitsel davranisi etkileyen temel kisilik 6zellikleri; Tutumlar ve
is tatmini; Orgiitlerde giidiileme: Giidiileme siireci ve kuramlar, giidiileme kavrami, giidiileme siireci,
giidiileme kuramlari; Orgiitlerde gruplar; Catisma yonetimi; Orgiitsel adalet ve etik; Orgiitlerde
mobbing; Isle ilgili sorunlarm analizi; monotonluk, devamsizlik, stres ve fiziksel yetersizlikler; Ornek
olay analizleri.

REK ... Saghk ve Beslenme Yaklasimlar (2-0-3)

Beslenme ve saglik arasindaki iligki; Saglikli beslenmenin temel ilkeleri; Dogal ve saglikli beslenme;
obezite ile miicadele, gida katki maddeleri, saglikli yasam ve egzersiz, bilyiime ve gelisme; Besin
giivenligi, Besinlerin islenmesi ve saklanmasi, Enerji dengesi, Karbonhidratlar, Proteinler, Yaglar, Suda
eriyen vitaminler, Yagda eriyen vitaminler, Mineraller, Su ve igecekler.

REK ... Goniilliiliik Cahismalar1 (2-0-3)

Giris ve Tanitim: Goniilliiliik kavrami ve 6nemi, goniilliiliik yonetimi; Goniilliiliik Tarihi: Gondilliilik
hareketlerinin tarihsel gelisimi, 6nemli goniilliiliik hareketleri ve liderleri; Temel Goniilliiliik Alanlart:
Afet ve acil durum, g¢evre, egitim ve kiiltiir, spor, saglik ve sosyal hizmetler; Goniilliiliikk ve Toplumsal
Sorumluluk: Goniilliiliik ve sosyal sorumluluk arasindaki iliski, toplumsal sorumlulugun goniilliilik
tizerindeki etkisi; Goniilliilik ve Kisisel Gelisim: Goniilliiliigiin bireysel gelisime etkisi, goniilliiliik
deneyiminin kisisel farkindalik ve empati {izerindeki etkileri, goniilliiliglin liderlik becerilerini
gelistirmedeki rolii, goniilliiliik deneyiminin liderlik potansiyelini nasil artirabilecegi; Goniilliilik ve
[letisim: Goniilliiliikte etkili iletisim stratejileri, goniillii olarak ¢alisirken karsilagilan iletisim zorluklari
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ve ¢ozlim oOnerileri; Sivil Toplum Kavrami: Tanimu, sivil toplum kuruluslari, sivil toplum kuruluslarinda
gontilliiliik, goniillii yonetimi; Toplumdaki Risk Gruplari ve Goniilliilikk: Sokakta yasayan gocuklar,
engelliler, miilteciler, diisiik ekonomik diizeydeki vatandaslar, kanser gibi ciddi rahatsizlig1 ola bireyler,
bagimlilar; Goniilliilik ve Teknoloji: Teknolojinin goniilliilik alanindaki rolii, dijital goniilliiliik
platformlar1 ve uygulamalari; Goniilliilik ve Hukuk: Goniilliilik ¢aligmalarinda hukuki sorumluluklar,
goniilliiliik yasalar1 ve diizenlemeleri; Goniilliilliik Uygulamalar:: Goniillii calismalarla ilgili proje
gelistirme ve sahada goniillii caligmalara katilim, géniilliiliik projeleri ve 6rnekleri; Ogrencilerin
Goniillikk Projelerine Karar Verilmesi; Ogrencilerin Géniillikk Projelerini Uygulamasi; Ogrencilerin
Goniilliilik Projelerinin Sunumu.

REK ... Tiirk isaret Dili (2-0-3)

Diinyada ve Tiirkiye'de isaret dili; Tiirk Isaret Dili ve &zellikleri; harfler, tanimlar ve kullanim; kendisi
ile ilgili isaretler; cevre ile ilgili isaretler; ciimle kurma; sayilar ve matematik isaretleri; Tiirk Isaret Dili
dil bilgisi kavramlar; Tiirk Isaret Dili ile karsilikli konusma.
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SECMELiI UYGULAMA DERSLERI

REK... Futbol (1-2-3)

Futbolda Temel Kavramlar: Futbolun tarihgesi, Futbolda ismmma ve toparlanma yontemleri; Topsuz
Temel Futbol Teknikleri; Futbolun Teknik Yapist ve Sportif Gelisimi: Ayak ile yapilan temel vurus
teknikleri; Futbolda Sistemler: Pas ve gol vuruslari; Futbolda Taktik ve Strateji: Top siirme teknikleri;
Futbolda Fair-Play ve Ornek Olaylar: Top saklama ve top ¢alma teknikleri; Futbol Oyun Kurallar1 1-4:
Rakip eksiltme teknikleri; Futbol Oyun Kurallar1 5-8: Oyunu etkili baglatma teknikleri; Futbol Oyun
Kurallar1 9-12 / Temel beceriyi arttirict teknikler; Futbol Oyun Kurallar1 13-17: Kaleci teknikleri;
Futbolda Teknik Antrenmani1 Hazirlama Teknikleri.

REK... Voleybol (1-2-3)

Voleybolun Tanimi ve Tarihgesi: Diinyada ve Tiirkiye'de voleybolun gelisim evreleri; Voleybolda
Oyun Kurallari: Voleybolda 1sinma; Voleybolda Pas Cesitleri: Parmak pas, Manset pas ve Diisme
teknikleri (plonjon) calismasi; Voleybolda Servis Cesitleri ve Servis Karsilama Teknigi; Voleybolda
Smag Teknigi ve Blok Teknigi; Voleybolda Oyuncularin (pasor, pasor ¢aprazi, orta oyuncu, kose
hiicumcu, libero), Sahadaki Gorev Yerleri ve Doniisler; Voleybolda Oyun Sistemleri Caligmasi 5-1,4-
2, 6-0; Voleybolda Miisabaka Sartlarinda Teknik Beceriler ve Taktik Davranislar.

REK ... Plaj Voleybolu (1-2-3)

Plaj Voleybolunun Tamimui ve Diinyada ve Tiirkiye'de Tarihsel Gelisimi: Diinyada ve Tiirkiye'de Plaj
Voleybolu Organizasyonlari; Plaj Voleybolunun Oyun Kurallart; Plaj Voleybolunda Pas Cesitleri:
Parmak pas ve Manset ¢alismasi; Plaj Voleybolunda Servis Cesitleri ve Servis Karsilama Teknigi; Plaj
Voleybolunda Smag Teknigi ve Blok Teknigi; Plaj Voleyboluna Ozgii Alistirmalar ve Ikili Turnuvalar.

REK... Basketbol (1-2-3)

Basketbol ile ilgili temel kavramlar: tanimi, basketboliin tarihgesi, diinyada ve {ilkemizde basketbol,
Tiirkiye basketbol federasyonunun yapisi ve uluslararasi organizasyonlarin isleyisi, temel basketbol
durus ve tutuslari: toplu topsuz temel durus, stoplar (tek zamali-¢ift zamanli), basketbolda teknik taktik
calismalari: basketbol temel tekniklerinin 6gretim basamaklamasi: top stirme ¢esitleri, algak-yiiksek
dripling, pas c¢esitleri: gogiis pas, yerden pas , bas iistii pas, tek el pas, arkadan pas, beyzbol pas, toplu
ve topsuz yon degistirmeler, turnike, sut, temel savunma ve hiicum teknikleri, basketbol oyun kurallari.

REK... Hentbol (1-2-3)

Diinyadaki Ve Tiirkiye'deki Onemi Hentboliin Tarihgesi, Hentboliin Oyun Kurallari, Hentbol Da
Kullanilan Paslar: Temel pas (dayanma adimli-dayanma adimsiz), Bilek pasi (i¢ bilek-dis bilek),
Hentbol da top tutma- atma, Hentbolda Kullanilan Paslar: Sigrayarak pas, Yerden sektirme pas, Arkadan
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pas, Gogiisten pas, Ense pasi, Alttan pas Top siirme, Hentbol De Kullanilan Kale Atiglari: Temel kale
atiglan (Yiiksek temel kale atigi-Kalca yiiksekliginde temel kale atis1) Algak temel kale atisi, Diiserek
Atis: (One diiserek-Yana diiserek-Biikiilii atis Sigrayarak atis), Hentbol De Kullanilan Aldatmalar
(Toplu-Topsuz Aldatmalar), Hentbolda Kaleci, Hentbolda Savunma, Hentbol Da Hiicum.

REK... Futsal (1-2-3)

Futsal Branginin Tarihi, Futsal Miisabaka Kurallar1 ve Saha Olgiileri, Futsal Brans Teknikleri: Ayakucu,
Ayak Dis1 ve Ayak Ici Pas, Topa, Uygulama Calismalari, Pas ve Paslasma Cesitleri, Hiicum Setleri ve
Uygulama Caligmalari, Futsal Bransinda Hiicum Taktikleri ve Uygulama Calismalari, Futsal Bransinda
Savunma Taktikleri, Alan Savunmasi, Adam Savunmasi ve Uygulama Caligmalari.

REK... Yiizme (1-2-3)

Yiizmenin Tarihgesi, Havuz Kurallari, Suda Kalabilme, Suda Nefes Alma, Temel Yiizme Teknikleri:
Serbest ve Sirtiistii Teknik Kol ve Ayak teknikleri.

REK ... Atletizm (1-2-3)

Atletizmin Tarihgesi, Atletizmin Temel Ozellikleri, Atletizmin Siniflandirilmas1 ve Atletizm
Branslaria Ait Saha Olgiileri, Orta ve Uzun Mesafe Kosular1 ve Uygulama Calismalari, Siirat
Kosulari, Kosu Dirilleri ve Sprint Temel Form Ve Uygulama Calismalari, Kosu Cikisinin
Temel Formlarmin Uygulamali Calismalari, Bayrak Kosulari ve Bayrak Degisimlerinin
Anlatim1 ve Uygulama Caligsmalari, Yiiksek Atlama ve Teknikleri ve Uygulama Calismalari,
Uzun Atlama ve Teknikleri ve Uygulama Calismalari, U¢ Adim Atlama Temel Kurallari,
Teknigi ve Uygulama Calismalari, Ceki¢ Atma ve Disk Atma Temel Formlar1 ve Uygulama
Calismalari, Giille Atma ve Cirit Atma Temel Formlar1 ve Uygulama Caligmalari.

REK... Artistik Cimnastik (1-2-3)

Artistik cimnastik ile ilgili temel kavramlar: Artistik cimnastigin tanimi tarihgesi, diinyada ve tilkemizde
artistik cimnastik, Temel artistik jimnastik becerilerinin 6gretimi: Taklalar, Amut, ¢gember, kartvil,
iiberslak, flik flak, salto 6gretimi ve basamaklamalari, Artistik cimnastik aletler: Erkek ve Bayan artistik
cimnastik aletleri tamim ve teknik 6zellikleri, Yer, kulplu beygir, halka, atlama masasi, paralel, barfiks,
asimetrik paralel, denge aletleri iizerinde yapilan hareketlerin basamaklama ve 6n ¢alismalari, artistik
cimnastik okul sporlari ve federasyon yarigsma kurallari, artistik cimnastik bransa 6zgii teknik becerileri
ve taktiksel uygulamalara yonelik stratejiler.

REK... Tenis (1-2-3)

Tenisin Tarihi, Tenis Saha Cesitleri ve Olciileri, Tenis Temel Teknikleri: Forehand, bachand, servis,
vole, Tenis Teknikleri Uygulama, Tenis Kurallari, Tenis Saha ve Malzeme Bilgisi, Tenis Oyun
Kurallar1.
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REK... Eskrim (1-2-3)

Temel Eskrim kurallari, Ayak hareketleri, Saldir1 hareketleri, Savunma hareketleri, Pratik ve
yaratic1 ¢alismalar, Konsantrasyon, estetik, refleks, denge gibi bireysel kazanimlar, Teknik
terimlerin agiklanmasi, Saldiri ve Savunma hareketlerinin uygulanmasi, Eskrimde teknik
ozellikler, Eskrimde yonler, Dort, Bes, Alti, Yedi, Sekiz paratlannin 6gretilmesi.

REK... Bilardo (1-2-3)

Temel Bilardo Terimleri, Tarihgesi ve Tiirkiye'de Bilardo; Bilardoda Vurus Teknikleri: Falso, Sirt, Pike
vuruslart ¢alismalari; Bilardoda Oyun Sistemleri: 3 Bant ve 5 Bant oyun sistemleri; Bilardoda 3 Top
Uygulamalari, Amerikan Bilardosu Oyun Teknikleri; Karsilikli Oyun Sistemleri; Bilardoda Teknik ve
Taktik.

REK... Satrancg (1-2-3)

Satrancin Tarihi Gelisimi ve Yararlar, FIDE Satran¢ Kurallari, Satrang Tahtasi, Taslar1 ve Taslarin
Hareketi, Rok ve Gegerken Tas Alma, Sah Cekmek ve Sah Tehdidini Ortadan Kaldirmak, Mat,
Beraberlik ve Pat, Notasyon, Saldir1 ve Tag Almak, Savunma Yapmak, Kare Kurali, Satrang Saati, A¢ilis
Tiirleri; Ispanyol Acilis1, Sicilya Savunmas.

REK ... Masa Tenisi (1-2-3)

Masa Tenisinin genel kavrami, terminolojisi ve 6gretimi; Masa tenisinin topsuz oyun teknikleri;
Masa tenisinin topla oyun teknigi; Masa tenisinde forehand top spin O6gretimi; Masa tenisinde
backhand top spin Ogretimi; Masa tenisinde robota karsi kesik ve diiz top karsilamalar;
Teklerde ve ¢iftlerde oyun teknik 6zellikleri; Oyun taktik 6zellikleri 6gretimi; Forehand kesik
servis atig c¢esitleri 6gretimi; Backhand kesik servis atis c¢esitleri 6gretimi; Masa tenisinde
egitsel oyunlar 6gretimi.

REK... Badminton (1-2-3)

Badminton Sporunun Tarihsel Gelisimi: Diinyada badminton, Tiirkiye'de badminton; Badminton
Sporunda Kullanilan Malzemeler: Badminton saha dlgiileri ve standartlari, Badminton direkleri, Raket,
Top, Giyim, Ayakkabi, Yardimci malzemeler; Badminton Oyun Kurallari: Badmintonda vurus ve kosu
teknikleri: Raket tutus, Temel durus pozisyonu; Vurus Bolgeleri ve Vurus Cesitleri: Forehand yiiksek
servis, Backhand kisa servis, Swip servis, Forehand el iistii vurus, Forehand vurus, Backhand vurus,
Clear, Drop, Smag, Drive, Net Drop, Lop, Filede oyun; Kosu Yonleri ve Teknikleri; Vurus ve Kosu
Tekniklerinin Ogretim Metodu; Basit Calisma Ornekleri ve Oyunla Ogretim Y ontemleri.

REK... Halk Oyunlan (1-2-3)

Halkoyunlar ile ilgili temel kavramlar: halk oyunlar1 ve folklorun tanimi, halk oyunlar tiirlerinin
smiflandirilmasi, yorelere gore kostiim ve ¢algilarin tanitimi. Halk oyunlarina kullanilan temel adimlar,
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belirlenen yore oyunlarmin (Zeybek, Horon, Bar, kasik, karsilama oyunlarindan 6mek yore halk
danslarima iligkin temel beceriler) 6gretilmesi ve uygulatilmasi, Sahne diizenlemeleri: Geleneksel sahn
e diizenlemesi (koreografi) teknikleri ve uygulamalari, modernize sahne diizenlemesi (koreografi)
teknikleri ve uygulamalart.

REK... Kano (1-2-3)

Agik alan su sporlarn felsefesi ve kanonun tarihgesi; Kano bransinin disiplinleri; Kanofs kullanilar arag
ve geregler; Kanolar ve 6zellikleri, Kiirek ve peddle, kask ve can yelegi, malzemeleri bakimi ve tadilati,
Kano brans1 temel teknik becerileri (durgunsu ve akarsu kanosu); Durgunsu ve akarsu yapisi ve zorluk
dereceleri Kano disiplinlerinde yarigma kurallar1 ve talimatlari; Kano branginda giivenlik ve dnlem alma
stratejileri; Kano bransina Ozgii antrenman bilgisi ve program planlama; Kano bransinda suda
yaralanma, sakatlik ve miidahale siireci; Kano bransinda temel ilkyardim bilgisi; Suda arama kurtarma
stireci; Taktiksel geri doniitler ve teknik 6gretimi.

REK... Rafting (1-2-3)

Raftinge giris ve tarihge, Kurallar bilgisi, Arag ve gereg bilgisi, Akarsu yapisi ve ozellikleri, Akarsu
debisi inceleme ve degerlendirme, Kiirek kullanimi, Bot kumandalari, Botta takim olusturma, Bot
liderligi ve akarsu rehberligi, Rafting uygulamalari; akarsu gegisi, sifonlarda hareket tarzi, selale
yaklagimi, slalom ¢ahismalari, Akarsuda acil durum y&netimi; arama ve kurtarma, Ilk yardim.

REK... Masaj (1-2-3)

Masajin Tarihsel Gegmisi; Masajin Anatomisi: Sinir sistemi, Sindirim sistemi, Dolagim sistemi,
Solunum sistemi, Uro-genital sistem, Hareket sistemi; Klasik Masaj Smiflandiriimasi ve Klasik Masajin
[lkeleri: Klasik Masajda Temel Hareketler: Sivazlama, Effleurage (stroking), Baski (Compression),
Yogurma-Kneading (Petrissage), Cimdikleme-Pinching, Sikistrma-Wringing, Yuvarlama-Rolling,
Friction, Vurma-Percussion, Darbeleme-Tapotement, Hacking (kesme), Clapping (el i¢i kubbe),
Slapping (pamak ve el i¢i ile saplatma), Tapping (parmak ucu ile), Beating (yarim yumruk), Pounding
(tam yumruk), Titresim-Vibrasyon, Sallama-Shaking; Klasik Masajin Organizmaya Etkileri; Masajla
Agn Tedavisi; Masajin Kullamildig1r ve Kullanilmadigi Durumlar; Diger Masaj Teknikleri: Shiatsu
masaji, Derin doku masaji, Spor masaji.

REK ... Step- Aerobik (1-2-3)

Temel aerobik adimlar ile ilgili kavramlar; Temel aerobik adimlar ile ilgili kavramlar; Temel
acrobik adim kaliplarinin anlatimi; Aerobik dans adimlar1 anlatimi; Aerobik dans adim
kaliplarinin anlatimi; Adimlar ve kollarin kullaniminin anlatimi; Aerobik adim sembollerini
kullaniminin anlatimi; Aerobik adim sembolleri ile kaliplarin yapiminin anlatimi; Stretching;
Yer de kuvvet calismalart ve gevseme egzersizleri anlatimi ; Aerobik dans kaliplarindan
koreografi yapma anlatimi; Aerobik seans uygulamasi.
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REK... Bocce (1-2-3)

Bocce bransinin tarihsel gelisimi, bransa 6zgili temel kavramlar; Temel kavramlar olan Petank,
Raffa, Volo kavramlari; Oyun standartlari, kurallari, saha Olgiileri ve cizgileri; Bransda
kullanilan atislar; durus, tutus, atis teknikleri; Basit oyun sistemleri; Raffa, Volo, Petank ve Cim
Topu oyun sistemleri; Petank Geleneksel ve Petank Altin Nokta kavramlart ve uygulama
calismalari; Volo Geleneksel; Volo Réle, Volo Basamak, Volo Altin nokta teknikleri, Volo
Kombine teknigi; Petank bransinda top atig teknigi; Raffa bransinda top atis teknigi; Vurma
oyunu; Yaklasma oyunu.

REK... Bisiklet (1-2-3)

Dersin isleyisiyle ilgili genel bilgiler, bisiklet sporu ile ilgili kavramlar; Bisiklet sporunun
faydalar1 ve kullanim alanlar1; Trafikte bisiklet kullanimi; Bisiklet ¢esitleri ve bisiklet se¢imi;
Bisiklet siiriisiinde giivenlik kurallar1 ve aksesuarlari; Bisikletin bireyin fiziksel 6zelliklerine
gore ayarlanmasi; Bisiklet bakiminda dikkat edilmesi gereken hususlar ve uygulama
alistirmalar1; Yol bisikletleri ve kullanim yontemleri; Sehir bisikletleri ve kullanim yontemler;
Dag bisikletleri ve kullanim yontemleri; Cesitli bisiklet kullanimlarinda kiyafet se¢imi; Bisiklet
ile kisa, orta mesafe turlarinda siirlis ve uygulama caligmalari; Bisiklet ile uzun mesafe
turlarinda siiriis ve uygulama g¢alismalari.

REK... Oryantiring (1-2-3)

Oryantiring: Oryantiring brang tanitimi: Oryantiring sporunda kullanillan malzemeler, alan bigisi;
Tarihsel siireg; Oryantiringin faydalan; Oryantiring yarigsma gesitleri ve sekilleri; Takimlarin olusumu
ve puanlama; Oryantiring yarigma kurallari; Kontrol noktalari, kartlar1 ve isaretleme aletleri; Arazide
Oryantiring uygulamasi ve degerlendirme; Kontrol tanimlari; Simge ve semboller; Oryantiring ile ilgili
teknik kavramlar ve terimler; Oyun kurallar1; Arazi arizalari ve kesit alma; Antrenmanlarda ve haritada
teknoloji kullanimi.

REK... Dagcilik (1-2-3)

Macera rekreasyonun dagciligin yeri ve 6nemi; yaz dagcihigma girig, tanim ve kavramlar, ulusal ve
uluslararasi tarihge, ulusal ve uluslararasi sembol daglar; dagcilik branglart ve tanitimi; Dag yiiriiyiist,
Kaya tirmanisi, Alpin tirmanis, Kar, buz ve kaya karisik tirmanis; Dageilikta riskler, tehlikeler, korunma
yollari: Insandan kaynakli riskler (6znel tehlikeler), ¢evre kaynaklh riskler (nesnel tehlikeler);
Meteoroloji bilgisi, Dogada yon bulma; harita bilgisi, pusula kullanim1 GPS, Dagcilikta ara¢ ve gereg
bilgisi; Emniyet kemeri, ana ve yardimei ipler, Kaya tirmanisi glivenlik araglar1 ve kullanimi, Dagcilikta
kullanilan temel diigtimler bilgisi, Temel tirmanig teknikeri; Alpin tirmanista yiiriiyiis ve zirve tirmanis
teknikleri, Geleneksel ve spor rotada kaya tirmanis teknikleri (lider ve iistten emniyetli tirmanis),
Tirmanis planlamasi, Tirmanis sirasinda giivenlik ve ip birligi ilkeleri (ana ve ara giivenlik alma) ve
teknik uygulamalari (ara emniyet ve istasyon kurma); Dagcilikta grup liderligi, Dagda beslenme ve sivi
alimi; Dagda ¢evre koruma etigi, Temel arama, kurtarma ve ilk yardim.
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REK... Okeuluk (1-2-3)

Okguluk: Okguluk brans tanitimi: Bransa 6zgii genel bilgiler, Okculuk ara¢ ve gereclerinin tanitima;
Giivenligin 6nemi ve giivenlik Onlemleri; Okguluk tarihi; Okgulukta temel durus pozisyonlari,
Okgulukta temel teknikler: Okgulukta birakis teknigi, Yay ile bos ¢ekis teknigi, Okun yaya takilmasi,
kesistirme ve nisan alma; Ok atis uygulamalari; Ok atisinda nisangah ayar1 uygulamalari;; Oyun
kurallart; Teknik ve taktik stratejik planlama.

REK ... Dag/Tur Kayag (1-2-3)

Temel kis kampeilik ve yiiriiyiisiinde temel ilkeler ve teknikler; Kis sartlarinda yasamu siirdiirme ilkeleri,
Kis dagciliginda riskler, tehlikeler, korunma yollari: Insandan kaynakli riskler, cevresel kaynakl riskler;
Dag ve tur kayaginda kullanilan arag ve geregler; kayak, bot, baglanti, tirmanis derisi, baton, kask; Dag
ve tur kayaginda giivenlik ekipmanlari; ¢1g arama cihazi (beacon), ¢1g sondasi, kar kiiregi, ¢1g balonu
(avalange airbag pack); Dag ve Tur kayaginda giyim ve kusam, C1g bilgisi ve uygulamasi, Dag kayag1
yarigma bilgisi: kurallar, yarisma disiplinleri, parkur 6zellikleri, temel kurallar; Dag ve tur kayaginda
teknikler; yiiriiylis ve tirmanis teknikleri, dag kayaginda inis teknikleri (ezilmis kar, toz kar, tabaka kar,
buz yiizeylerde vb.); Dagda beslenme ve sivi alimi, Dagda ¢evre koruma etigi, Harita, pusula, GPS
kullanimu.

REK... Paten (1-2-3)

Paten: Paten sporunun tarihsel siireci; Tiirkiye ve diinyada paten sporu; Paten sporunun felsefesi:
Degerler ve etik, Spor kiiltiirii; Temel Teknikler: Durus ve denge, dogru durus teknikleri, denge
gelistirme egzersizleri; Temel Teknikler: Kayma teknikleri, temel kayma teknikleri, ileri ve geri kayma
calismalar1; Dontis Teknikleri: doniislerde denge saglama teknikleri; Frenleme Teknikleri: Giivenli
frenleme c¢alismalar;; Temel kombinasyon uygulamalari: Temel tekniklerin birlestirilmesi,
Kombinasyon egzersizleri; Paten iizerinde yiliksek hiz egzersizleri, hiz gelistirme teknikleri, yiliksek
hizda denge ve kontrol; Engel atlama teknikleri, giivenli inis teknikleri; Ileri teknikler: Trick ve
Hareketler; Paten yarismalari ve oyun kurallari; Antrenman periyotlamasi ve rekreatif paten
uygulamalart; Teknik ve taktik strateji planlamasi.

REK... Kaykay (1-2-3)

Kaykay Sporunda Temel Kavramlar ve Tarihsel Gelisimi; Diinya'da ve Tiirkiye'de Yarisma
Organizasyonlart; Kaykay Sporunda Yarigma Talimatlart: Serbest stil ve Canak disiplinleri; Tiirkiye'de
Kaykay Federasyonunun Yapisi; Kaykay Malzemeleri ve Cesitleri: Uzun tahta; Kaykay Kullaniminda
Giivenlik; Kaykayda Temel Duruslar ve Dengeleme Calismalari; Kaykayda Giivenli Durma
Calismalari.

REK ...Dart (1-2-3)

Darti Taniyalim: Diinyada ve iilkemizde dart, Dartin faydalari, Dart tiirleri, Dart Malzemelerini
Tanityalim; Dart Oyunu Standartlari: Oyun alani dlgiileri, Hedef tahtasi yiliksekligi ve standartlari, Dart
Hedef Tahtasinda Bulunan Say1 Degerleri; Dart Oyun Kurallari: Oyuna baglama, Puan hesaplama,
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Kiyafet, Durus ve Viicut Kompozisyonu: Viicut durusu, Agirlik aktarimi, Dengenin 6nemi, Dart
Okunun Tutus Prensipleri: Oku kavrama, Parmak tutusu, Okun agis1 ve dengesi, Dart Atis Teknikleri:
Ideal atis teknigi belirleme, Viicut uzuvlarmimn atis teknigine katkisi, Okun takibinin énemi, Yardimei el
kontrolii, Nefes kontrolii, Atis Alistirmalari: Tahtaya isabetli atig, Tahtada iist ve alt yar1 vurma, sag ve
sol yarim vurma, Tahtanin ¢eyregini vurma, Tahtanin merkezini vurma, X say1 ¢aligmalari. Basit Dart
Oyun Formlar1 Uygulamalart.

REK... Kick Boks (1-2-3)

Kick Boks: Tarihsel siireg; Bransa 6zgii teknik terminoloji; Brans tanitimi: antrenman malzemeleri,
Tatami bransi, Ring bransi; bransa Ozgii 1sinma hareketleri, Gard ve yiiriiylis teknikleri; Temel
Teknikler: El teknikleri, blok, savunma teknikleri, ayak teknikleri, diz teknikleri, atak teknikleri; Temel
kombinasyon uygulamalari: Tatami branslar1 kombinasyon uygulamasi, Ring branslart kombinasyon
uygulamasi, Miizikli form bransi; Brans stillerin birbirlerinden farkliliklari; Oyun kurallari; Antrenman
periyotlamasi; Teknik ve taktik stratejik planlama.

REK... Taekwondo (1-2-3)

Taekwondo: Tarihsel siire¢; Taeckvvondo felsefesi; Temel Teknikler: El teknikleri, blok teknikleri,
savunma teknikleri, atak teknikleri, ayak teknikleri; Temel kombinasyon uygulamalari; Koordinasyon
uygulamalart; flbederyon uygulamalari; Poomsaelar: Temel poomsaelar, Siiper poomsaelar, Stillerin
stiper Poomsaelar hakkinda bilgilendirme; Oyun kurallari; Antrenman periyotlamasi; Teknik ve taktik
stratejik planlama.

REK... Karate-Do (1-2-3)

Karate Do: Tarihsel siireg; Do felsefesi; Teknik terminoloji; Ulusal ve uluslararasi kuruluslar;
Organizasyon yonetimi: Rekreatif karate organizasyonu, Miisabaka organizasyonu; El teknikleri: Blok,
savunma, atak ve ayak teknikleri; Temel kombinasyon uygulamalari; Kihon uygulamalari; Temel
katalar; Siiper katalar; Oyun kurallari; Antrenman periyotlamasi; Teknik ve taktik strateji planlamasi.

REK... Aikido (1-2-3)

Aikido: Tarihsel siireg; Aikido felsefesi; Mindere alisma teknikleri; Teknik terminoloji; Temel teknikler;
Temel yonler, seviyeler ve temas noktalari; Diisiis teknikleri; Takla teknikleri; Tutus teknikleri; Yerde
savunma; Ayakta savunma; Siivari vaza teknikleri, Sopa vb. lere karsi savunma teknikleri,
Kombinasyon teknikleri.

REK... Wushu (1-2-3)

Wushu: Wushu brang tanitimi: Antrenman malzemeleri, Calisma alani bilgisi; Wushu terimleri Cince
bilgisi; Tarihsel siire¢; Bransa 6zgii 1sinma hareketleri; Temel Teknikler: El teknikleri, blok teknikleri,
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savunma teknikleri, atak teknikleri, ayak teknikleri, durus hareketleri; Temel kombinasyon
uygulamalari; Taolu temel durus hareketleri; Taolu formu; Tai Chi formu.

REK... Modern Danslar (1-2-3)

Modern danslar ile ilgili temel kavramlar: hareket kavrami, dansin tanimi, dansin tarihgesi, modern
dansin ortaya ¢ikisi ve gelisim siireci, diinyada modern dans ekolleri, dans teknik ¢aligmalart: hareketin
kapsami, analizi, hareket yonii ve hareket nitelikleri, beden kullanim teknikleri ve uygulamalari,
lokomotor becerilerin 6gretimi (yiiriiyiis, galop vb.), non-lokomotor becerilerin 6gretimi( salinimlar,
esnemeler), temel bale adimlarinin 6gretimi, ¢esitli hareket baglantilari, uzanmalar, diisiisler, doniisler,
mimik caligmalari, dogaglamada dinamik unsurlar, ¢esitli baglanti hareketleri, alan kullanimi
calismalari, koreografi galismalart: dansa uygun miizik se¢imi, bireysel dans kompozisyonu hazirlama,
gurup dans kompozisyonu hazirlama.

REK ... Doga Yiiriiyiisii ve Kampcilik (1-2-3)

Doga ve macera rekreasyonunda doga yiirliyiisii ve kampgiligin énemi, tamimlar ve kavramlar, dogal
yasam kavrami ve ozellikleri, Dogada yasami siirdiirme ve tirmans ilkeleri, Etkinlikte grup olusumu,
dogada zemine gore yliriiyiis ilke ve teknikleri; Stabilize yol, Patika, Yumusak zemin, Carsak, Kar ve
buz; Doga yiiriiylisii ve kampgilikta kullanilan arag ve gerecler, Dogada seyahat ve hijyen ilkeler, Cevre
koruma ve dogaya saygi ilkeleri, Doga yiiriiylisii ve kampgiliginda riskler, tehlikeler, korunma yollart:
Insandan kaynakli riskler, cevresel kaynakh riskler; Doga yiiriiyiisiinde grup olusumu ve liderlik;
Etkinlik planlama ve organizasyon bilgisi; Doga yliriiyiisiinde kondisyonel &geler, Rota ve parkur
seciminde dikkat edilecek ilkeler, Etkinliklerde beslenme ve sivi alimi, Harita, pusula, GPS kullanimu.

REK... Izcilik (1-2-3)

Izcilik nedir? Diinyada Izciligin Dogusu ve Yayihsi; Izcilik and: ve tiiresi, Izcilikte Uniforma; Izcilikte
arma ve isaretler; Izcilikte kullanilan malzemeler; izcilikte kullanilan haberlesme teknikleri: Y6n bulma;
Izcilikte kullanilan diigiim cesitleri; Genglik kamplar1 ve cesitleri; Kamplarda Gorev Yapanlar: Idari
personel, kamp miidiirii, egitim sefi, lider, grup basi; Kamplarda yapilan faaliyetler; Deniz emniyeti ve
pratik ilk yardim bilgileri; Genglik kamp1 yonergesi.

REK ... Mat Pilites (1-2-3)

Pilatesin Tarihi; Pilates Prensipleri: Tiim viicut sagligi, Tiim viicut birlikteligi, nefes; Pilatesin Faydalari,
Pilates Hakkinda Dogru Bilinen Yanllar; Pilates Hareket Ilkeleri; Derin Core Kaslari ve
Stabilizasyonu; Pilates Ogretme Teknikleri ve Becerileri; Pilates Araglar1 ve Kullanimi; Baslangic ve
Orta Seviye Pilates Mat Egzersizleri; Pilates ile Bireysel ve Grup Calismalari; Mat Pilates Ders Plani
Hazirlamanin ilke ve Esaslar; Ornek Ders Plan1 Olusturma Alistirmalari.
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REK... Aquarunning (1-2-3)

Su i¢inde kogmanin fizyolojik ve psikolojik etkileri; Aquarunning i¢in gerekli ekipmanlar (aqua
kosu kemeri, su ayakkabilari, vb.) ve bu ekipmanlarin kullanimi; Su i¢inde dogru durus, viicut
hizalamasi ve denge; Temel aquarunning teknikleri ve adim atma ydntemleri; Aquarunning'in
kardiyovaskiiler sistem iizerindeki etkileri ve dayaniklilik antrenmanlari; Su direncinin kas
giicii ve kuvvet tlizerindeki etkileri; Aquarunning'in esneklik ve hareketlilik iizerindeki etkileri;
Interval antrenmanlarinin prensipleri ve aquarunning ile uygulanmasi; Dayaniklilik ve direng
antrenmanlarinin 6nemi, aquarunning ile dayaniklilik antrenmanlari; Yiksek yogunluklu
antrenmanlarin (HUT) prensipleri ve aquarunning ile HUT; Aquarunning'in rehabilitasyon ve
yaralanma sonrasi iyilesme siireclerindeki rolli; Aquarunning antrenman programlarinin
tasarimi ve Kkigisellestirilmesi.

REK... Hemsball (1-2-3)

Hemsball'a Iliskin Temel Kavram ve Tanimlar; Hemsball Sporunun Ozellikleri ve Amaci; HemsbalPun
Sporunun Tarihgesi, Hemsball Oyun Sahasi ve Malzemeleri, Hemsball Oyun Kurallari, Temel Hemsball
Antrenmanlart; Atis ve Karsilama Teknikleri; Hemsball Oyunlari.

REK... Pickleball (1-2-3)

Pickleball tanimi, tarihgesi, Pickleball sporunun kiiltiirii ve topluma katacagi faydalar, Pickleball oyun
kurallar1, yarisma kurallari, saha olgiileri, Pickleball saha ve ekipman bilgisi, Pickleball temel egitimi
raket tutusu, durus teknikleri, adim teknikleri, Vurus teknikleri forhand- backhand, dink vurus, Servis
atig1, vole vurus teknikleri, drop vurus teknikleri, Pickleball Temel egitimine uygun egitsel oyunlar,
Pickleball oyuncu gelistirmeye yonelik antrenman programlari, Yas gruplarina gére 6gretim modelleri,
Engelli gruplarina gore 6gretim modelleri, Tekli ve ¢iftli maglarda Oyuncu pozisyonlari, Oyuncu teknik
calismalar, Oyuncu taktik ¢aligmalari, Tek ve ¢ift mag.

REK... Zumba (1-2-3)

Zumba'nin Dogusu ve Gelisimi; Zumba'nin Faydalari; Birinci Seviye Zumba Adimlari: Merenge temel
adimlar1, Salsa temel adimlari, Cumbia temel adimlari, Reggaeton temel adimlari, Flamenko temel
adimlar1, Samba temel adimlar1, Oryantal dans temel adimlari; Zumba Kombinasyonlar1 ve Miizik ile
Uygulama; Etkili Zumba Ders Plan1 Hazirlamanin ilke ve Esaslari; Omek Ders Plan1 Olusturma
Alistirmalart.

REK ... Sosyal Danslar (1-2-3)

Sosyal Danslarin Tarihi ve Temelleri; Sosyal Danslara Iliskin Temel Durus Calismalari; Sosyal
Danslara Iliskin Temel Ritim Caligmalar1; Sosyal Danslar: Salsa, Merengue, Bachata, Cha Cha; Temel
Adimlar; Saga Doniis Adimlari; Sola Doniis Adimlari; Yon Degistirme Adimlari; Sosyal Danslarda
Bireysel Hareketler; Sosyal Danslarda Esli Hareketler; Sosyal Danslara Ozgii Kombinasyonlar ve
Miizik ile Uygulama.
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REK... Salon Danslar1 (1-2-3)

Sosyal Danslarin Tarihi ve Temelleri; Salon Danslarma Iliskin Temel Durus Calismalari; Salon
Danslarma Iliskin Temel Ritim Calismalari; Salon Danslari: Samba, Rumba, Jive; Temel Adimlar; Saga
Doniis Adimlar;; Sola Donilis Adimlari; Yon Degistirme Adimlari; Salon Danslarinda Bireysel
Hareketler; Salon Danslarinda Esli Hareketler; Salon Danslarina Ozgii Kombinasyonlar ve Miizik ile
Uygulama.

REK... Yoga (1-2-3)

Yoga Tanimi; Yoganin Faydalart; Yoganin Temel Amaglari: Nefes, Kendini birakmak, Merkez, Destek,
Akicilik, Biitiinliikk; Yoga ve Meditasyonda Cakralarin Onemi; Temel Yoga Teknikleri ve Pratikler;
Yoga Duruslari: Dogru durus, Dogru oturus, Dogru nefes; Yoga Pozlari: Ayaktaki pozlar, Denge,
Cevrilme pozlar, Arkaya egilme pozlari, One egilme pozlar, Kalca agict pozlar; Akis Stilleri ve
Teknikleri: Ayaktaki pozlara odakli akis, Denge pozlarma odakli akis, Cevrilme ve kalga agic1 pozlara
odakl1 akis, Arkaya ve 6ne egilme pozlarma odakl akis; Yoga Ders Plan1 Hazirlamanin Ilke ve Esaslart;
Ornek Ders Plan1 Olusturma Alistirmalari.

REK... Spinning (1-2-3)

Spinning ile Ilgili Temel Bilgiler: Spinning egzersizinin dogusu, Spinning egzersizinin kullanim
amaglar1, Spinning egzersizinin faydalari; Spinning Bisikletinin Ozellikleri: Tiirleri, Teknik detaylar1,
Kisiye 6zel ayarlarmin yapimi, Dogru kullanimi, Malzeme 6zellikleri; Spinning Bisikletininde Oturus
ve Durus Pozisyonlari; Spinning Egzersizinin Kullanim Asamalari; Amaca Doniik Spining Egzersizi:
Nabiz kontrolii, Siire ve temponun koordineli olarak kullanimi; Spinning Egzersizinde Tempo
Seviyeleri; Spinning ile Ilgili Ritim Dinleme; Ritim ve Isiklandirma Esliginde Spinning Egzersizi.

REK ... Doga ve Cevre Egitimi (1-2-3)

Giris ve Kavramsal Cerceve: Doga ve cevre egitiminin tanimi, Onemi ve tarihgesi, temel g¢evre
kavramlari, ¢evre egitiminin amaglari ve hedefleri; Ekosistemler ve Biyolojik Cesitlilik: Ekosistemlerin
tanimi ve isleyisi, biyolojik gesitliligin 6nemi, insan faaliyetlerinin ekosistemler {izerindeki etkisi;
Cevresel Sorunlar: Kiiresel cevre sorunlari (iklim degisikligi, su kirliligi, hava kirliligi, vb.), yerel ¢evre
sorunlar1 ve Ornek olay incelemeleri, ¢evresel sorunlarin ¢oziimiinde bireylerin ve toplumlarin roli;
Doga ve Cevre I¢in Siirdiiriilebilir Kalkinma: Siirdiiriilebilir kalkinma kavramu ve ilkeleri, siirdiiriilebilir
kalkinmanin hedefleri ve gostergeleri; Enerji ve Cevre: Enerji kaynaklar ve tiirleri, yenilenebilir ve
yenilenemez enerji kaynaklarmin ¢evresel etkileri, enerji tasarrufu ve verimliligi; Su Kaynaklar1 ve Su
Yonetimi: Su dongiisii ve su kaynaklari, su kithg ve su kirliligi, su kaynaklarmimn siirdiiriilebilir
yonetimi; Atik Yonetimi: Atik tiirleri ve atik yonetimi, geri doniisiim ve atik azaltma stratejileri, atiklarin
cevresel etkileri ve ¢oziim Onerileri; Dogal Kaynaklar ve Koruma: Dogal kaynaklarin siniflandirilmasi
ve Onemi, dogal kaynaklarn korunmasi ve sirdiiriilebilir kullanimi, koruma alanlart ve biyosfer
rezervleri; Iklim Degisikligi: 1klim degisikliginin bilimsel temelleri, iklim degisikliginin ekosistemler
ve insan yasanm iizerindeki etkileri, Iklim degisikligiyle miicadele yontemleri; Biyolojik Cesitlilik ve
Koruma: Biyolojik ¢esitliligin korunmasimim onemi, tehdit altindaki tiirler ve habitatlar, koruma
stratejileri ve projeleri; Doga Egitimi ve Faaliyetleri: Doga egitimi yontemleri ve teknikleri, doga egitimi
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programlar1 ve etkinlikleri, uygulamali doga egitimi 6rnekleri; Cevre Politikalart ve Hukuku: Cevre
politikalarinm gelisimi ve 6nemi, ulusal ve uluslararasi gevre politikalari, ¢evre hukuku ve mevzuat;
Toplum ve Cevre: Cevre bilinci ve ¢evresel etik, toplumun gevreye olan etkisi ve sorumluluklart ¢evre
egitimi projeleri ve kampanyalari; Proje Sunumlar1 ve Degerlendirme: Ogrenci projelerinin sunumu,
dersin genel degerlendirmesi ve geri bildirim, gelecekteki ¢aligmalar i¢in Oneriler.

REK... Squash (1-2-3)

Tarihgesi, kurallar ve ekipmanlar hakkinda genel bilgi; Forehand ve backhand vurus
tekniklerinin anlatimi; Dogru ayak hareketleri ve kort pozisyonlari; Duvar kullanimi, topun
yonlendirilmesi ve spin teknikleri; Servis gesitleri ve servis stratejileri; Ralli oynama taktikleri
ve stratejileri; Defansif vurus teknikleri ve defans stratejileri; Smag vuruslarr ve agresif oyun
stratejileri; Squash'ta oyuncu psikolojisi ve mental hazirlik yontemleri; Farkli oyun planlar1 ve
rakibe gore taktik belirleme; Hakemlik kurallari, puanlama sistemleri ve hakemlik yapma
teknikleri; Mag Oncesi hazirliklar, turnuva stratejileri ve beslenme.

REK... Korfbol (1-2-3)

Korfbol ile ilgili temel kavramlar: Korfbol sporunun tanimi, tarihgesi ve kurallar1 hakkinda genel bilgi
Korfbol teknik ve taktik: Top yakalama ve firlatma, Paslasma, Atis teknikleri: Mesafe atisi, penalti /
turnike atig1, V atisi, Korfbol savunma ve hiicum teknikleri: Hiicum ve savunma ribauntu ve asist,
Hiicum ve savunma sistemleri, Serbest alan yaratma ve kollektif oynama, 1-1 savunma, Kollektif
savunma ve serbest atig, Hiicum sistemleri (4-0 72-2) , (2-1-1/ 1-3), Mag uygulamasinda hiicum ve
savunma sistemlerini deneme ve uygulama, Mono korfbol uygulama.

REK... Reformer (1-2-3)

Reformer Ekipmani Kurulumu ve Tanitimi; Baslangi¢ ve Orta Seviye Reformer Egzersizleri: Footwork,
Supine arm work, Hundred, Feet in straps, Long box swan, Long box pulling straps, Elephant, Long
stretch, Short box, Knee stretch, Lunges, side stretch; Reformer ile Bireysel Calismalar ve Grup
Calismalar; Pilates Reformer Ders Plan1 Hazirlamanm Ilke ve Esaslar;; Omek Ders Plan1 Olusturma
Alistirmalart.

REK... Fotografcihik (1-2-3)

Fotograf Sanatmin Temel Kavramlar:: Kompozisyon, renk ve ton, 1sik ve aydinlatma, teknik ve
ekipman, sanat, estetik ve fotograf sanati; Kamera segimi ve Ekipman kullanimi; Fotograf Makinesinde
Isik Kontrolii: Enstantane, diyafram, pozometre; Fotograf Makinesinde Kontrol Sistemleri: Alan
derinligi kontrolii, enstantane diyafram iligkisi, ISO degerleri ve goriintii kalitesi; Objektif: Objektif
tiirleri, ¢oziiniirliik; Fotograf Makineleri: Tek objektifli makineler, ¢ift objektifli makineler; Isik ve
Form: Isik kavrami, 1518in rengi ve renk 1sis1, renk diizeltme filtreleri, sayisal fotograf makinelerinde
renk 1sisinin ayarlanmasi, form; Kompozisyon: Fotografta kompozisyon, kuram ve uygulama; Cekim
Teknikleri ve Uygulama; D1s Cekim: Teknikleri, dis ¢gekimde 1518in kullanilmasi; Kenti Fotograflamak;
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Doga Fotografi; Kuramsal Siyah-Beyaz Fotograf Teknikleri; Fotografta Etik Konular ve Manipiilasyon;
Fotografta Anlatim Dili.

REK... Trampolin Cimnastik (1-2-3)

Cimnastigin tanimi, 6nemi, igerigi ile ilgili teorik bilgiler; Cimnastikte temel duruslar, Ayaktaki temel
duruslar, Yerdeki temel duruslar, ¢izim ve anlatim; Giivenlik sistemleri ve spor yaralanmalari; Yunus
takla hareketi ve basamakli uygulama galigmalari; Basit trampolin hareketleri: Geriye biikiik diisiis ve
ileriye biikiik diistis; Adolph: 3 14 doniislii 6ne takla. Barani: Yarim doniislii 6ne takla; Barani-in:
Birincisi yarim doniislii 6ne cift takla. Barani-out: Ikincisi yarrm doniislii 6ne cift takla; Checking:
Yataktaki itmeyi engellemek i¢in diz, ayak bilegi ve kalcalart yumusatip kirma; Double: Cift takla.
Double-full: Cift doniislii geri takla; Fluffus: Tam donislii ¢ift takla. Free-bounce: Havada hi¢ hareket
etmeden, dikey sicrama; Front: One takla. Killi: Checking. Sigramay1 6ldiirme. Knee drop: Diz ve
dizden asag1 kesim iizerine yapilan temel ¢akilma; dizden yukariya viicut diktir; Miller: ilk uygulayan
sporcunun adi verilmistir. Ug doniislii geriye ¢ift takla. Out bounce: Bir hareket dizisinin sonunda serbest
sicrama. Bu yarismacinin halen kontrollii oldugunu gosterir; Randolp/Randy: 2 14 doniislii 6ne takla.
Rudolp/Rudy: 1 14 doniisli 6ne takla.

REK ... Yaz Kamp1 Uygulamalan (1-2-3)

Temel Denizcilik ve Su Sporlari Bilgisi: Temel denizcilik isaretleri, Temel giivenli denizcilik baglart,
Denizcilik ve Su Sporlarinda Hava Bilgisi; Temel Yelken Egitimi Malzemeleri; Riizgar Bilgisi: Riizgar
tanimi, Riizgar tiirleri, Temel Yelken Seyirleri: Orsa seyri, Apaz seyri, Pupa seyri; Yelkende Doniisler:
Riizgar {istli (tramola) doniis, Riizgar alt1 (kavanga) doniis; Katamaran ve Yelkenli Parcalari; Riizgar
Sorfu Ekipmanlar ve Pargalari; Yelken ve Riizgar Sorfiinde Temel Giivenlik Ekipmanlari; Deniz
Kanosu Ekipmanlart; Kano Sporunda Giivenli Siirtis Teknikleri.

REK ... Kis Kamp1 Uygulamalan (1-2-3)

Ulkemizde ve Diinya'da Kis Sporlari; Kar Tiirleri ve Meteoroloji Bilgisi, Kayak Bransi: Kuzey ve alp
disiplini arasindaki farklar, Kayak ekipmanlarn ve 6zellikleri, Kayak ekipmanlarinin dogru kullanimi;
Alp Disiplininde Yarisma Tiirleri ve Kurallari; Kayak Pistlerinde Giivenlik: Kayak pistlerinde isaretler
ve uyarilar, Kayak tesislerinde kullanilan tastyicilarin kullanimi ve kurallar; Kayakta Adimlama ve
Tirmanma: Merdiven, Yarim merdiven, Kilgik; Alp Disiplininde Temel Kayma Teknikleri: Kar sapant
kayma, Kar sapani durma; Kar sapani1 dontis, Basit doniis; Alp Disiplininde Gelismis Kayma Teknikleri:
Yamag kayma, Yan Kayma, Daga dogru doniis, Alionmali doniis, Paralel dontis, Paralel durma.
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MESLEKI SECMELI DERSLER

REK... Ekorekreasyon (2-0-5)

Temel Kavramlar: Cevre, Rekreasyon, Ekoloji bilimi; Cevrebiliminde Arastirmalar ve Rekreasyon Ile
[liskisi; Ekolojinin Temel ilkeleri; Temel Cevre Sorunlar1 ve Rekreasyon; Cevre, Rekreasyon ve Spor
[liskisi: Rekreatif etkinlik ve organizasyonlar tiirlerine gore cevresel soranlar; Doga Sporlari, Cevre ve
Turizm iliskisi: Doga sporlarimin ¢evre ve turizm iizerine olumlu ve olumsuz etkileri; Ekoturizm ve
Ekorekreasyon Benzerlikleri/Farkliliklari; Rekreasyon ve Cevre Bilinci: Cevre Duyarliligi; Kapali Alan
Rekreasyonunda Ekorekreasyon; Ekorekreasyonist Tanimi ve Ozellikleri; Cevreci Rekreasyon Egitimi:
Siirdiiriilebilir rekreasyon; Ekorekreasyona Yonelik Politikalar; Tiirkiye'de Yer Alan Ekorekreasyonel
Uygulamalarin Incelenmesi; Diinyada Yer Alan Ekorekreasyonel Uygulamalarin incelenmesi.

REK ... Termal ve Spa Hizmetleri (2-0-5)

Termal ve Spa Endiistrisinin Tanitimi: Termal ve spa kavramlarmin tanimi, termal ve spa tesislerinin
tarihgesi; Termal ve Spa Sular1 ve Ozellikleri: Termal ve mineral sularm ozellikleri, termal ve spa
sularmin faydalari, termal ve spa sularinin siniflandirilmasi; Termal ve Spa Tesislerinin Planlanmasi ve
Tasarimi: Termal ve spa tesislerinde mimari ve i¢ mekan tasarimi; Termal ve Spa Tesislerinde
Standartlar: Giivenlik ve hijyen standartlar;; Termal ve Spa Tesisleri ve Cevre: Cevre dostu
uygulamalar; Termal ve Spa Hizmetleri: Termal ve spa masaj tiirleri ve teknikleri; Termal ve Spa
Hizmetlerinde Estetik Uygulamalar: Termal ve spa cilt bakimi uygulamalari; Termal ve Spa Hizmetleri
Diger Uygulamalari: Termal ve spa su terapileri; Termal ve Spa Tesislerinde Yonetim: Termal ve spa
tesislerinde operasyon yonetimi, termal ve spa tesislerinde pazarlama ve satis stratejileri; Termal ve Spa
Tesislerinde Halkla Iliskiler: Termal ve spa tesislerinde miisteri iliskileri yonetimi; Termal ve Spa
Hizmetlerinde Kalite Yonetimi: Termal ve spa hizmetlerinde kalite standartlari, termal ve spa
tesislerinde kalite kontrol ve giivence uygulamalari; Termal ve Spa Hizmetlerinde Memnuniyet: Miisteri
memnuniyeti ve geri bildirim yonetimi; Termal ve Spa Hizmetlerinde Inovasyon ve Gelecek Trendleri;
Termal ve spa turizminin ekonomik ve sosyal etkileri; Termal ve Spa Endiistrisinde Kariyer ve Is
Firsatlar1.

REK ... Ozel Ilgi Turizmi (2-0-5)

Turizm gelisim siireci, turist kavrami, turizmde son gelismeler; Ozel ilgi turizmin ortaya
cikmasi; Turist kavrami, tiiketici davramiglarmdaki son egilimleri ve yeni turist tipleri;
Turizmde siirdiirtilebilirlik ve alternatif, Alternatif turizmden 6zel ilgi turizme gegis siireci;
Ozel llgi turizminin 6zellikleri ve pazarlamasi; Ozel ilgi tiirlerinin siniflandiriimasi; Ozel Ilgi
turizm tiirleri; Kiiltiire dayali tiirler: Kiiltiirel (Miras) Turizm ve Dark Turizm; Ozel Ilgi turizm
tiirleri; Kiiltiire dayal tiirler: Etnik Turizm, Ozel Etkinlik (Festival) Turizmi ve Ipek Yolu
Turizmi; Ozel Ilgi turizm tiirleri; Dogaya dayal tiirler: Botanik Turizmi, Dag ve Kis Sporlari
Turizmi, Tarim Turizmi ve Yayla Turizmi; Ozel Ilgi turizm tiirleri; Dogaya dayali tiirler: Su
Sporlart Turizmi, Hava Sporlar1 Turizmi, Kus Gozlemciligi ve Av Turizmi; Ozel Ilgi turizm
tiirleri; Dogaya dayali tiirler: Saglik Turizmi ve Termal Turizm; Ozel Ilgi turizm tiirleri; Egitime
dayali tiirler: Genglik Turizmi ve Kongre Turizm, Kumar Turizmi, Golf Turizmi, Yat Turizmi,
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Macera Turizm ve Aligveris Turizmi, Magara Turizmi, Av Turizmi, Sarap Turizmi ve Uzay

Turizmi.

REK ... Turizm Rekreasyonunda Bolgesel Kalkinma (2-0-5)

Turizm Rekreasyonunda Temel Kavramlar: turizm tanimi, turizm tiirleri (yerli turizm, yabanci turizm,
kiiltiir turizmi, vs.), rekreasyon tanimi, rekreasyon tiirleri (spor rekreasyonu, kiiltiirel rekreasyon, doga
rekreasyonu, vs.), turizm rekreasyonu tanimi; Turizm Rekreasyonu Pazarlamasi ve Tanitimi: turizm
rekreasyonunda pazarlama kavramlari, hedefkitle belirleme ve tanitim stratejileri, dijital pazarlama ve
sosyal medya kullanimi; Turizm Rekreasyonu Planlamasi ve YOnetimi: Planlama siiregleri ve
yontemleri, bolgesel turizm rekreasyonu planlari, turizm tesisleri yonetimi; Turizm Rekreasyonunda
Hizmet Kalitesi: Hizmet kalitesi kavrami ve dnemi, miisteri memnuniyeti ve sadakati, hizmet kalitesi
Ol¢iim yontemleri; Turizm Rekreasyonunda Kriz Yonetimi: Krizler ve etkileri, kriz yonetimi stratejileri,
Turizm Rekreasyonunun Bolgesel Kalkinmadaki Rolii: Bolgesel kalkinma kavrami ve dnemi, ekonomik
katkilar, altyapr gelisimi, ¢evresel koruma, sosyal ve Kkiiltiirel etkilesim, yerel girisimciligi ve
inovasyonu destekleme; Siirdiiriilebilir Turizm ve Rekreasyon Kavrami: Siirdiiriilebilir turizm ve
rekreasyon tanimlari, siirdiirlilebilir turizmin amaglart ve ilkeleri; Siirdiiriilebilir Turizm ve
Rekreasyonun Onemi: Cevresel, ekonomik ve sosyal faydalari, dogal ve Kkiiltiirel kaynaklarin
korunmasi; Turizm ve Rekreasyon Politikalart: Turizm sektdriinde hiikiimetin, halkin ve 6zel sektoriin
rolii, kiiltiir ve turizm bakanlhg: ile diger kurum ve orgiitlerin planlama igindeki rolii; Turizm ve
Rekreasyonda Yerel Yénetimlerin Rolii; Turizm ve Rekreasyon Sektériinde Iyi Uygulama Ornekleri;
Siirdiiriilebilir Turizm ve Rekreasyonun Olgiilmesi ve Degerlendirilmesi: Performans gostergeleri ve
olgiitler, siirdiiriilebilirlik raporlama araglari; Bélgesel Kalkinma igin Turizm ve Rekreasyonun Egitimi
ve Farkindaligi: Turizm ve rekreasyon profesyonelleri igin egitim programlari, halkin siirdiiriilebilir
turizm ve rekreasyona katilimi; Bolgesel Kalkinmada Turizm ve Rekreasyonun Gelecegi: Kiiresel iklim
degisikligi ve gevresel etkiler, siirdiiriilebilir turizm ve rekreasyon trendleri.

REK ... Macera Rekreasyonunda Motivasyonel Egilimler (2-0-5)

Agik alan rekreasyonu egitimi; ¢evre egitimi, macera egitimi; Maceranin temel dayanaklari, Macera
egitiminde yonlendirici geleneksel ve glincel motivasyon yaklasimlari ve arastirma sonuglari; Telic-
Paratelic metamotivasyonel durumlar: Uyarilmistik kurami, Ellis'in Oyun Kurami; Edgework kurami:
Risk Alma Yaklasimi, Endorfin arayisi; Heyecan arayisi kuramu, Akis kurami, Iyi olus yaklagimi,
Tersine ¢evirme (Reversal) kurami, Yasam kalitesi yaklagimi, Ciddi bos zaman perspektifi, Kisilik
yaklasimlar1, Dogac1 bakis, Ozgiirliik deneyimi, Kisisel gelisim yaklasimi.

REK ... Rekreasyon Alanlarimin Gorsellestirilmesi (2-0-5)

Temel Kavramlar: Rekreasyon alanlarmin tanimi, dnemi ve gesitleri, temel tasarim ilkeleri; Rekreasyon
Alanlarmin Planlanmasi: Rekreasyon alani planlamasinin asamalari, arazi analizi ve veri toplama
yontemleri; Tarihsel ve Kiiltiirel Baglamda Rekreasyon Alanlari: Tarihsel gelisim, Kiiltiirel faktorler,
Ornek incelemeler; Kentsel Tasarim ve Rekreasyon Alanlar: Kentsel tasarim ilkeleri, Kentsel Yesil
Alanlar; Rekreasyon Alanlarimin Tasarim Siireci; Konsept gelistirme ve tasarim kriterleri; Rekreasyon
Alan Tasariminda Kullanict Ihtiyaglarmm Belirlenmesi: Farkli kullanici gruplarinm ihtiyaglari
(¢ocuklar, yasllar, engelliler vb.); Gorsellestirme Tekniklerine Giris: Dijital gorsellestirme araglari,
temel komutlar ve ¢izim araglari; Peyzaj Elemanlar1 ve Peyzaj Tasarim Ilkeleri: Peyzaj elemanlarmin
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tanitilmasi, Bitkisel tasarim ve estetik degerler, Ornek tasarim projelerinin sunumu; Uygulamali Proje
Cahsmalari: Ogrencilerin bireysel veya grup olarak proje iizerinde ¢alisilmasi ve geri bildirimlerin
verilmesi; Siirdiiriilebilir Tasarim Ilkeleri: Siirdiiriilebilirlik kavrami ve énemi, siirdiiriilebilir rekreasyon
alani tasarim Ornekleri; Rekreasyon Alanlarinda Cevresel ve Sosyal Faktorler: Cevresel etkilerin
degerlendirilmesi, topluluk katilimi ve sosyal siirdiiriilebilirlik; Mevzuat ve Politikalar: Rekreasyon
alanlariyla ilgili mevzuat ve diizenlemeler, yerel ve ulusal diizeyde planlama politikalar1; Rekreasyon
Alanlarinda Cagdas Yaklasimlar ve Teknolojiler: Akilli sehir uygulamalar, Cagdas tasarim
yaklasimlari; Ogrencilerin Dénem Boyunca Gelistirdikleri Projelerin Sunumu ve Degerlendirilmesi.

REK ... Dogal ve Ulusal Park Idaresi (2-0-5)

Dogal ve Ulusal Parklarm Tanimi ve Onemi: dogal ve ulusal parklarm tanimi ve amaci, dogal ve ulusal
parklarm ¢evresel, ekonomik ve sosyal 6nemi, dogal ve ulusal parklarm tarihgesi ve gelisimi; Dogal ve
Ulusal Park Yonetimi: Dogal ve ulusal parklarm yonetim prensipleri, dogal ve ulusal park yonetiminde
karsilagilan zorluklar ve ¢oziimler, dogal ve ulusal park yonetimi i¢in planlama ve politika olusturma
stireci; Dogal ve Ulusal Park Planlama ve Tasarimi: Dogal ve ulusal parklarm planlama stireci, dogal ve
ulusal parklarm tasarimi ve yonetim planlarmim olusturulmasi; Dogal ve Ulusal Parklarin Ekolojik ve
Biyolojik Ozellikleri: Dogal ve ulusal parklarmn ekolojik sistemleri ve biyolojik ¢esitliligi; Dogal Ve
Ulusal Parklarda Habitat Koruma ve Restorasyonu: Dogal ve ulusal parklarda biyolojik ¢esitlilik
koruma stratejileri, restorasyon yontemleri; Dogal ve Ulusal Parklarin Kiiltiirel ve Tarihi Mirasi: Dogal
ve ulusal parklarda kiiltiirel ve tarihi mirasin korunmasi; Dogal Ve Ulusal Parklarda Yerel Topluluklarin
ve Kiiltiirel Uygulamalarm Onemi; Dogal Ve Ulusal Parklarda Koruma: Ulusal park ve dogal sit
alanlarmin tanimi, ulusal park ve dogal sit alanlarinin 6zellikleri, koruma amaglar1 ve hedefleri; Dogal
ve Ulusal Parklarda siirdiiriilebilirlik: Etkili atik yonetimi, su ve enerji tasarrufu; Dogal ve Ulusal
Parklarm Ziyaretci Yonetimi: Ziyaretgi profilleri ve ziyaret¢i deneyimi, ziyaretci yonetimi stratejileri ve
uygulamalari, ziyaret¢i egitimi ve bilinglendirme programlari; Dogal ve Ulusal Parklarda Giivenlik:
Dogal ve ulusal parklarda koruma ve giivenlik 6nlemleri, dogal ve ulusal parklarda yasa dis1 avlanma,
ormansizlasma ve diger tehditlerle miicadele, dogal ve ulusal parklarda acil durum miidahale planlan;
Dogal ve Ulusal Parklarm Gelir Yonetimi: Dogal ve ulusal parklarda gelir kaynaklart ve finansman
modelleri; Dogal ve Ulusal Parklarda Gelir Yonetimi Stratejileri: Dogal ve ulusal parklarda yerel
ekonomiye katki ve siirdiiriilebilir gelir modelleri; Dogal ve Ulusal Parklarm Gelecegi ve Kiiresel
[liskiler: Dogal ve ulusal parklarm gelecegi ve siirdiiriilebilir yonetim modelleri, dogal ve ulusal parklar
tizerinde kiiresel etkiler ve isbirligi firsattan, dogal ve ulusal parklarm korunmasi ve gelecek nesillere
aktarilmasi.

REK ... Acik Alan Rekreasyonda Tasarim (2-0-5)

Acik alan rekreasyonunda parklar: Kentsel agik park alanlart 6zellik ve standartlari, Kirsal agik alan
parklan ozellik ve standartlari; Agik alan parklarmda ulusal ve uluslararast normlar: Milli Parklar,
Koruma alanlari, Bolgesel parklar, Biiyiik sehir parklari, Mahalle parklari, Cocuk oyun alanlari; Agik
alan park planlamasini etkileyen degiskenler; Kentsel ve Kirsal acik alan parklarmda planlama
yontemleri; Park tasarimi: Etkinlik alanlarinin planlanmasinda genel esaslar (Kirsal/kentsel parklar),
Peyzaj planlamasinda genel esaslar (Kirsal/kentsel parklar); Acik alan parklarinda etkinlik planlamasi
(oyun alanlar1, yiirtiyiis, kosu, bisiklet, paten, kaykay yol ve alanlarimin dizayni, bilgilendirme ve yon
tabelalari, kullanim etkileri; Kirsal rekreasyon alanlarinin planlama, tasarim ilkeleri ve uygulamalari
(kampeilik, piknik alanlari, bungalov koyleri, golfalanlari, arag yollar1 ve park alanlari, tuvalet, dus ve
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mutfak alanlar1), kentsel peyzaj planlamasinin ana temasi ve kentlerde agik ve yesil alan sisteminin
olusturulmasi.

REK ... Dogal Alan Macera Egitimi (2-0-5)

Doga ve macera rekreasyon felsefesi ve iliskili kavramlar bilgisi, Macera Egitim paradigmasinin olgusal
incelemesi; Doga egitimi, macera egitimi, ¢evre egitimi; Rekreasyonel, egitimsel, gelisimsel ve
terapOtik macera programlamalart amag ve islevleri; Macera programlama gesitleri ve kazanimlart,
Macera egitim programlarinda egitsel modeller (davranigsal, biligsel ve deneyimsel modeller); Macera
egitiminde etkinlik planlama, macerada risk yonetimi, Macera egitiminde kolaylastirma yontem ve
ilkeleri, Macera egitiminde grup ve grup siirecleri, Macera egitiminde liderlik.

REK ... Acik Alan Rekreasyonunda Risk Yoénetimi (2-0-5)

Riskle iligkili kavramlar; Nesnel, 6znel, gercek, iyi, kotii risk kavramlari, Maceraya atilmak ve risk alma
ikilemi, Risk alma davranisi ve 6lglimii, Risk yonetimi baglaminda yiiksek riskli rekreasyon hizmeti
saglama, Yiiksek Riskli Rekreasyonda Katilim Yelpazesi, Risk yonetimi; risk degerlendirme siireci,
Risk yonetim siirecinde proaktif, aktif ve reaktif yaklagim, Risk almada standart operasyonel
yaklagimlar, A¢ik alan macera rekreasyonunda yasal sorumluluklar, Agik alan rekreasyonunda ihmal ve
kusur, Agik alan rekreasyonunda yazili formlar ve muvafakatname, Acil durum planlari, Kaza siireci,
Arama ve kurtarma siireci.

REK ... Acik Alan Macera Rekreasyonunun Sosyal Perspektifi (2-0-5)

Riskli, ekstrem, macera sporlar katilimcilarinin elestirel ve feminist yaklagimlardan incelenmesi;
Alternatif sporlar iizerine teorik ve ampirik calismalar, Ekstrem spor erkekliklerinin
kuramsallastirilmasi, Ekstrem Sporlart sorunsallastirmak, Macera erkeklerinin sporcu kimlikleri,
Macera sporlari, toplumsal cinsiyet iligkileri ve erkeklikler; Macerada yagamlar: duygular, samimiyetler
ve arkadashk iliskileri; Sportif denge: Aile, bireylerarasi iliskiler ve Is; Giindelik bedenler ve extrem
sporlar; Riske Atilmak baglaminda eril kimlikler.

REK ... Hava Kara ve Su Tabanh Rekreasyon Programlar (2-0-5)

Acik alan rekreasyonunda program ¢esitleri; Sert ve yumusak macera, ekstrem sporlar, doga sporlari;
Acik hava rekreasyonu ve kaynaklarin ¢oklu kullanimi; Ag¢ik Alanlar, konum ve erisilebilirlik; Hava
macera sporlari; Yamag parasiitii, Yelken kanat, Balonculuk, Yarasa kanat (ugurumdan parasiit atlayis)
programlarinin yapisi, kullanilan ara¢ ve gerecler, teknik ve gevresel beceriler, ulusal ve uluslar arasi
program saglayicilar, Pazar yapisi, Avantaj ve dezavantajlar, yasal sorumluluklar, egitmenlik, liderlik,
rehberlik hizmetleri, yaralanma epidemiyolojisi; Kara macera sporlari; Doga yiirliyiisii ve kampgilik,
Dagcilik, Magaracilik, Dag/tur kayagi, Dag bisikleti, Kanyon Gegisi, Tekerlekli paten inig, Kaykay inis
programlarinin yapisi, kullanilan ara¢ ve gerecler, teknik ve ¢evresel beceriler, ulusal ve uluslar arasi
program saglayicilar, Pazar yapisi, Avantaj ve dezavantajlar, yasal sorumluluklar, egitmenlik, liderlik,
rehberlik hizmetleri, yaralanma epidemiyolojisi; Su Tabanli Macera sporlari; Rafting, Kano (akarsu,
durgunsu), Yelken, Riizgar sorfii, Ucurtma sorfu, Wing (standart ve foil) Donamimli dalis, serbest dalis
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programlarinin yapisi, kullanilan arag¢ ve geregler, teknik ve ¢evresel beceriler, ulusal ve uluslar arasi
program saglayicilar, Pazar yapisi, Avantaj ve dezavantajlar, yasal sorumluluklar, egitmenlik, liderlik,
rehberlik hizmetleri, yaralanma epidemiyolojisi.

REK ... Acik Alan Rekreasyon Yonetimi (2-0-5)

Acik hava rekreasyon kaynaklari, Rekreasyon kaynak yonetimi, Agik hava rekreasyon programlarinin
boyutlari, Kentsel alanlarda agik hava rekreasyon yonetim boyutlari, Kirsal alanlarda agik alan
rekreasyonu yonetim boyutlari, Koruma altindaki alanlar ve milli park yonetimi: Agik alan rekreasyon
kapasite siniflamasi, Ziyaretgi etki yonetimi, Ziyaret¢i yonetim stratejilerinin siniflandirilmasi Cevresel
gostergelerin segilmesi igin kriterler; Agik alan rekreasyonunda biitceleme ve finansal islemler, Agik
alan programlarinin pazarlanmasi, A¢ik alan programlart igin politika, prosediir ve kilavuzlarin
gelistirilmesi, Agik alan rekreasyon programlarinda insan kaynaklari, Degisen diinyada acik alan
rekreasyonu i¢in planlama.

REK ... Saghk Turizmi (2-0-5)

Medikal turizm, termal turizm, spa ve wellness turizmi ve yasli/engelli turizmi; Diinyada ve
Tirkiye'de one ¢ikan saglik turizmi destinasyonlari. Destinasyonlarm karsilastirilmasi; Saglik
turizminin ekonomiye katkilari, istihdam yaratma potansiyeli ve ekonomik etkileri; Saglik
turizmi pazarlamasinda kullanilan stratejiler, dijital pazarlama, sosyal medya ve reklam; Saglik
turizmi ile ilgili yasal diizenlemeler, etik konular ve hasta haklari; Saglik turizmi tesisleri,
teknolojik altyapi ve inovasyonlar; Termal turizm ve spa ve wellness turizminin 6zellikleri,
faydalar1 ve popiiler destinasyonlar; Medikal turizmin kapsami, popiiler tedavi tiirleri ve 6ne
cikan uygulamalar; Kiiltiirel farkliliklarin saglik turizmindeki etkisi, kiiltiirel hassasiyet ve
adaptasyon; Saglik turizminde karsilagilan riskler, kriz yonetimi ve giivenlik 6nlemleri; Yasl
ve engelli bireyler i¢in turizm hizmetleri, erisilebilirlik ve 6zel ihtiyaclar.

REK... Yashlarda Rekreasyon (2-0-5)

Temel kavramlar: yaslik, yaslanma, rekreasyon kavramlarinin tanimi, yaslik ve yaslanmanin 6zellikleri,
yaglilarda saglik degerlendirmeleri ve saglik durumlari, basarili yaslanmanin teorileri, yaslilarda
fizyolojik, biyomekanik ve psikolojik degisimler; Yaslilarda Egzersiz: Egzersizin yararlar1 ve yashilarin
aktivite diizeyleri, yaslilarda egzersiz ve rekreasyonun Onemi, yasllarda goriilen risk faktorleri ve
egzersiz planlamasi, yashlarda motor beceriler ve egzersiz uygulamalari, Yaslilarda Rekreasyonel
Program: Rekreasyonel programlar ve etkinlikler, program planlama ilkeleri ve program degerlendirme,
yaslilarda rekreasyon liderlik ilkeleri; Yashlara Yénelik Ozel Etkinlikler; Egzersize dayali oyun ve
aktiviteler, rekreasyonel teknikler ve aktiviteler.

REK ... Terapatik Rekreasyon Yonetim Siireci (2-0-5)

Terapatik Rekreasyon Yonetim Siirecine Girig; Terapatik Rekreasyon Hizmet Alanlari; Terapatik
Rekreasyonda Planlama: Bireysel terapatik rekreasyon programi planlama, Kapsamli terapatik
rekreasyon programi planlama, Ozel terapatik rekreasyon programi planlama; Terapatik Rekreasyonda
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Uygulama: Aktivite analizi, Aktivite se¢imi ve Uygulama; Terapatik Rekreasyonda Degerlendirme;
Etkili Terapatik Rekreasyon Programi Hazirlamanm Ilke ve Esaslari; Omek Program Olusturma
Alistirmalart.

REK ... Bireysellestirilmis Terapatik Rekreasyon Programlamasi (2-0-5)

Terapatik Rekreasyon Program Miifredatlari: Ayni miifredat, Uyarlanmis miifredat, Degistirilmis
miifredat, Farkli miifredat; Terapatik Rekreasyon Programlarmda Ogretme Yontemleri:
Yapilandirilmamis  6gretim, Yar1 yapilandirilmig 6gretim, Yapilandirilmis 6gretim; Terapatik
Rekreasyon Programlarinda Ogretimsel Diizenlemeler: Ogretim oncesi yapilacak diizenlemeler,
Ogretim siirecinde yapilacak diizenlemeler; Terapatik Rekreasyonda Ogretimsel Ortam Uyarlamalarina
Ornekler; Terapatik Rekreasyonda Problem Davranislari Azaltma Yéntemleri: Pekistirme temelli
stratejiler, Sonme ve pekistirmeyi sonlandirma, Hosa giden uyaran1 ¢ekme, Hosa gitmeyen uyaran
sunma.

REK ... Dezavantajii Gruplarda Terapatik Rekreasyon (2-0-5)

Dezavantajli Gruplari Tammlayan Terim ve Kavramlar, Duygusal Bozukluklar ve Terapatik
Rekreasyon; Psikolojik Bozukluklar ve Terapatik Rekreasyon: Sizofreni, Depresyon, Bipolar bozukluk,
Kayg1 bozukluklari, yeme bozukluklari, Fobi, Demans ve Alzheimer; Madde Bagimlilig1 ve Terapatik
Rekreasyon; Kronik Hastalar ve Terapatik Rekreasyon; Yaslilar ve Terapatik Rekreasyon; Terapatik
Rekreasyonda Alternatif ve Yenilik¢i Yaklagimlar: Is ve ugras terapisi, Orman ve doga terapisi, Dans
ve hareket terapisi, Aqua terapi, Hippoterapi, Miizik terapisi, Sanat terapisi, Drama terapi, Hayvan
destekli terapi, Hortikdiltiirel terapi, Teknoloji destekli terapi; Dezavantajli Gruplarda Etkili Terapatik
Rekreasyon Programi Hazirlamanin Ilke ve Esaslar1; Ornek Program Olusturma Ahistirmalari.

REK ... Rekreasyon Aktivitelerinde Olcme ve Degerlendirme (2-0-5)

Temel Kavramlar: Rekreasyon, Olgme ve Degerlendirme tanimlari; Rekreasyon Aktivitelerinde Olgme
ve Degerlendirmenin Onemi; Rekreasyon Aktivitelerinde Olgme ve Degerlendirme Evreleri: Etkinlik
oncesi, Etkinlik esnasi, Etkinlik sonras;; Rekreasyon Aktivitelerinde Olgiim Yontemleri;
Ozdegerlendirme Yontemleri; Dogrudan/Sistematik Gdzlem Yontemleri; Rekreasyon Aktivitelerinde
Degerlendirme Raporlart Hazirlama.

REK ... Fiziksel Aktivite ve Rekreasyon (2-0-5)

Temel Kavramlar: Fiziksel aktivite, Spor, Egzersiz, Rekreasyon tanimlari; Fiziksel Aktivite ve
Rekreasyonun Faydalari; Fiziksel Aktivite ve Rekreasyon Iliskisi; Fiziksel Aktivite ve Teknoloji
Kullanimi; Saglikli Yasam Aliskanliklan igin Fiziksel Aktivite ve Rekreasyon; Fiziksel Aktivite
Onerileri: Global oneriler, Tiirkiye'ye yonelik oneriler; Farkli Yas Gruplarma Yonelik Fiziksel
Aktiviteler: Cocuklar, Gengler, Yetiskinler ve Yaslilar; Ozel Gereksinimli Bireylere Yonelik Fiziksel
Aktiviteler.
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REK ... Egzersiz Fizyolojisi (2-0-5)

Insan Viicudunu Meydana Getiren Hiicre, Doku, Organlar ve Sistemlerin Yap: ve Fonksiyonlari;
Egzersizde Insan Organizmasmim Enerji Kaynaklar1 ve Sportif Aktivitelerle iliskisi; Yorgunluk ve
Toparlanma; Antrenmana Metabolik Uyumlar: Kuvvet ve dayamklilik antrenmanlarinda ortaya ¢ikan
akut ve kronik uyumlar; Kas-Iskelet, Kardiovaskiiler, Solunum Sistemleri ve Egzersiz; Egzersize
Hormonal Uyumlar; Egzersizde Cinsiyet Farki; Yiikselti, Sicak ve Soguk Ortamda Egzersiz; Egzersiz
Fizyolojisinde Temel Laboratuvar Uygulamalari ve Performans Degerlendirilmesi.

REK ... insan Anatomisi ve Kinesiyoloji (2-0-5)

Insan Viicudu: Hiicre, Doku, Organlar, Sistemler ve hareket sisteminin yapilari, Anatomik terimler ve
kavramlar, Diizlemler, Eksenler, Bas, Boyun, Govde, Ust ve alt kissmlarin hareketleri ve harekete
katillan kaslarin kasilmasi sirasindaki fonksiyonlari, Meydana getirdikleri eklem hareketleri; Sportif
Hareketlerin Kinesiyolojik Analizleri.

REK... Okullarda Rekreasyon (2-0-5)

Okullarda rekreasyon ile ilgili temel kavramlar: Serbest zaman ve rekreasyon, rekreasyonel etkinlikler,
okullarda rekreasyonel aktivite, okullarda rekreasyonel aktivitenin 6nemi ihtiyaci, okul ¢agi ¢ocuklarin
rekreasyon ihtiyaci, okullarda yas grubuna uygun rekreasyon aktiviteleri, okullarda rekreasyonel
etkinliklerin programlanmasi, okullarda rekreasyonel etkinliklerin uygulanmasi, okullarda rekreasyon
programlar1 ornekleri, Tiirkiye'deki okullarda rekreasyon programlari, diger iilkelerde rekreasyon
programlari, okullarda rekreasyon programlarina yonelik oneriler.

REK... Rekreasyonel Takim Calismasi ve Uygulamalar (2-0-5)

Takim Calismasi ve Takim Calismasmin Onemi; Takim Tiirleri ve Etkileri; Takim ve Liderlik: Liderlik
becerileri; Takim Calismasi Becerileri; Takim Yaklagimlari: Tuckman'i takim gelistirme yaklagimiu,
Klein'in takim kurma yaklasimi; Takim Calismasina Yonelik Etkili Tletisim: Sézlii ve sozsiiz iletisim,
Dinleme sanati, Iletisim engelleri; Takim Motivasyonu: I¢sel motivasyon, Digsal motivasyon; Problem
Co6zme: Problemi tanimlama, Problem ¢6zme teknikleri ve asamalari; Karar Verme Becerileri; Takim
Ici Isbirliginin Onemi; Takim Uyelerine Giiven; Takim I¢in Sorumluluk ve Yetki Devri; Takim
Calismasina Yonelik Oyun Temelli Uygulamalar.

REK ... Rekreasyonda Etik Ilkeler (2-0-5)

Rekreasyonun tanimi, rekreasyonun oOzellikleri ve etkinlik alanlari, Etik kavrami, etik ilkelerin
gelistirilmesi ve etik sistemleri, etik karar verme siireci, yonetimde etik, yonetimde etik ilkeler ve etik
dis1 davranslar, orgiitsel etik ile mesleki etik ve farkli alanlarda etik ilkeler.
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EK ... Rekreasyon ve Dijital Teknolojiler (2-0-5)

Temel Kavramlar: Bos zaman, Elektronik bos zaman, Rekreasyon, Sanal rekreasyon; Dijital
teknolojiler: Rekreasyon ve dijital teknolojilerin kesisim noktalari; Dijital Teknolojilerin Tarihgesi ve
Gelisimi: Dijital teknolojilerin tarihsel gelisimi, Teknolojik devrimler ve etkileri, Rekreasyon alaninda
dijitallesme siireci; Dijital Rekreasyon Araglari ve Platformlari: Mobil uygulamalar, Online oyun
platformlari, Sanal gerceklik (VR) ve artirllmis gergeklik (AR); Dijital Saglik ve Egzersiz Teknolojileri:
Giyilebilir teknolojiler (fitness takip cihazlart), Saglik ve egzersiz uygulamalari, Dijital antrenorler ve
egzersiz programlari; Sosyal Medya ve Rekreasyon: Sosyal medyanin rekreasyon tizerindeki etkileri,
Sosyal medya platformlarinda rekreasyon aktiviteleri, Topluluk olusturma ve etkinlik yonetimi; Online
Spor ve Egzersiz Programlart: Online antrenman programlari, Canli yaym ve video tabanli egzersizler,
Online spor yarigmalari ve turnuvalar; Sanal Gergeklik ve Rekreasyon Deneyimleri: VR teknolojilerinin
rekreasyonda kullanimi, Sanal turizm ve doga deneyimleri, VR spor ve egzersiz uygulamalari; Dijital
Oyunlar ve Rekreasyon: Dijital oyunlarin rekreasyon amagh kullanimi, E-sporlar ve rekreasyon,
Oyunlastirma ve motivasyon; Dijital Rekreasyonun Psikolojik Etkileri: Dijital oyun ve sosyal medya
bagimliligi, Dijital rekreasyonun psikolojik faydalar1 ve riskleri, Zihinsel saglik ve dijital rekreasyon;
Veri Analitigi ve Rekreasyon: Veri toplama ve analizi; Kullanici verileri ve kisisellestirilmis rekreasyon
deneyimleri, Biiyiik veri ve rekreasyon trend analizi; Akilli Sehirler ve Dijital Rekreasyon Alanlari:
Akilli sehir konsepti, Dijital parklar ve rekreasyon alanlari, Akilli sehirlerde rekreasyon yonetimi; Dijital
Egitim ve Rekreasyon: Dijital platformlar {izerinden rekreasyon egitimi, Online kurslar ve egitim
materyalleri, E-6grenme ve rekreasyonel beceri gelistirme; Gelecek Trendleri ve inovasyonlar: Dijital
teknolojilerdeki yeni trendler, Gelecekte rekreasyon ve dijital teknolojilerin entegrasyonu.

REK ... Bos Zaman Psikolojisi (2-0-5)

Giris ve Tanitim: Bos zaman psikolojisinin tanimi ve 6nemi, bos zaman aktivitelerinin saglhk ve iyi
yagsam lizerindeki etkileri, Bos Zaman Aktivitelerinin Cesitlerine Gore Psikolojik Etki: Fiziksel
aktivitelerin psikolojik etkileri, sanatsal ve yaratici aktivitelerin ruhsal faydalari, sosyal etkilesimin bos
zaman TUzerindeki rolii; Bos Zaman Aktivitelerinin Bos Zamanm Duygusal ve Zihinsel Saglik
Uzerindeki Etkileri: Stresle basa ¢ikma ve bos zaman aktivitelerinin rolii, zihinsel saghk ve bos zaman
aktivitelerinin iligkisi; Motivasyon: Motivasyon tanimi, tiirleri, Maslow'un ihtiyaclar hiyerarsisi;
Motivasyon Teorileri; Bos Zaman Planlamasi ve Yonetimi: Etkili bos zaman planlamast stratejileri, bos
zaman aktivitelerinin dengeli dagilimi ve psikoloji ile iliskisi; Bos Zaman Aktivitelerinde Ozgiir Irade
ve Secimler: Bos zaman aktivitelerinde 6zgiir irade kavramu, kisisel tercihlerin ve insan psikolojisinin
bos zaman aktivitelerine etkisi; Bos Zaman Aktivitelerinin Toplumsal ve Ekonomik Boyutlari: Bos
zaman ekonomisi ve ticari boyutlari, toplumsal katilim ve bos zaman aktiviteleri arasindaki iligki; Bos
Zaman Aktivitelerinin Yasam Kalitesine Etkisi: Bos zaman aktivitelerinin mutluluk ve tatmin
tizerindeki etkileri, yasam kalitesi ile bos zaman aktiviteleri arasindaki iligki; Bos Zaman Aktivitelerinin
Psikolojik Gelisime Etkileri: Cocukluk ve genglik doneminde bos zaman aktivitelerinin rolii, yetiskinlik
ve yaslilik doneminde bos zaman aktivitelerinin 6nemi; Bos Zaman Aktivitelerinde Sosyal Baglar ve
Iliskiler: Arkadashk ve aile iliskilerinin bos zaman aktivitelerine etkisi, toplumsal baglarin
giiclenmesinde bos zaman aktivitelerinin rolii; Bos Zaman Aktivitelerinde Giinliik Hayatla Biitiinlesme:
Bos zaman aktivitelerinin giinliik rutinlerle uyumlu hale getirilmesi, bos zaman aktivitelerinin hayatin
diger alanlaryla entegrasyonu; Bireyler ve Toplumlar Igin Saglkhh Bos Zaman Aktiviteleri
Yonlendirmeleri; Bos Zaman Psikolojisi ve Gelecege Yonelik Perspektif: Bos zaman aktivitelerinin
gelecekteki rolii ve Snemi; Bos Zaman Psikolojisi ile Ilgili Giincel Aragtirmalar.
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REK ... Rekreasyonda Proje Yonetimi (2-0-5)

Rekreatif Proje Nedir?; Rekreatif Proje Yonetimi; Rekreatif Proje Yonetiminde Baslama, Rekreatif
proje yonetiminde planlama, Rekreatif proje yonetiminde programlama, Rekreatif proje yonetiminde
kontrol, Rekreatif proje yonetiminde kapatma, Rekreatif proje yonetimini anlamak; Rekreatif Proje
Yonetim Siireci; Proje Yasam Dongiisti; Proje Yasam Dongilisi Asamalarindaki  Yonetimsel
Uygulamalar: Rekreatif proje yonetiminde 7-S; Rekreatif Proje Yonetiminin Genel Ilkeleri; Rekreatif
Projenin Basarisini Etkileyen Faktorler; Rekreatif Proje Yoneticisi; Rekreasyonda Proje Yonetimi igin
Genel Bir Model.

REK ... Kentsel Rekreasyonda Peyzaj Tasarimm (2-0-5)

Temel Kavramlar: Kentsel rekreasyon tanimi, Peyzaj tasariminin tanimi ve 6nemi, Temel tasarim
ilkeleri; Tarihsel Gelisim ve Teorik Yaklasimlar: Kentsel yesil alanlarm tarihsel siirecteki geligimi,
peyzaj tasariminda kullanilan teorik yaklagimlar ve modeller; Kentsel Rekreasyon Alanlarinin
Planlanmasi: Planlama siireci, arazi analizi; Kullanici Ihtiyaglar1 ve Demografik Analiz: Farkli kullanim
gruplarinin ihtiyaglari(cocuklar, yaslilar, engelliler vb. ); Ekolojik Tasarim ve Siirdiiriilebilirlik:
Siirdiirtilebilirlik kavrami, Kentsel ekosistemlerde yesil alanlarin rolii ve énemi; Kentsel Tasarim ve
Peyzaj Iliskisi: Kentsel yesil alanlarm planlanmasinda rekreasyon; Peyzaj Elamanlar1 ve Bitkisel Analiz;
Sosyal ve Psikolojik Faktorler: topluluk katilim yontemleri ve projelerde kullanimi; Giivenlik ve
Erisilebilirlik: lgili giivenlik ve erisilebilirlik ydnetmelikleri, Rekreasyon alanlarinda giivenligin
saglanmasi; Ekonomik ve Finansal Analiz: Rekreasyon alanlari i¢in finansman ve biitceleme,
Rekreasyon alanlarmin ekonomik acidan siirdiiriilebilirliginin saglanmasi; Cevresel ve Iklimsel
Faktorler: Kentsel rekreasyonda peyzaj tasariminda gevresel faktorlerin rolii ve iklim degisikliginin
peyzaj tasarimina etkisi; Mevzuat ve Politikalar: Rekreasyon alanlartyla ilgili mevzuat ve diizenlemeler,
yerel ve ulusal diizeyde planlama politikalari; Kentsel Rekreasyonda Cagdas Yaklasimlar ve
Teknolojiler: Akilli sehir uygulamalari, Cagdas tasarim yaklasimlari; Ogrencilerin Dénem Boyunca
Gelistirdikleri Projelerin Sunumu ve Degerlendirilmesi.

REK ... Rekreasyonda insan Kaynaklar Yonetimi (2-0-5)

Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Gelisim Siireci ve Yapilanmast: Tarihsel gelisimi, Faaliyetleri, Amaglari,
[lkeleri, Organizasyon yapisi i¢indeki yeri ve 6nemi, Rekreasyon Hizmetlerinde Profesyonel Durumu:
Bir mesleginin 6zellikleri, Profesyonellesmesi siireci, Insan Kaynaklar1 Yénetiminin Stratejik Onemi,
Is Analizi, Is Tanimu ve Is Gerekleri, Is goren Bulunmasi, Secimi ve Ise Yerlestirilmesi, Performans
Degerlendirme, Is Degerleme, Ucret Yonetimi, Is Giivenligi ve Saglik, Isci-Isveren Iliskileri-Mobbing.

REK ... Rekreasyonda Toplam Kalite Yonetimi (2-0-5)

Kalite Kavrami, Kalite Kavraminin Geligimi; Kiiresel Rekabet ve Yeni Y0netim Paradigmalari; Toplam
Kalite Yonetimi ve Klasik Yénetim Arasindaki Farklar; Toplam Kalite Yénetimi Felsefe ve Ilkeleri;
Toplam Kalite Yonetimi Araglar1 Toplam Kalite Yonetimi Uygulamalart: Kalite kontrol ¢emberleri
isleyisi, Toplam kalite yonetiminin siire¢ olarak uygulanmasi; Toplam Kalite Yonetiminde Liderlik ve
Onemi; Toplam Kalite Yénetimi Basar1 Kosullar;; Toplam Kalite Yonetimine Y&nelik Elestiriler;
Tiirkiye'de Toplam Kalite Y6netimi Kalite Uygulamalarinda Kalite Odiilleri.
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REK ... Rekreasyonda Miisteri Iliskileri Yonetimi (2-0-5)

Miisteri iliskileri Yénetimi, Gelisim Siireci ve Planlamasi: Tarihsel gelisimi, Faaliyetleri, Amaglari,
Ilkeleri, Organizasyon yapist igindeki yeri ve &nemi; Is iliskileri Yonetimi, Miisterinin Y&nettigi
[liskiler, Miisteri Tatmini Olgiimii, Miisteri Tatmini Endeksi, Miisteri Etkilesim Coziimii, Satis Giicii
Otomasyonu, Miisteri Deger Yonetimi, Miisteri Deger YoOnetimi; Miisteri Tatmini Devri: Planla,
Kontrol et, Uygula.

REK ... Rekreasyonda Yenilik Yonetimi (2-0-5)

Temel Kavramlar: Yenilik, Girisimcilik, Yaraticihk, Icat, Tasarim; Yenilik Cesitleri ve Yeniligin
Yayilmasi; Yeniligin Teorik Altyapisi; Yenilik Siirecinde Modern Anlayis; Yenilik Uygulamalart;
Rekreasyonel Isletmelerde Yenilik; Yenilik Yonetimi; Yenilikgi Orgiit Kiiltiirii; Rekreasyonel
Isletmelerde Yeniligi Belirleyen Faktorler ve Uygulamalar; Yenilik Kaynaklari ve Stratejileri;
Yeniliklerin Korunmasi ve Yasal Cergeve; Ulusal Yenilik Sistemi.

REK ... Kampiis Rekreasyonu (2-0-5)

Kampiis Rekreasyonu Temel Kavramlar; Kampiis Rekreasyonu Liderlerinin Ozellikleri; Kampiis
Rekreasyonunda Saglikli Yasam Hizmetleri; Kampiis Rekreasyonunda Egitici Programlar; Kampiis
Rekreasyonunda Acik Alan Rekreasyon Etkinlikleri; Kampiis Rekreasyonunda Okul-i¢i ve Okullar
Aras1 Sporlar; Kampiis Rekreasyonunda Hizmet Standartlari.

REK ... Rekreasyonda Zaman Yonetimi (2-0-5)

Zaman Yonetimi Nedir?; Neden Zaman Yonetimi Yapilmalidir?: Verimsizligi gidermek, Belirlenen
hedeflere ulagma, Kariyer gelisimini saglama; Zaman Cesitleri: Gergek zaman, Psikolojik zaman,
Biyolojik zaman, Yonetsel zaman, Zaman tuzaklari; Kisisel Zaman Yonetimi: Planlama ve
organizasyon i¢in zaman ayirma, Amag ve hedefleri belirleme, Oncelikleri belirleme, Yapilacak is
listesini olusturma, Esnek olma, Oyalama ve erteleme, Hayir demeyi 6grenme.

REK ... Rekreasyonda Sponsorluk (2-0-5)

Sponsorlugun Tarihi Gelisimi ve Sponsorluk ile ilgili Temel Kavramlar: Mesenlik, bagiscilik ve
sponsorluk ayrimi; Sponsorluk Tiirleri: Sponsorluk kategorileri, Sponsorluk stratejisinin belirlenmesi,
Uygulanmasi ve degerlendirilmesi, Sponsorluk ve reklam, Sponsorluk ve fiirlin tanitimi; Eglence
Endiistrisi ve Rekreasyon Iliskisi: Eglence isletmelerinde halkla iliskiler, Halkla iliskiler, Rekreasyon
ve sponsorluk iliskisi; Halkla Iliskiler ve Rekreasyon Alanindan Giincel Ornekler.

REK ... Rekreasyon Ekonomisi (2-0-5)

Bos Zaman Kavrami; Bos Zaman Endiistrisi: Ozellikleri ve fonksiyonlari, Bos zaman endiistrisinin
smiflandirilmasi, Serbest zamanlarin planlanmasi ve programlanmasi; Birey, Toplum ve Ailenin Etkisi:
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Ekonomi ve bos zaman iligkisi, Bog zaman etkinliklerine katilim, Demografik faktorler ve katilim
faktorleri, Gelisimsel analiz, Bos zaman iiriinleri; Tiirkiye'de ve Diinya'da Katilim Ornekleri.

REK ... Tesis Saha ve Malzeme Yonetimi (2-0-5)

Spor Tesis Isletmesi Kavrami ve Tarihsel Gelisimi, Spor Tesis Isletmelerinin Kurulusu ve
Yonetimi, Spor Tesis Isletmeciliginde Organizasyon, Spor Tesis Isletmelerinde Faaliyet
Alanlar1 ve Gorevler, Spor Tesis Isletmelerinde Pazarlama ve Satis, Spor Tesisleriyle Ilgili
Boyutlar ve Imaj, Spor Tesis Isletmelerinde Etkinlik Y®netimi, Spor Tesis Isletmelerinde
Finans ve Biitceleme, Spor Tesis Isletmelerinde Risk Y&netimi, Spor Tesislerinde Saha

Malzeme Bilgisi ve Bakim.

REK ... Rekreasyon ve Kentlesme (2-0-5)

Kentlerin Tarihi; Sanayi Oncesi Kentler; Kent Toplum Bilimi; Kent Ekonomisi; Kent Kiiltiirii;
Kentlilesme; Tiirkiye'de Cevre ve Yonetimi; Tiirkiye'de Cevre Politikalart ve Kalkinma Planlari;
Tiirkiye'de Kentsel Cevre Politikalarinda ve Kalkinma Planlarinda Rekreasyonun Yeri; Teknolojik
Doniisiim Siirecinde Rekreatif Cevre Olusumu ve Sorunlari; Globallesme Siirecinde Yeni Rekreatif
Yaklasimlar; Avrupa Birligi Cevre Politikasinda Rekreatif Anlayis ve Tiirkiye.

REK ... Eglence Pazarlamasi (2-0-5)

Bos Zaman ve Rekreasyon: Eglence, Bos zaman ve rekreasyon iligkisi, Bos zaman ve rekreasyona
yonelik pazarlama; Eglence Endiistrisi: Eglencenin endiistride kullanimi, Eglence endiistrisinin
kapsami, boyutlart ve oOzellikleri; Eglence Pazarlamasi: Eglence kavrami, Deneyim ve eglence
pazarlamasi, Deneyimsel pazarlama, Eglence pazarlamasimin 6zellikleri, Eglence tiiketicisi; Eglence
Endiistrisinin Gelisimi: Rekreatif aligveris, Kiiltiir ve sanat, Sinema, Miizik, Televizyon, Radyo ve dergi,
Internet, Spor endiistrisi ve sponsorluk, Bilgisayar/video oyunlari, Sans oyunlari, Seyahat ve turizm,
Etkinlik ve pazarlamasi.

REK... Animasyon (2-1-5)

Zaman, bos zaman, rekreasyon ve animasyon kavramlarinin analizi. Animasyon uygulamalari
hakkinda bilgi edinme; Rekreasyon ve turizm iliskisi, aktif tatil kavrami. Turizm' deki
rekreasyon faaliyetlerinin video ile tanitimi; Animasyon planlama ilkeleri ve projelendirme
asamalari. Animasyon projeleri ve asamalarinin anlatimi; Animasyon yonetimi ve Otel
isletmeciliginin anlatimi. Otel Animasyonu video izlemeleri ve degerlendirilmesi; Animasyon
faaliyetlerinin tiirleri, otel isletmeleri i¢in dogru faaliyet se¢imi. Animasyon faaliyetleri gorsel
sunumlar ve degerlendirilmesi; Animasyon faaliyetlerinde liderlik, liderlik tiirleri, liderlik rolii
farklilagsmasi, liderlik zorluklari;; Animasyon faaliyetlerinin toplumda yayginlasmasinin
nedenleri ve otel isletmelerinde animasyon faaliyetlerini tercih etme nedenleri; Genel hatlariyla
otel ve animasyon faaliyetlerinin detayli incelenmesi; Genel hatlar1 ve kurallar1 ile spor
animasyonu teorisi. Genel hatlar1 ve kurallar1 ile spor animasyonu teorisi; Genel hatlar1 ve
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kurallar1 ile ¢ocuk animasyonu teorisi Cocuk animasyonu faaliyetleri gorsel sunumlar ve
degerlendirilmesi; Genel hatlar1 ve kurallar1 ile sahne animasyonu teorisi. Sahne animasyonu
faaliyetleri gorsel sunumlar ve degerlendirilmesi; Genel hatlar1 ve kurallar1 ile kiltiirel
animasyon teorisi.

REK... Yaratici Drama (2-1-5)

Yaratici drama ile ilgili temel kavramlar: Drama tanimi, yaratici dramanin tanimi, tarihgesi, Diinyada
ve Tirkiye'de yaratici drama gelisimi, Diinyada ve Tiirkiye'de yaratici dramanin Onciileri, dramanin
yapilandirilmast: Yaratici dramamin asamalari, dramatik kurgunun bilesenleri ve Onciileri egitimde
yaratici drama tiyatro ve yaratici drama iligkisi, oyun ve yaratici drama, Yaratici Drama da teknik taktik:
Yaratict dramada kullanilan teknikler yapilandirilmis yaratict drama dersi diger sanat dallari ile
iliskilendirilmesi, yapilandirilmis yaratici drama dersinin rekreasyon alam ile iligkilendirilmesi.

REK ... Engelli Gruplarda Rekreasyon Uygulamalar (2-1-5)

Ozel Gereksinimli Bireyleri Tammmlayan Terim ve Kavramlar: Yetersizlik/Oziir, Engel; Zihinsel
Engelliler ve Terapatik Rekreasyon; Norolojik ve Noromiiskiiler Sistem Bozukluklar1 ve Terapatik
Rekreasyon; Bedensel Engelliler ve Terapatik Rekreasyon; Isitme Engelliler ve Terapatik Rekreasyon;
Gorme Engelliler ve Terapatik Rekreasyon; Otizm Spektrum Bozuklugu ve Terapatik Rekreasyon;
Engelli Gruplarda Terapatik Rekreasyon Programi Hazirlamanm ilke ve Esaslari; Ornek Program
Olusturma Alistirmalari.

REK ... Fitness I (2-1-5)

Terminoloji; Kas Fibril Tipleri ve Ilgili Egzersizler; Kas Kasilma Tiirlerinin Diren¢ Egzersizlerindeki
Yeri; Hareketsizligin Neden Oldugu Problemler; Fitness Egzersizlerinin Saglik Acisindan Faydalart;
Fitness Egzersizlerinin Amaglari; Yiiklenme ve Yenilenme; Yiiklenme Kavramlart: Siklik, Siddet, Siire,
Tiir, Hacim; Gerdirme Egzersizleri; Dinamik Isinma: Genel 1sinma, Fonksiyonel 1sinma.

REK ... Fitness II (2-1-5)

Kalp Atim Hizi Maksimum Belirlenmesi; Aerobik Kapasite Testleri; Fiziksel Aktivite Diizeyinin
Derecelendirilmesi; Bolgelere Gore Egzersiz Uygulamalari: Omuz, Gogiis, Bacak, Sirt, Karin ve bel,
Kalga, Kol; Egzersizlerin Kinesyolojik Analizi; Agirlik Egzersizlerinin Simiflandirilmasi; Agirhik
Cahsmalarinda Yaygin Gorillen Yanhslar; Agirlik Calismalarnda Ileri Teknikler; 10 Tekrarl
Maksimalin Belirlenmesi; Setlemeler: Kas hipertrofisi, Maksimum kuvvet.

REK ... Fiziksel Uygunluk ve Yasam Koclugu (2-1-5)

Fiziksel uygunluk ile ilgili terimler ve tanimlar1; Fiziksel uygunluk unsurlarini ve bdliimlerini 6gretme;
Beden egitimi ve egzersizin dlgme ve degerlendirme metotlar1 Test, 6lgme ve degerlendirme ile ilgili
bilgiler; Egzersiz programi hazirlama, uygulama ve degerlendirme; Dayaniklilik, kuvvet, siirat, esneklik
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Olgme metotlar1; Kogluk meslegi, kogun kisilik ozellikleri, koglukta etik degerler, kogluga giris,
koglukta derinlesme-bireyi tanima ve harekete gegirme, kocluk goriismelerine genel bakis, yasam
koglugu goriismelerinde kullanilabilecek araglar; Zararli aligkanliklardan sakinma, Kronik saglik
problemleriyle miicadele yontemleri; Stresle basa ¢ikma; Motivasyon: Bireysel motivasyon stratejilerini
belirleme; Hedef Belirleme: Kisa, orta ve uzun vadeli hedef belirleme; Planlama: Etkili zaman

kullanimy; {letisim: Uyumlu ve etkili iletisim yontemleri.
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